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An den Vorsitzenden der Fachhochschulvertretung
an der Fachhochschule Technikum Wien

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 30.6.2016 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien,
Wien,

(im Folgenden kurz ,HTW" oder ,Kérperschaft” genannt), abgeschlossen und erstatten Uber das
Ergebnis dieser Prifung folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG
1.1 Abschluss des Prifungsvertrages

Mit Beschluss der Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der Fachhochschule Technikum
Wien vom Juni 2016 wurden wir zum Abschlussprifer fur das Geschéftsjahr 20156/2016 gewahit. Mit
der Kérperschaft wurde ein Prifungsvertrag abgeschlossen, den Jahresabschluss zum 30. Juni 2016
zu prifen. Bei der gegenstandlichen Prifung handelt es sich um eine Pflichtpriifung gem. 8 40 HSG
2014

Bei der Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien handelt
es sich um eine Kérperschaft 6ffentlichen Rechts.

1.2 Gegenstand der Priafung

Die Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses die gesetzlichen
Vorschriften gem. HSG 2014 und die ergédnzenden Bestimmungen der Richtlinien der
Kontrollkommission, die sich mit den Buchflihrungspflichten, den Aufzeichnungspflichten, der
Fiihrung des Anlagenverzeichnisses sowie der Aufstellung des Jahresabschlusses befassen, beachtet
wurden.

Die Richtlinien der Kontrollkomrission wurden uns von der Auftraggeberin lbermittelt. Wir haben die
Richtlinien zur Kenntnis genommen und bei der Priifung entsprechend beriicksichtigt.

Eine Prifung der Gebarung im Hinblick auf die Wahrhaftigkeit, Zweckmakigkeit und Sparsamkeit war
nicht Gegenstand dieses Auftrages.

Bei unserer Prifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Verschriften und die
berufsiiblichen Grundsatze ordnungsgemaer Durchflhrung von Abschlussprifungen. Wir weisen
darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender Sicherheit die Richtigkeit des




Jahresabschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit lasst sich nicht erreichen, weil jedem
Rechnungslegungs- und internem Kontrollsystem die Moglichkeit von Fehlern immanent ist und
aufgrund der stichprobengestiitzten Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche
Fehldarstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Prifung erstreckte sich nicht auf
Bereiche, die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderprifungen bilden.

1.3  Durchfithrung der Priffung

Wir fihrten die Prifung im Dezember 2016 u.a. in den Raumlichkeiten der Kérperschaft durch. Die
Prifung wurde mit dem Datum dieses Berichts materiell abgeschlossen.

Fir die ordnungsgeméRe Durchfihrung des Auftrages ist Dr. Andreas Kéninger, Wirtschaftsprifer,
verantwortlich.

14 Auftragsbedingungen

Grundlage fiir unsere Priifung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei dem
die  von der Kammer der Wirtschaftstreuhdnder  herausgegebenen ,Allgemeinen
Auftragsbedingungen fur Abschlusspriifungen” (Anlage 1) einen integrierenden Bestandteil bilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Kérperschaft und dem Abschlussprfer,
sondern auch gegentber Dritten.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON JAHRESABSCHLUSSPOSTEN

In Bezug auf eine detaillierte Aufgliederung und Erlduterung der Posten des Jahresabschlusses
verweisen wir auf den als Anlage angeschlossenen Jahresabschlussbericht des steuerlichen
Vertreters und die darin enthaltenen Saldenaufgliederungen sowie auf die entsprechenden Angaben

im Anhang des Jahresabschlusses.




3. ZUSAMMENFASSUNG DER PRUFUNGSERGEBNISSE
3.1. Feststellungen zur GesetzmaBigkeit des Jahresabschlusses

Bei unseren Prifungshandlungen konnten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie der
erginzenden Bestimmungen der Richtlinien der Kontrollkommission feststellen.

Gem. der Richtlinie der Kontrollkkommission fir Budgetierung und Jahresabschluss besteht der
Jahresabschluss aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung, dem Anhang und einem Soll-Ist-
Vergleich zwischen den Ansdtzen des Jahresvoranschlags und den tatséchlichen Ausgaben und
Einnahmen. Ein Verzeichnis der Budgeténderungsbeschlisse ist dem Jahresabschluss beizulegen.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir — soweit wir dies flr
unsere Prifungsaussage flr notwendig erachteten - die internen Kontrollen in Teilbereichen des
Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Der Jahresabschluss zum 30. Juni 2016 wurde ordnungsgemaf aus den Buchern entwickelt. Die
Buchfihrung erfolgt in Form einer doppelten Buchhaltung; die Buchhaltung wird auf dem EDV-
System ,RZL" abgewickelt. Die Belege sind nach systematischen und chronologischen Kriterien
abgelegt, erldutern die Geschéftsfélle ausreichend und sind nach dem vorgeschriebenen
Kontenrahmen verbucht.

Die einzelnen Posten des Jahresabschlusses wurden in formeller Hinsicht mit dem Hauptbuch und in
materieller Hinsicht mit Saldenbestatigungen und den Ergebnissen unserer Stichproben abgestimmt.
Bei der Bewertung der einzelnen Vermoégensgegenstande und Schulden wurden die 5§ 201 ff UGB
sinngemaR beachtet. Fiir erkennbare Risiken wurde durch entsprechende Wertberichtigungen und
Rickstellungen ausreichend vorgesorgt.

Der Jahresabschluss wurde ferner auf Ubereinstimmung mit den Ausweis-, Gliederungs- und
Bewertungsvorschriften des HSG 2014 iVm. den Richtlinien der Kontrollkormmission in der geltenden

Fassung Uberprift.

Hinsichtlich der GesetzméaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf die Ausflhrungen im

Prifvermerk.




3.2 Erteilte Auskiinfte und Volisténdigkeitserklarung

Die zur Durchflihrung der Prifung benétigten Unterlagen wurden uns uneingeschrankt zur Verfligung
gestellt. Darlber hinaus erhielten wir von allen uns benannten Personen alle erforderlichen Auskiinfte
und Erlduterungen.

Eine vom Vorsitzenden und vom Wirtschaftsreferenten unterzeichnete Vollstédndigkeitserklarung
haben wir zu unseren Akten genommen. Darin wurde bestétigt, dass im vorliegenden
Jahresabschluss zum 30. Juni 2016 alle Vermdgensgegensténde, Rickstellungen, Schulden und
Eventualverbindlichkeiten vollstdndig erfasst wurden.




4. PRUFVERMERK

Bericht zum Jahresabschluss

Wir haben den beigeflgten Jahresabschluss der
Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien,
1200 Wien, '

fir das Geschéftsjahr vom 1. Juli 2015 bis zum 30. Juni 2016 gepriift. Dieser Jahresabschluss
umfasst die Bilanz zum 30. Juni 2016, die Gewinn- und Veriustrechnung fir das am 30. Juni 2016
endende Geschéftsjahr, den Anhang sowie den Soll-lst-Vergleich zwischen den Ansitzen des
Jahresvoranschlages und den tatsdchlichen Ausgaben und Einnahmen. Dem Jahresabschluss
beigelegt ist ein Verzeichnis der Budgeténderungsbeschllisse.

Verantwortung der Organe fiir den Jahresabschluss

Der/die Wirtschaftsreferentin ist verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses. Dieser ist
vom/von der Vorsitzenden gegenzuzeichnen. Die gesetzlichen Vertreter der Hochschillerinnenschaft
sind damit fir die Buchflhrung sowie den Inhalt des Jahresabschlusses verantwortlich, der ein
moglichst getreues Bild der Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Koérperschaft in
Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Bestimmungen des HSG 2014 und den Richtlinien der
Kontrollkommission vermittelt.

Verantwortung des Abschlusspriifers und Beschreibung von Art und Umfang der gesetzlichen
Abschlusspriifung

Unsere Verantwortung besteht in der Abgabe eines Prifungsurteils zu diesem Jahresabschluss auf
der Grundlage unserer Prifung. Wir haben unsere Priifung unter Beachtung der in Osterreich
geltenden gesetzlichen Vorschriften und Grundsétze ordnungsgeméfier Abschlusspriifung
durchgefihrt. Diese Grundséatze erfordern, dass wir die Standesregeln einhalten und die Priifung so
planen und durchfiihren, dass wir uns mit hinreichender Sicherheit ein Urteil dariber bilden kénnen,
ob der Jahresabschluss frei von wesentlichen Fehldarstellungen ist.

Eine Prifung beinhaltet die Durchflhrung von Prifungshandlungen zur Erlangung von
Prifungsnachweisen hinsichtlich der Betrdge und sonstigen Angaben im Jahresabschluss. Die
Auswahl der Prifungshandlungen liegt im pflichtgeméRen Ermessen des Abschlusspriffers unter
Berlicksichtigung seiner Einschatzung des Risikos eines Auftretens wesentlicher Fehldarstellungen,
sei es auf Grund von beabsichtigten oder unbeabsichtigten Fehlern. Bei der Vornahme dieser
Risikoeinschatzung beriicksichtigt der Abschlussprifer das interne Kontrolisystem, soweit es flr die
Aufstellung des Jahresabschlusses und die Vermittlung eines mdglichst getreuen Bildes der
Vermdgens-, Finanz- und Ertragslage der Kérperschaft von Bedeutung ist, um unter Berlcksichtigung
der Rahmenbedingungen geeignete Prifungshandlungen festzulegen, nicht jedoch um ein
Priiffungsurteil Uber die Wirksamkeit der internen Kontrollen der Korperschaft abzugeben. Die Prifung
umfasst ferner die Beurteilung der Angemessenheit der angewandten Bilanzierungs- und
Bewertungsmethoden und der vom gesetzlichen Vertreter vorgenommenen wesentlichen
Schatzungen sowie eine Wiirdigung der Gesamtaussage des Jahresabschlusses.




Wir sind der Auffassung, dass wir ausreichende und geeignete Prlfungsnachweise erlangt haben,
sodass unsere Priifung eine hinreichend sichere Grundlage fiir unser Prifungsurteil darstellt.

Priifungsurteil

Unsere Prifung hat zu keinen Einwendungen gefiihrt. Auf Grund der bei der Prifung gewonnenen
Erkenntnisse entspricht der Jahresabschluss zum 30. Juni 2016 nach unserer Beurteilung den
gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und den Richtlinien der Kontrollkommission.

Wien, am 23.12.2016

DR. ANDREAS KONINGER
Wirtschaftsprifungs- und Steuerberatungsgesellschaft mbH
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“Dr. Andreas Kéninger
: Wirtschaftspriifer
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Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Prifvermerk darf nur in der von uns bestétigten
Fassung erfolgen. Dieser Prifvermerk bezieht sich ausschlieBlich auf den deutschsprachigen und vollstdndigen
Jahresabschluss. Fiir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.




5. RECHTLICHE UND STEUERLICHE VERHALTNISSE

Die Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien ist eine
Kérperschaft éffentlichen Rechtes.

Den Vorsitz in der Fachhochschulvertretung der Hochschilerinnenschaft im Zeitraum von 1. Juli 2015
bis 30. Juni 2016 fihrten:

Maximilian Golden Vorsitzender (ab 4.2.2016)

Clemens Reinthaler Vorsitzender (bis 4.2.2016)

Lukas Rohatsch 1. stellvertretender Vorsitzender (ab 4.2.201 6)
Maximilian Golden 1. stellvertretender Vorsitzender (bis 4.2.2016)
Clemens Reinthaler 2, stellvertretender Vorsitzender (ab 4.2.2016)
Lukas Rohatsch 2. stellvertretender Vorsitzender (bis 4.2.2018)
Karl Litschauer Wirtschaftsreferent (ab 20.6.2016)

Bernhard Monschiebl Wirtschaftsreferent (bis 20.6.2016)

GemaR Hochschllerlnnensgesetz 2014, in der geltenden Fassung, umfasst die Abrechnungsperiode
den Zeitraum 1. Juli eines Jahres bis zum 30. Juni des Folgejahres.

Die HTW unterliegt als Kérperschaft offentlichen Rechts nicht der Koperschaftsteuer und der
Umsatzsteuer.
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WIRTSCHEFTSTHEUHANDER

Allgemeine Auftragsbedingungen
flr Abschlusspriifungen
(AAB AP 2011)

Auszug aus den vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhinder mit
Beschluss vom 8.3.2000 zur Anwendung empfohlenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen f(ir Wirtschaftstreuhandberufe, umfassende Teile der
Praambel und die Punkte 1 bis 16 des 1. Teiles. Adaptiert vom Arbeltskreis
fGr Honorarfragen und Auftragsbedingungen am  23.5.2002, am
21.10.2004, am 18.12.2006, am 31,8.2007, am 26.2,2008, am 30.06.2009,
am 22,3.2010 sowie am 21.02.2011.

Praambel und Allgemeines
(1) Wird nicht abgedruckt.

(&)  Fir alle Teils der Auftragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der Ubrigen
Bestimmungen nicht berlihrt, Die unwirksame Bestimmung ist durch eine
gliltige, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(8)  Fur alle Telle der Auftragsbedingungen gilt weitars, dass der zur
Ausiibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bel der Erfiillung der versinbarten Leistung nach den Grundsitzen
ordnungsgemdBer Berufsausiibung vorzugehen, Er ist berechtigt, sich zur
Durchflhrung des Auftrages hieflr geeigneter Mitarbeiter zu bedisnen.

(4) Fir alle Teile der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
ausléndisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu beriicksichtigen ist.

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten ersteliten Arbsiten kénnen
nach Wahl des Berufsberechtigten entweder mit oder chne elektronlsche
Datenverarbeitung erstellt werden. Fir den Fall des Einsatzes von
elektronischer Datenverarbeitung Ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen.

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wéhrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhalinisses nicht in seinem Unternehmen oder in einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung sines Jahresbezuges des iberommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet,

L.TEIL
1. Geltungsbereich

(1) Die Auftragsbedingungen des I. Teiles gelten fiir Vertrige iiber
(gesetzliche und freiwillige) Prifungen mit und ohne Bestatigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstandigentatigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschllissen, Steuerberatungstétigkeit und (iber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Tatigkeiten mit Ausnahme
der Fihrung der Blcher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn lhre Anwendung
ausdricklich oder stillschwelgend vereinbart ist. Dar(iber hinaus sind sie
mangsels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf.

(3) Punkt 8 gilt auch gegenliber Drilten, die vom Beauftragten zur
Erfiillung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden,

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1)  Aufdie Absétze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen schriftichen als auch mindiichen AuBerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuwelsen. Dies gilt auch for
abgeschlossene Telle eines Aufirages.

(3)  Ein vom Berufsberechligten bei einer Behorde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstrager) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm bezishungsweise vom ibermittelnden Bevoliméchtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufklarungspfiicht des Auftraggebers; Vollsténdigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsberechtigten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fiir die Ausfiihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und ihm
von allen Vorgéngen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die
Ausfihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies giit auch fir
die Unterlagen, Vorgénge und Umstande, die erst wahrend der Titigkeit
des Berufsberechtigten bekannt werden.

(2)  Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollsténdigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebensn Auskinfte und
Erklarungen im Falle von Priifungen, Gutachten und
Sachversténdigentatigkeit schriftlich zu bestatigen. Diese
Volisténdigkeitserklarung  kann auf den berufsiiblichen Formularen
abgegeben werden.

(8)  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschlissen und anderen
Abschllssen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit keinerlei
Ersatzpflichten,

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die  Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftraige auf eigene Rechnung zu
Ubernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass selne persdnlichen Daten,
némlich seln Name sowle Art und Umfang Inklusive
Lelstungszeltraum  der 2wischen  Berufsberechtlgien und
Auftraggeber vereinbarten Lelstungen (sowohl Priifungs- als auch
Nichtpriifungslelstungen) zum Zweck der Uberprisfung des
Vorllegens von Befangenhelts- oder AusschlleBungsgriinden 1Sd §§
271 ff UGB Im Informationsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehort, verarbeltet und zu dlesem Zweck an die
ibrigen Mitglleder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch ins
Ausgland Ubermittelt werden (elne Liste aller Ubsrmittlungsempianger
wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch vom beauftragten
Berufsberechtigten zugesandt). Hlerfiir entbindet der Auftraggeber
den Berutsberechtigten nach dem Datenschutzgesetz und gem § 91
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriickiich von dessen Verschwlegenhelispiiicht,
Der Auitraggeber nimmt In dlesem Zusammenhang des Welteren zur
Kenntnlg, dass In Siaaten, dle nicht Mitglleder der EU sind, eln
nledrigeres Datenschutznlveau als In der EU herrschen kann. Der
Auftraggeber kann dlese Zustimmung Jederzelt schriitlich an den
Berufsberechtigten widerrufen.

5. Berichterstattung

(1) Bei Prifungen und Gutachten ist, sowsit nichis anderss vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

(2)  Glbt der Berufsberechtigte tiber dis Ergebnisse seiner Tatigksit eine
schriftiche AuBerung ab, so haftet er for mindliche Erklarungen (ber
diese Ergebnigse nicht. Filr schriftlich nicht bestétigte Erklarungen und
Auskiinfte von Mitarbeitern haftet der Berufsberechtigte nicht,

(8)  Alle Auskinfte und Stellungnahmen vom Berufsberichtigten und
seinen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestétigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmaBige Unterfertigung erfolgt. Als
schrifffiche  Stellungnanmen  gelten  keinesfalls  Auskiinfte  auf
elekironischem Wege, insbesondere auch night per E-Mail,




(4) Bei alekironischer Ubarmittiung von Informationen und Dalen kénnen
Ubertragungsiehier nicht ausgeschinssen werden, Der Berufsbierechligte
und seine Mitarbeiter haften nicht fiir Schaden, die durch die elektronische
Ubermittiung verursacht werden, Die elektronische Ubermittlung erfolgt
ausschlieBlich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggebsr ist es
bewusst, dass bei Benutzung des Internet die Giaheimbaltung  nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergénzungen zu Dokumnenten,
die Ubersandt werdan, nur mit avsdriicklicher Zustimmung zuléssig.

(5) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel — nicht immer sichergestellt. Auftrage und wichtige
Informationen gelten daher dem Beruisberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftlich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausoricklich bestatigt. Automatische
Ubermitilungs- und  Lesebestdtigungen gelten nicht als  solche
ausdriicklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbasondere fir die
Ubarmittlung von Beschelden und anderen Informationen iber Fristen,
Kritische und wichtige Mittellungen milssen daher per Post oder Kurier an
den Berufsberechtigten gesandt werden. Die Ubergabe von Schrlftstiicken
an Mitarbeiter auBerhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(6) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsherechtigten
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch fibermittelt bekommt, Es
handelt sich dabei nicht um unerbetene Nachrichten gemaB § 107 TKG.

8. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafiir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationspldne, Entwlrfe, Zelchnungen, Berechnungen
unel dergislchen nur fir Auftragszwecke (2.8, gemal § 44 Abs 3 ESIG
1888) verwandel werdan, Im Ubrigen bedart die Weltergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindiicher AuBerungen des Berulsberechligten an
einen Dritten zur Nutzung der schriflichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2)  Die Verwerdung berullicher schrifticher als auch mundlicher
AuBerungen des Berufsberechiigten zu Werbezwecken Ist unzulésslg; ein
VerstoB berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kiindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftrédge des Auftraggebers.

{3) Dem Berufsberechligten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Méngelbeseitigung

(1) Der Berufsberechtigte Ist berechiigt und verpfiichtet, nachtraglich
hervorkommende Unrichtigkeiten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuBerung zu bessltigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverzliglich zu versténdigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspringliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu versténdigen.

{2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu verireten sind;
digsar Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Berulsberachtigten bzw, — falls sine schriftliche AuBlerung nicht abgegeben
wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandsten Tatigkeit des
Berufsberechtigten,

(3) Der Auftraggeber hat bel Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariber hinaus
Schadenersatzanspriiche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1) Der Berufsherechtigte haftet nur fr vorsétzliche und grob fahrldssig
verschuldete Verletzung der ibernommenen Verpflichtungen,

(2) Im Falle grober Fahrlassigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung gemiB §
11 Wirtschaftstrouhandberuisgasetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberachtigten von dem Schaden
Kenninis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Elntritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegrindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(4) Gilt fiir Tétigkelten § 275 UGB kraft zwingenden Rachtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB Insowelt sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchfihrung des Auftrages
mehrere  Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersalz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsétzlich gehandelt haben.

(5) In Fallen, in denen ein férmlicher Bestatigungsvermerk ertsilt wird,
beginnt  die  Verjahrungsirist  spatestens  mit Erteilung  des
Bestatigungsvermerkes zu laufen,

(6)  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. sines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgefithrt und der Auftraggeber hievon
benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des Dritten
enistehende Gewdhrleistungs- und Schadenersalz-anspriiche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgetreten, Der Berufsberechtigte haftet
nur fir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7)  Eine Haftung des Berufsherechtigten einem Dritten gegeniber wird
bei Weitergabe beruflicher schriftlicher als auch miindlicher AuBerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenninis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8)  Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur im Verhaltnis zum
Auftraggeber, sondern auch gegeniber Dritten, soweit lhnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch fiir seine Tatigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die (iber einen
allfalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen, Dis
Haftungshéchstsumme gilt nur insgesamt einmal fir alle Geschadigten,
sinschlieBlich der Ersatzanspriche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschadigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte Ist gemiR § 91 WTBG verpflichtet, (iber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkelt flr den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen,

{2)  Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schrifliche AuBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eing
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3) Der Berufsberechtigte ist befugt, ihm anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbelten oder durch Dritte gemaB Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen, Der Berufsberechtigte gewéhrleistet gemin § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
{Datentrager, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfihrung der Arbeiten werden grundsatzlich dem
Aufiraggeber gem&B § 11 Datenschutzgesetz zuriickgegeben, es sei
denn, dass ein schriflicher Aufirag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberachtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der  Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann. Die
dazu notwendigen Auftrdge des Auftraggebers sind schrifilich an den
Berufsberechligien weiterzugeban. Sofern filr solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatséchlichem Aufwand an den
Auftraggeber zu verrechnen. Der Vemflichtung zur Information der
Betroffenen bzw. Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdriicklich
schriftlich vereinbart wurde.

10. Kiindigung

(1)  Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspariner den Verirag
Jederzeit mit sofortiger Wirkung kindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12.

(2) Ein — im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliagen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigt werden.

(3)  Bei einem gekindigten Dauerauftragsverhéltnis zdhlen - auBer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Auftragsstand, deren vollstindige oder Uberwiegende Ausflihrung
innerhalb der Kiindigungsfrist méglich Ist, wobei Jahresabschiiisse und
Jahressteuererklarungen innerhalb von 2 Monaten nach Bllanzstichtag als
Uberwiegend ausflihrbar anzusehen sind. Diestalls sind sie auch
tatsachlich innerhalb berufsiiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sémtliche




erforderlichen Unterlagen unverziiglich zur Verfiigung gestellt werden und
sowelt nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt.

(4) Im Falle der Kiindigung gem&B Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftlich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kiindigung des Auftragsverhélinisses noch zum fertig zu
stellenden Aufiragsstand zahlen.

(5)  Unterbleibt die Bekanntgabe von noch auszufiihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kiindigungserklirung begonnenen Werke
als beendet,

(6)  Waren bei einem Dauerauftragsverhaltnis im Sinne der Abs 2 und 3
- glelchgliltlg aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige, tiblicherweise
nur einmal jéhrlich zu erstellende Werke (z.B. Jahresabschliisse,
Steuererkidrungen stc.) fertig zu stellen, so zdhlen die darliber hinaus
gehenden Werke nur bel ausdriickichem Einverstindnis des
Auftraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Mitteilung gemaB Abs 4 gegebsnenfalls
ausdricklich hinzuwelsen.

11. Annahmeverzug und unterlassens Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterldsst der Auftraggeber elne thm
nach Punkt 3 oder sonst wie oblisgende Mitwirkung, so ist der
Berufsherechtigte zur fristiosen Kindigung des Vertrages berechtigt. Seine
Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12. Annahmeverzug sowie
unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch dann
den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der lhm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfiihrung des Auftrages (z.B. wegen Kindigung),
so geblihrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde, deren Ursache auf
Selten des Bestellers lisgen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitlge Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlasst.

(@)  Unterbleibt eine =zur Ausfihrung des Werkes erforderiche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigie auch
berechtigt, ihm zur Nachholung sine angemessens Frist zu setzen mit der
Erkldrung, dass nach fruchtlosem Verstralchen der Frist der Verirag als
aulgahoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgan des Abs 1.

(38)  Kundigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) st der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgeman
zu Ende fUhrt, so ist der Auftrag auch auszufiihren.

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gemaB § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entiohnung  geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Versinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
aut die é&lteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

2 Das gute Einvernehmen zwischen den zur Auslbung elnes
Wirtschalistreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch maoglichst klare Entgelivereinbarungen bewirkt.

(3) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrégt eine viertel
Stunde.

(4)  Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und
Umiang zur Vorbereitung des Berufsberechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(6) Erweist sich durch nachirdglich hervorgekommene besondere
Umstande oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
berelts vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen

(‘nit dem Ziel, ein angemessenes Entgsit nachtraglich zu vereinbaren,
(blich. Dies ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren iiblich.

(7)  Die Berulsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusétzlich.

(8) Zu den Nebenkosten zéhlen auch belegte odar pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenialls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und ihnliche
Nebenkosten,

(9)  Bei besonderen Haftpilichtversicherungserfordernissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachautwendungen fir die Erstellung von Berichten, Gutachten ué.
anzusehen.

(11) Fur die Ausflibrung eines Auflrages, dessen gemeinschaftliche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten (ibertragen worden ist, wird von
jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(12) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind  mangels  anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fiir
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseltigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % tber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjghrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spéterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen,

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Bicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

{15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechtung wegen Verkiirzung Uber die Halfte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14, Sonstiges

(1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Gebiihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschiisse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhangig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriadigung seiner
Anspriche abh&ngig machen. Auf das gesetzliche Zurlickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwigsen.
Wird das Zuriickbshallungsrecht zu Unrecht ausgelbt, haftet der
Berufsberechtigte nur bel krass grober Fahrldssigksit bis zur Hohe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertrdgen darf die Erbringung weilterer
Leistungen bis zur Bezahlung fritherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngemaf.

(2)  Nach Ubergabe sémtlicher vom WT erstellten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuhdnder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu loschen.

(3)  Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
aufer bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur Zurlickhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergltungen.

(4)  Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Verglitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechiskraftig
festgestellten Forderungen zul@ssig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verlangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel  zwlschen dem  Berufsberechtiglen und  selnem
Auftraggeber und fiir die Schriftstlicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fiir ~ Schriftstlicke, die einer  Aufbewahrungspflicht nach  der
Geldwascherichtlinie  unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, dle er an den Auftraggeber zurlickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Aufiraggeber hat hief(r die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgemaBen Erfillung der Berufspflichien des
Berufsberechtigten erforderlich sein kénnten.

(6) Der Aufiragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auitragsbeendigung fir
weiterflihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gewéhrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen Ober das geprifte
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.




(7} Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten ibergebenen
Unterlagen nach Abschiuss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen. Bei
Nichtabholung (ibergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte nach
zweimaliger nachwelslicher ~ Aufforderung  an  den  Auftraggeber,
Ubergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depotgeblhren In Rechnung stellen.

(8)  Der Berufsherechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen In seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste.

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinitigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellte Belrag
entweder im Einvernehmen mit dem Aufiraggeber oder bel
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erflillungsort, Gerlchisstand

(1)  Fir den Auftrag, selne Durchflihrung und die sich hleraus
srgebenden Ansprilche gilt nur &sterreichisches Recht.

(2)  Erfollungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberachtigten.

{3y  Fir Streitigkeiten ist das Gericht des Erflillungsortes zusténdig.
16. Ergénzende Bestimmungen fir Prifungen

(1)  Bei Abschlusspriifungen, die mit dem Ziel der Ereilung eines
formlichen Bestitigungsvermerkes durchgefihrt werden (wie z.B. §§
268ff UGB} erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige
schriftiiche Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Prifung
der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften,
wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wetthewsrbsbeschrankungs- und
Devisenrechts, eingehalten sind. Die Abschiussprifung erstreckt sich
auch nicht auf dle Prifung der Flhrung der Geschéfte hinsichtlich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckméBigkeit. Im Rahmen der
Abschlusspriifung besteht auch kelne Verpflichtung zur Aufdeckung von
Buchfélschungen und sonstigen Unregelmanigkeiten.

()  Bei Abschlussprifungen st der Jahresabschluss, wean ihm der
uneingeschrénkte oder eingeschrankte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kanr, mit jenem Bestatigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3}  Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestdtigungsvermerk des
Priifers verdifentlicht, so darf dies nur in der vom Prifer bestitigten oder
in einer von ihm ausdrlcklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4)  Widerruft der Prifer den Besttigungsvermerk, so darf dieser
nicht weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verbffentlicht, so Ist auch der Widerruf zu
verdffentiichen.

5 Fur sonstige gesetziiche und freiwillige Abschlusspriifungen sowie
fur andere Priffungen gelten die obigen Grundsétze sinngemas.
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Hochschillerinnenschaft FH Technikum

Seite 2
GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 7.2015 BIS 30. 6. 2016
2015716
EUR

1. Studierendenbeitrdge 119.990,02
2. Sonstige Zuwendungen des Bundes 2.500,00
3. Zwischensumme aus Z 1 bis Z 2 122.490,02
4. Personalaufwand
a. Aufwandsentschadigung 7.145,00
b. Gehalter 19.974,61
¢. Aufwendungen flr gesetzlich vorgeschrie-

aa.

70.

11.

12

13.

bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhéangige Abgaben und Pflichtbeitrage

. Steuern und Abgaben
. Sachaufwand

. Ubrige

. Abschreibungen

. auf immaterielle Gegensténde des

Anlagevermégens und Sachanlagen

PlanmaRige Abschreibungen

. Zwischensumme aus Z 4 bis 7

. Zwischensumme aus Z 1 bis 8

(Betriebsergebnis)
Ergebnis der ordentlichen Gebarung
Vermégensertrédge

Zinsaufwand

Ergebnis der Finanzgebarung Z 11 bis
13

Uberirag

1.664,61 28.784,22

15,85

54.700,08

2.188,49

85.688,64

36.801,38
36.801,38
63,36

109,75

-46,39

36.754,99

RZLBIL (c) RZL




Hochschtilerinnenschaft FH Technikum Seite 3

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

VOM 1. 7.2015 BIS 30. 6. 2016

20151716
EUR

Ubertrag 36.754,99
14. Ergebnis der gewdhnlichen Geschiifts-

tétigkeit 36.754,99
15. Jahresiiberschuf 36.754,99
16. Auflésung von Riicklagen 5.806,00
17. Bilanzgewinn 42.560,99

RZLBIL () RZL




Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

ERLAUTERUNGEN AKTIVA

Seite 4

2015/16
EUR

ANLAGEVERMOGEN
Sachanlagen

andere Anlagen, Betriebs- und
Geschéftsausstattung

Andere Betriebs- u. Geschaftsausstattung
Buromaschinen, EDV

UMLAUFVERMOGEN

Forderungen undsonstige
Vermégensgegenstédnde

sonstige Forderungen und Vermégens-

gegensténde

Forderungen gegen die Bundesvertretung
Forderungen gegen die Republik Osterr.
Finanzamt Lohnsteuer

Forderungen sonstige

Kassenbestand
Guthaben bei Kreditinstituten

Raiffeisenbank 1215 5651, EUR
Raiffeisenbank 1 1215 5651, EUR
Raiffeisenbank 90 1215 5651, EUR

RECHNUNGSABGRENZUNGS-

POSTEN

Transitorische Posten

Aktive Rechnungsabgrenzungsposten

328,80
4.812,84

5.141,74

28.180,60
2.500,00
2,94
10,34

30.693,88

41.457 10
36.886,66
100.030,20

178.373,96

103.47
103,47

RZLBIL (c) RZL
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2015/16
EUR

Reinvermégen /RL / EK

Gebarungszugang /-abgang der laufenden

Perioden

Rticklagen

Bilanzgewinn

Bilanzgewinn

RUCKSTELLUNGEN
sonstige RUckstellungen

Rickstellungen fir Rechts- u.Beratungsk.

VERBINDLICHKEITEN

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und

Leistungen

Verbindl. aus Lieferungen u. Leistungen

sonstige Verbindlichkeiten

Finanzamt DB, DZ-Verrechnung
Verbindlichkeiten sonstige

155.251,99

155.251,99

42.560,99

42.560,99

3.480,00
3.480,00

12.469,75
12.469,75

2,94
547,38

550,32

RZLBIL {c) RZL
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ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
2015/16
EUR
Studierendenbeitrdge
Studierendenbeitrage 119.990,02
119.990,02
Sonstige Zuwendungen des Bundes
Sonstige Zuwendungen des Bundes 2.500,00
2.500,00
Zwischensumme aus Z 1 bis Z 2 122.490,02
122.490,02
Personalaufwand
Aufwandsentschadigung
Aufwandsentschadigungen Wiref 1.705,00
Aufwandsentschédigungen Sozref 1.540,00
Aufwandsentschadigungen Bipol 1.540,00
Aufwandsentschédigungen Vorsitz 1.460,00
Aufwandsentschadigungen Offref 900,00
7.145,00
Gehélter
Gehalter 7.077,86
Personalkosten 11.955,11
Nichtleistungsgehalter 941,64
19.974,61
Aufwendungen fur gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage
Gesetzlicher Sozialaufwand Angestelite 1.397,46
MV-Beitrag Angestellte 104,72
Dienstgeberbeitrag Angestellie 108,43
Dienstgeberabgabe Wien Angestellte 54,00

1.664,61

RZLBIL (c) RZL
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Seite 7
ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
2015/16
EUR
Steuern und Abgaben
Kapitalertragsteuer 16,85
15,85
Sachaufwand
Ubrige
Instandhaltung Betriebs- u. Gesch.ausst. 33,30
Reinigungen durch Dritte 58,10
Transporte durch Dritte 93,00
Reisekosten Fahrtkosten 2.119,22
Reisekosten Hotel 822,52
Kilometergeld 209,86
Telefon, Fax 44,39
Internetkosten 617,63
Porto und sonstige PostgebuUhren 32,88
Raummieten sonstige 400,00
Honorarnote Tutorinnen 790,00
Kilomentergeld - Tutorinnen 257,70
Biromaterial 1.010,18
EDV Aufwendungen 385,41
EDV Aufwendungen Equipment 836,07
sonstiger Biroaufwand 125,65
Kopien und sons. Druckkosten Sachaufwa. 180,59
Kopien und sons. Druckkosten allgemein 51,94
Kopien und sons. Druckkosten Sozref 38,02
Buchhaltungsaufwand 1.776,96
Messen, Ausstell., Konfer. und Fiihrungen 919,50
Werbeaufwand sonstiger 6.464,76
Werbeaufwand allg. 2.093,81
Veranstaltungen 4.286,11
Reprasentationsaufwand 9.627,83
Steuerberatung 1.080,00
Prifungsaufwand 2.400,00
Kinderbetreuung 1.393,12
Spesen des Geldverkehrs 583,90
Spenden und Trinkgelder 5,40
Schadensfalle betriebsbedingte 81,50
Zuschlisse weitere 13.827,90
Zuschiisse EBCL A, B, C 1.279.50
53.926,75

Ubertrag

RZLBIL (c} RZL
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ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2015/16
EUR
Ubertrag 53.926,75
Sozialfonds 773,33
54.700,08
Abschreibungen
auf immaterielle Gegensténde des
Anlagevermégens und Sachanlagen
PlanmaBige Abschreibungen
planm. Abschr, Betriebs- u. Gesch.ausst. 518,25
Abschreibung geringw. Wirtschaftsgiiter 203,13
Abschreibung GWG Raumausstattung 789,18
Abschreibung GWG Werbemittel 231,74
Abschreibung GWG Veranstaltungen 446,19
2.188,49
Zwischensumme aus Z 4 bis 7 85.688,64
85.688,64
Zwischensumme aus Z 1 bis 8
(Betriebsergebnis) 36.801,38
36.801,38
Ergebnis der ordentiichen Gebarung 36.801,38
36.801,38
Vermdgensertrége
Zinserirdge aus Bankguthaben 63,36
63,36
Zinsaufwand
Zinsen fur Bankkredite, Darlehen 0,47
Zuz&hlungs-, Bereitstellungs-,Uberz.prov. 32,00
Gerichtskosten, Mahnspesen 77,28
109,75

RZLBIL (c) RZL




Hochschiillerinnenschaft FH Technikum Seite 9

ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2015/16
EUR
Ergebnis der Finanzgebarung Z 11 bis
13 -46,39
-46,39
Ergebnis der gewdhnlichen Geschiéifts-
tatigkeit 36.754,99
36.754,99
JahresiberschufBl 36.754,99
36.754,99
Aufiésung von Riicklagen
Auflésung Riicklagen 5.806,00
5.806,00
Bilanzgewinn 42.560,99
42.560,99

RZLBIL (¢) RZL
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Personalaufwand

Gehalter inkl. Lohnnebenkosten Aufwandsentschidigung Sachaufwand
Hochschulvertretung
Vorsilz € 10.819,61 € 1.460,00 € 3.584,46
Wirtschaftsreferat 3 10.819,61 € 1.705,00 € 5.927,76
Sozialreferat € - € 1.540,00 € 16.751,87
Bildungspolitisches Referat € - € 1.540,00 € “
Referat fiir Offentlichkeitsarbeit € € 900,00 € 23.247,27
Studienrichtungsvertretungen
IKT € € € 919,50
Life Sciences £ € € 1.800,00
Verkehr und Umwelt € - € € -
Erneuerbare Energien € € £ 2.119,22
Wirtschaftsinformatik € - € € -
Engineering € - € € -
Elektronik € - € - € 350,00
Summe Spalten € 21.639,22 € 7.145,00 € 54.700,08

a

Summe Gesamt 28784,22 54,700,08




Jahresabschiuss HTW: Soll-Ist Verglelch
Budgetbeschiuf bzw -dnderungsbeschluss (22.9.2015,

14.4,2016)
E Einnahmen
El Allzemeine Elnnahmen Soll ist Anmerkung
EL1  (Studlerendenbelirpe * € 117.963,27 | € 119.990,02
E1.2 |Zinsertrége € 100000 |€ 63,36
Summe Allgemeine Einnahmen € 118.963,27 € 120.053,38
* laut BY

E2 Sonstlge Einnahmen

E2.1 JAufldsung Riicklagen Projekte € 2.00000|€
E2.2  |Aufldsung Riicklagen Betriebs- und Verwaltungskosten | € 160,00 | € 160,00
E2.3 [Elnnahmen Veranstaltungen € 7.000,00 | € - auch weniger Ausgaben
E2.4  lAufldsung Rilcklagen Werbemittel € 2,000,00 | € - waren nicht erforderlich
Aufldsung Riicklagen Raumausstattung und
E2.5 {[Technikverleih € 200000 [ €
E2.6 {Einnahmen FotoDay-Provision € 100,00
E2.7 jAufldsung Rlcklagen Zertifikatsforderungstopf € € 4.990,50 TWIST Forderungsbeschluss
E2.8 [Sonstige Zuwendungen des Bundes € €  2.500,00
E2.9 [jAufldsung Ricklagen Flying Nannies € € 26,54
E2.10 JAuflbsung Rlcklagen EBCL € € 400,00 TWIST Foérderungsbeschluss
E2.11 jAufltisung Rucklagen Sachaufwand Vorsitz € - |€ 228,96
Summe sonstige Einnahmen € 13.260,00 € 8.306,00
[Summe Einnahmen € 132.223,27 | € 128.359,38 [
A Ausgaben
Al Personalkosten € 20.183,96 | € 21.639,22
A2 Betrlebs- und Verwaltungsaufwand € 17.810,00 € 9.312,11
A3 Vorsitzteam und Referate € 39.820,00 | € 25.646,17
Ad Weiterbildung € 5.36500[|€ 243440
A5 Projekte € 11.954,00{€ 12.024,45
A6 Sonderprojektetopf € 150000 € 157500
A7 Studienrichtungsvertretungen € 35.885,76 | € 18.353,83
Summe Ausgaben € 132.518,72 € 90.985,18
[Differenz | € - l € 37.374,20
Ausgaben Personalkosten
Al Personalkosten
Al.l |Gehédlter Brutto Sekretariat teilzeit € - | € -
Al1.2  |Gehdlter Laborleitung Project Kltchen geringfiliglg € - |€ -
Al1.3 [Sonstige anfallende Kosten € - l€ -
Summe Personalkosten € 20.183,96 € 21.639,22 Gehalisanpassung Branche
Die genauen Personalkosten wurden aus
Datenschutzrechtlichen Griinden auf 0 gesetzt.
Ausgaben flr Betriebs- und Verwaltungsaufwand,
Vorsltz/Referate und Weiterbildung
A2 Betriebs- und Verwaltungsaufwand
A2.1  |Kontoerstellung € 160,00 | € 160,00
A2.2  (Kontoflhrung € 1.200,00 { € 423,90
A2.3  |Wirtschaftspriifer € 500000 1€ 2.400,00
Steuerberatung Buchhaltung, Lohnverechnung,
A2.4 |lahresabschluss € 3.000,00}€ 2.856,96
A2.5 |IT Infrastruktur {laufend) € 1.600,00 { € 532,07
A2.6 [Kest £ 250,00 | € 15,85
A2.7 |Raumausstattung und Technikverleih € 500000 € 2.790,23
A28 [wahladministationssystem € 160000 | € 133,10
Summe Betrlebs- und Verwaltungsaufwand € 1781000 € 931211




€

| €

€

A3.1  |Vorsitz

A3.1.1 |Sachaufwand € 3,000,00

A3.1.2 JAE** 1x Vorsitzender € 1.680,00
Summe Vorsitz €  4.680,00

A3.2  |Referat fur wirtschaftliche Angelgenheiten

A3.2.1 |Sachaufwand € 200,00

A3.2.2 |AE** Referent + Stellvertreter €  2.220,00
Summe Referat fiir wirtschaftliche Angelegenhelten € 2.420,00
Referat flir bildungspolitische und studienrechtliche

A3.3 JAngelegenhelten

A3.3.1 |Sachaufwand € 200,00

A3.3.2 |AE** Referent € 1.680,00 |
Summe Referat fir blldungspolitische und
studienrechtliche Angelegenhelten €  1.880,00

A3.4  [Referat fir sozialpolitische Angelgenheiten

A3.4.1 |FIT Programm €  3.000,00

A3.4.2 jZertifikatférderungen TOEFL € 750,00

A3.4.3 [Zertifikatforderungen EBCL A, B € 1.000,00

A3.4.4 |Zertfikatfbrderungen EBCL C € 750,00

A3.4.5 jZertifikatfordertopf €  5.000,00

A3.4.6 [Flying Nannys € 3.500,00

A3.4.7 |Bundesvertretung Sozialfonds €  1.000,00

A3.4.8 |AE** Referent €  1.680,00
Summe Referat fiir sozialpolitische Angelegenhelten € 16.680,00

A3.5 [Referat fur Offentlichkeitsarbeit

A3.5.1 [Veranstaltungsbudget €  7.000,00

A3.5.2 {Werbemittel € 5.000,00

A3.5.3 JAE** Referent + 2 Sachbearbeiter € 2.160,00
Summe Referat flir Offentlichkeltsarbait € 14,160,00
** Aufwandsentschadigungen

Ad Weiterbildung

A4.1 [Semninare und Schulungen € 536500 €
Summe Weiterbildung €  5.365,00
Ausgaben fur Projekte, Sonderprojekte

A5 Projekie

A5.1  [Project Kitchen €  2.200,00

A5.2  |Erstsemestrigenpaket €  5.854,00

A5.3 |Mensabonus € 750,00

A5.4  [HTW Frishstlick € 900,00

A5.5 {PubQuiz € 800,00

AS.6 |Foto-Day € 1.000,00

@ b dh dh

2.145,97

1.460,00
3.605,97

109,75
1.705,00

1.814,75

1.540,00

1.540,00

3.000,00
300,00
407,50
411,00

6.853,00

1.950,52
773,33

1.540,00

15.235,35

1.607,69
942,41

900,00
3.450,10

2.434,40
2,434,40

4.146,39
5.853,82
96,04
595,55
251,65
481,00

TWIST Forderungsbeschluss

hdhere FH Kosten

weniger Veranstaltungen

glnstigere Prelse
weniger Sachbearbeiter, tiws kein
Referent

glinstigere Preise

Bedarf nach Workshopausristung




A5.7

A6
A6.1

A7

A7.1

A7.1.1

A7.2

A7.2.1

A7.3

A7.3.1

A7.4

A7.4.1

A7.5

A7.5.1

A7.6

A7.6.1

A7.7

A7.7.1

lSerswerteidlgungskurs Tiir Frauen € 450,00 l

Summe Projekte € 1195400 €

Sonderprojekte

Sonderprojekttopf €  1500,00 | €

Summe Sonderprojekte € 150000 €
Studienrichtungsvertretungen

Strv*** Informations- und

Kommunikationstechnologien

Sachaufwand € 7.26500 | €

Summe Strv*** Informations- und

Kommunlkationstechnologlen € 7.26500 €

Strv*** Wirtschaftsinformatik

Sachaufwand € 595193 |¢

Summe Strv*** Wirtschaftsinformatik € 595193 £

Strv™** Erneuerbare Energien

Sachaufwand € 267859 |€

Summe™*** Erneuerbare Energlen € 267859 €

Strv®** Life Sciences

Sachaufwand € 631753 €

Summe Strv*** Life Sclences € 631753 €

StrV*** Elektronik

Sachaufwand € 559484 (€

Summe Strv*** Elektronik € 559484 €

Strv*** Engineering

Sachaufwand € 638554 (¢

Summe StrV*** Englneering € 638554 €

Strv*** Verkehr und Umwelt

Sachaufwand le 169233 ¢

Summe StrvV¥** Verkehr und Umwelt € 169233 €

Summe Studienrichtungsvertretungen € 35.885,76 £

Karl Litschauer
Wirtschaftsreferent HTW

Max Golden
Vorsitz HTW

12.024,45

1.575,00
1.575,00

7.115,05

7.115,05

64,56

64,56

2,052,34

2.052,34

6.109,54

6,109,54

591,70

591,70

1.154,93

1.154,93

1.265,71

1.265,71

18.353,83




VERZEICHNIS DER BUDGETANDERUNGSBESCHLUSSE
IM WJ 2015/2016

Anpassung JVA 2015/2016 mit Beschluss vom 14.4.20186,




