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Dies ist das Protokoll zur 2. ordentlichen Sitzung der Hochschiiletinnen- und Hochschiilerschaft an der
FH Technikum Wien im Wintersemester 2017/18, durchgefithrt am 22.12.2017.

Andreas LEHNER LukaggROHATECH
(Vorsitzender) (Protokollfihrer)

Wien, am /Q . /X,

Fir Rickfragen zu diesem Protokoll bzw. zu den Titigkeiten der Hochschiilerinnen- und
Hochschiilerschaft an der FH Technikum Wien steht der Vorsitzende jederzeit unter office@htw.wien zur
Vetfiigung.
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Beschlussfihigkeit

Der Vorsitzende Andreas LEHNER begriifit die Anwesenden und eréffnet die Sitzung um 16:35 Uhr.

Der Vorsitzende stellt fest, dass sechs Mandatare anwesend sind und dass die Sitzung damit
beschlussfihig ist.

Der Vorsitzende stellt fest, dass die Einladungen ordnungsgemil3 ausgesendet wurden. Von den
Anwesenden gibt es keine Einwinde.

Der Vorsitzende gibt die Anwesenheitsliste durch. Nachtriglich der Sitzung beiwohnende Vertreterinnen
und Vertreter sind bei der angefiigten Liste inkludiert, die Zeitpunkte des Erscheinens sind im Vetlauf des
Protokolls zu erschen.

(Anwesende sind fett markier! — Anwesenbeitsliste wird im Original angehingt)
Mandatarinnen und Mandatare:
MSC LITSCHAUER Kazl
MSC ROHATSCH Lukas
BIF LEHNER Andreas

BIF LUTZ Johannes

BIF SCHMIDBAUER Jonas
MGS REINHOLD Stefan
MSC  REINTHALER Clemens
BBE  STEINBAUER Clemens
BWI  GEISSLER Konstantin

Studienrichtungsvertretungen:
BBE SCHOLLBAUER Lara
BBE OFNER Patrick

BWI ZVONARITS Patrick
MWI KUZMANOVIC Filip

Giste:

BBE MIKLAUTSCH Carmen

etc.
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Die Tagesordnung wird vorgestellt und der Vorsitzende erkundigt sich, ob Teilnehmerinnen odet
Teilnehmer weitere Punkte in die Tagesordnung aufnehmen maéchten. Dies ist nicht der Fall.

Folgende Tagesordnung wird zur Abstimmung gebracht:

1. BegriBung, Feststellung der Anwesenheit, der ordnungsgemiflen Einladung und det
Beschlussfahigkeit

2. Genehmigung der Tagesordnung

3. Genehmigung des Protokolls der letzten Sitzung

4. Bericht des Votsitzenden der FHV

5. Berichte der Referentlnnen

6. Betichte der Vorsitzenden der Studienrichtungsvertretungen

7. Bericht ProjectKitchen

8. Recruitment

9. Jahresabschluss 2016/2017

10. Erste JVA Anderung 2017/2018

11. DV—Anderung G. Sindl

12. Wahl Kollegiumsmitglieder

13. Wahl Wirtschaftsreferentln

14. Wahl Stv. Wirtschaftsreferentln

15. Wahl 2 Stv. Vorsitz

16. Allfilliges

Es witd folgender Antrag gestellt:

Antrag: ,,Die FACHHOCHSCHULVERTRETUNG DER FH TECHNIKUM WIEN moége die
votliegende Tagesordnung beschlieBen.*

Dagegen Enthaltung Dafir Resultat
6 Einstimmig angenommen

Es witd folgender Antrag gestellt:

Antrag: ,,Die FACHHOCHSCHULVERTRETUNG DER FH TECHNIKUM WIEN moége das
Protokoll der letzten Sitzung beschlieBen.*

Dagegen Enthaltung Dafur Resultat

6 Einstimmig angenommen

Der Vorsitzende Andreas LEHNER berichtet zu folgenden Punkten:

e Erste FH-Vorsitzendenkonferenz
o hat an der FH Technikum Wien stattgefunden
o 11 von 21 Vorsitzenden waren anwesend
o Vorsitzwechsel und aktuelle Fille wurden besprochen
e Vertretungswetkstatt (HTW durfte 7 Personen schicken)
e Jahresabschluss ist gepriift und an die Kontrollkommission geschickt worden

o Jahresvoranschlige StrV (alle eingelangt)
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e  Neue Biroausstattung
o Laptops
o Neue Kaffeemaschine

e Rechtliche Beratung (Atbeitstecht/DSGVO)
o Anwalt und Jurist wurden konsultiert
o Schulung der OH-Bundesvertretung bzgl. DSVGO

e Treffen Geschiftsleitung 11.1.2018
o Inkl der neuen Geschiftsfihrerin fir den Standort Hochstidtplatz

Kollege Karl LITSCHAUER fragt, ob es von der erwihnten Schulung bzgl. DSVGO auch die Folien der
Prisentation gibt.

Der Vorsitzende merkt an, dass diese noch an die HI'W geschickt werden. Bei Intetesse gibt es auch einen
weiteren Schulungstermin im Jahr 2018.

Kollege Maximilian GOLDEN erldutert den Ablauf zum Jahresabschluss und schlief3t seine Wortmeldung
mit der Anmerkung, dass dieser bereits an die Kontrollkommission geschickt worden ist.

Der Referent fiir sozialpolitische Angelegenheiten Lukas ROHATSCH berichtet zu folgenden Punkten:

® Beratungstitigkeiten (E-Mail, telefonisch u. petsénlich) zu Versicherungen, Stipendien,
Fordermoglichkeiten und Auslandssemester

e FEltern-Kind-Café

e [ITT-Programm

Der Vorsitzende erginzt, dass die FIT-Tage von 29. bis 31. Janner 2018 stattfinden werden.

Der Referent fiir Offentlichkeitsarbeit und Veranstaltungen Johannes LUTZ berichtet zu folgenden
Punkten:

® Uberarbeitung der Webseite
0 Neue Organisation der Inhalte
O Suchmaschinenoptimierung

® Neue Bilder fiir die Informationsbildschirme der FH Technikum Wien
o Oft gestellte Fragen und behandelte Hetrausforderungen werden exemplarisch dort
angezeigt, um die Aufmerksamkeit auf die HTW zu lenken.

Der Referent fiir bildungspolitische und studientrechtliche Angelegenheiten Andreas LEHNER berichtet
zu folgenden Punkten:

e Beratung
e 2 schwierige Fille, viele normale Fille
®  25trV Schulungen (HSG2014/Gebarungsordnung)
® 2]JGV Schulungen (FHStG /Prifungsordnung)
® 2 Kollegiumssitzungen
e 4 ]JF Ombudsstelle
o FHinzelne aktuelle Fille werden kurz erwihnt
® Tagung zur Drittmittelfinanzierung an Hochschulen 26.9.2017
® AQ-Austria Jahrestagung 27.9.2017
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Der Vorsitzende erkundigt sich, ob es Wortmeldungen der anwesenden Studienrichtungsvertretungen
gibt.

Kollege Filip KUZMANOVIC meldet sich mit zwei Problemen in seinem Jahrgang. Fines davon ist
bereits bei der Studiengangsleitung deponiert. Das zweite Thema wird kurz diskutiert. Es wird sich darauf
geeinigt, dass dieses Thema nach der Sitzung im Biiro im Detail behandelt wird.

Kollege Patrick OFNER meldet sich, dass es mittlerweile an der EnergyBase ein Biro fiir die
Studienrichtungsvertretung gibt.

Kollege Clemens STEINBAUER meldet sich mit der Frage, nach dem Zugang fiir Studierende fiir das B-
Gebidude.

Der Vorsitzende erklirt die Situation und merkt an, dass dieses Thema zum Termin mit der
Geschiftsleitung mitgenommen werden wird.

Der Labotleiter det ProjectKitchen Fabian VOGGENEDER berichtet tiber die aktuellen Geschehnisse
rund um die ProjectKitchen.

Fir die Mitgliedschaft in der ProjectKitchen gibt es neue, tiberarbeitete Beitrittsformulare auf Deutsch
und Englisch. Seit Beginn des aktuellen Studienjahres wurden bereits 10 Workshops gehalten. Darunter
waren sechs Workshops bzgl. 3D-Drucken, zwei Lét-Workshops und zwei zu LaTeX.

Die Mitgliederliste der ProjectKitchen wurde analysiert. Folgende Erkenntnisse konnen festgehalten
werden:

e 101 Personen sind im September ausgeschieden (Studienabschluss, -wechsel, usw.)
e 102 Beitritte seit 20.9.2017
e Derzeit 275 Mitglieder (9 18,5 %; & 81,5 %)

Zusitzlich wird darauf eingegangen, dass die 3D Drucker derzeit einen hohen Nutzungsgrad aufweisen.
Laut Statistik wurden bereits rund 170 3D-Objekte gedruckt.

Kollege Maximilian GOLDEN verlisst die Sitzung um 17:08 Uhr.

Grundsatzlich witd die ProjectKitchen stark genutzt. Neues Material soll angeschafft werden. Hine
Kooperation mit ,,Mz Baltazar’s Lab“ im Sommetsemester 2018 ist geplant. Eine Vorstellung folgt am
18.1.2018 und der erste Workshop ist fiir den 25.1.2018 angesetzt.

Die Webseite soll erneuert werden, Anmeldungen sollen tiber ein Online-Tool méglich sein.

Anderungen im Umgang mit Daten von Mitgliedern gemil3 ,,Datenschutz-Anpassungsgesetz2018 (EU-
DSVGO)“ werden besprochen.

Kollege Maximilian GOLDEN wohnt der Sitzung ab 17:10 Uhr wieder bei.

Fiir die ProjectKitchen wurden zwei 3D Drucker der Marke ,,Zortrax M200“ angeschafft.

Folgende Petsonen sind in den genannten Referaten zum Team der HT'W dazugekommen:

SozRef: Roland Hamm

BiPol: Jan-Lukas Grammer

WiRef: Patrick Ofner

OeffRef: Tobias Zwetzbacher, Daniela Strohmaier, Robin Leeb

L
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Kollege Karl LITSCHAUER berichtet iber einen Ubetschuss von ca. 25.000 Euro. Er erklirt, dass von
den Budgets der Studienrichtungsvertretungen viel tbriggeblieben ist. Des Weiteren geht er auf die
Nutzung der sogenannten {14-Mittel ein.

Es wird folgender Antrag gestellt:

Antrag: ,,Die FACHHOCHSCHULVERTRETUNG DER FH TECHNIKUM WIEN mdge den
Jahresabschluss 2016/2017 beschlieBen.*

Dagegen Enthaltung Dafiir Resultat
6 Einstimmig angenommen

Kollege Johannes LUTZ fragt, ob die Personalkosten in den {14-Mitteln iibernommen werden kénnen.

Kollege Karl LITSCHAUER beantwortet, dass dies seitens des Bundesministetiums nicht méglich sei und
fihrt aus, dass stattdessen sdmtliche forderbare Anschaffungen eingereicht wurden.

Der Vorsitzende erinnert die Anwesenden, dass der Jahresvoranschlag mit der Einladung ausgeschickt
wurde und bittet den Kollegen Maximilian GOLDEN um Erliuterungen dazu. Dieser stellt die
Anderungen vor.

Es wird folgender Antrag gestellt:

Antrag ,»Die FACHHOCHSCHULVERTRETUNG DER FH TECHNIKUM WIEN moge die erste
Anderung des Jahresvoranschlags 2017/18 beschlieBen.*

Dagegen Enthaltung Dafur Resultat
6 Einstimmig angenommen

Diverse Paralleldiskussionen entstehen.

Kollege Gregor SINDL stellt sich kurz vor.

Der Vorsitzende informiert, dass der Dienstvertrag fiir Gregor Sindl dahingehend geiandert werden soll,
dass die Anzahl der Arbeitsstunden pro Woche erhoht wird.

Es wird folgender Antrag gestellt:

Antrag »Die FACHHOCHSCHULVERIRETUNG DER FH TECHNIKUM WIEN moge die
Anderung des Dienstvertrages fir Georg Sindl beschlieBen.*

Dagegen Enthaltung Dafur Resultat
6 Einstimmig angenommen

Kollege Maximilian GOLDEN verlisst die Sitzung um 17:24 Uht.

HochschilerInnenschaft FH Technikum Wien | office@htw.wien | www.htw.wien Seite 10/12




eder

Folgende Personen werden von der USV  zur Entsendung als stindige Mitglieder in das
Fachhochschulkollegium nominiert:

e  Andreas Lehner
Alexandra Seger
Martin Mader
Patrick Ofner

Von den Mandataren der tibrigen Fraktionen wird kein Alternativvorschlag vorgebracht.
Der Vorschlag wird geheim abgestimmt.

Kollege Maximilian GOLDEN wohnt der Sitzung ab 17:26 Uhr wieder bei.

Folgendes Ergebnis der Wahl kann festgehalten werden:

Dagegen Enthaltung Dafir Resultat
6 Einstimmig gewihlt

Somit werden die gewihlten Personen als standige Mitglieder in das Fachhochschulkollegium entsendet.

Folgende Personen werden von der USV  zur Entsendung als Ersatzmitglieder in das
Fachhochschulkollegium nominiert:

e [Karl Litschauer
e Lara Schollbauer
e Tukas Rohatsch

e (Clemens Reinthalet

Von den Mandataren der iibrigen Fraktionen wird kein Alternativvorschlag vorgebracht.
Der Vorschlag wird geheim abgestimmt.
Folgendes Frgebnis der Wahl kann festgehalten werden:

Dagegen Enthaltung Dafur Resultat
6 Einstimmig gewihlt

Somit wetden die gewihlten Personen als Ersatzmitglieder in das Fachhochschulkollegium entsendet.

Kollege Karl LITSCHAUER ist Ende November von seiner Position als Referent fiir wirtschaftliche
Angelegenheiten der HTW zuriickgetreten.

Kollege Maximilian GOLDEN witd als Referent fiit wittschaftliche Angelegenheiten der HTW zu Wahl
gestellt.

Von den Mandataren der Gbrigen Fraktionen wird keine Alternativpetrson nominiert.

Der Vorschlag witd geheim abgestimmt.
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Folgendes Ergebnis der Wahl kann festgehalten werden:

Dagegen Enthaltung Dafir Resultat
1 5 Einstimmig gewihlt

Somit ist Kollege Maximilian GOLDEN Referent fiir wirtschaftliche Angelegenheiten der HTW.

Kollege Karl LITSCHAUER wird als Stellvertretender Referent fiir wirtschaftliche Angelegenheiten der
HTW zu Wahl gestellt.

Von den Mandataren der iibrigen Fraktionen wird keine Alternativperson nominiett.
Der Vorschlag wird geheim abgestimmt.
Folgendes Ergebnis der Wahl kann festgehalten werden:

Dagegen Enthaltung Dafir Resultat
6 Einstimmig gewahlt

Somit ist Kollege Karl LITSCHAUER Stellvertretender Referent fiit wirtschaftliche Angelegenheiten der
HTW.

Kollege Johannes LUTZ wird von der USV als 2. Stellvertretender Vorsitzender der HTW zu Wahl

gestellt.

Von den Mandataren det Ubrigen Fraktionen wird keine Alternativperson nominiert.
Der Vorschlag wird geheim abgestimmt.

Folgendes Ergebnis der Wahl kann festgehalten werden:

Dagegen Enthaltung Daftr Resultat
2 4 Einstimmig gewihlt

Somit ist Kollege Johannes LUTZ 2. Stellvertretender Vorsitzender der HTW.

Der Vorsitzende erkundigt sich ob es weitere Wortmeldungen gibt.

Kollege Maximilian GOLDEN meldet sich zu Wort und bittet die Anwesenden, dass die Informationen
uber Schulungen und Positionen in der HTW weiterverbreitet werden sollen.

Det Vorsitzende schlieft die Sitzung um 17:40 Uhr und lidt die Anwesenden zu Getrinken und
informellem Austausch ins HTW-Biiro ein.

Anlagen
Anlage 1 - Jahresabschluss 2016 /2017
Anlage 2 — geidnderter Jahresvoranschlag 2017/2018
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An den Vorsitzenden der Fachhochschulvertretung
an der Fachhochschule Technikum Wien

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 30.6.2017 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien,
Wien,

(im Folgenden kurz ,HTW" oder ,Kdérperschaft” genannt), abgeschlossen und erstatten Uber das
Ergebnis dieser Prifung folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG
1.1. Abschluss des Priiffungsvertrages

Die Hochschiilerinnen- und HochschUllerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien, vertreten
durch den Vorsitzenden, schloss mit uns einen Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 30. Juni
2017 unter Einbeziehung der BuchflUhrung zu priifen. Bei der gegensténdlichen Prifung handelt es
sich um eine Pflichtprifung gem. & 40 HSG 2014,

Bei der Hochschilerinnen- und Hochschllerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien handelt
es sich um eine Kérperschaft 6ffentlichen Rechts.

1.2. Gegenstand der Prifung

Die Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfihrung
die gesetzlichen Vorschriften gem. HSG 2014 und die ergédnzenden Bestimmungen der Richtlinien der
Kontrollkommission, die sich mit den Buchflhrungspflichten, den Aufzeichnungspflichten, der
Fithrung des Anlagenverzeichnisses sowie der Aufstellung des Jahresabschlusses befassen, beachtet
wurden.

Die Richtlinien der Kontrollkommission wurden uns von der Auftraggeberin Ubermittelt. Wir haben die
Richtlinien zur Kenntnis genommen und bei der Prifung entsprechend berlcksichtigt.

Eine Prifung der Gebarung im Hinblick auf die Richtigkeit, ZweckméRigkeit und Sparsamkeit war
nicht Gegenstand dieses Auftrages.

Bei unserer Prifung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiiblichen Grundsatze ordnungsgemiRer Durchfihrung von Abschlussprifungen. Diese
Grundséatze erfordern die Anwendung der internationalen Prifungsstandards (International Standards
on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlusspriifung mit hinreichender Sicherheit die




Richtigkeit des Abschlusses gewahrleisten soll. Eine absolute Sicherheit Idsst sich nicht erreichen,
weil jedem internen Kontrollsystem die Mdglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der
stichprobengestltzten Prifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche
Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich nicht auf Bereiche,
die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderprifungen bilden.

1.3. Durchfiithrung der Priifung

Wir fihrten die Prifung im Dezember 2017 u.a. in den Réumlichkeiten der Kérperschaft durch. Die
Prufung wurde mit dem Datum dieses Berichts materiell abgeschlossen.

Fir die ordnungsgeméfe Durchflihrung des Auftrages ist Dr. Andreas Kéninger, Wirtschaftsprifer,
verantwortlich.

1.4. Auftragsbedingungen

Grundlage flr unsere Priifung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei dem
die von der Kammer der  Wirtschaftstreuhdnder  herausgegebenen LAllgemeinen
Auftragsbedingungen flir Abschlussprifungen” (Anlage 1) einen integrierenden Bestandteil bilden.
Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Kérperschaft und dem Abschlussprifer,
sondern auch gegenlber Dritten. Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als
Abschlussprifer gegenliber der Kérperschaft und Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON JAHRESABSCHLUSSPOSTEN

In Bezug auf eine detaillierte Aufgliederung und Erlduterung der Posten des Jahresabschlusses
verweisen wir auf den als Anlage angeschlossenen Jahresabschlussbericht des steuerlichen
Vertreters und die darin enthaltenen Saldenaufgliederungen sowie auf die entsprechenden Angaben
im Anhang des Jahresabschlusses.



3. ZUSAMMENFASSUNG DER PRUFUNGSERGEBNISSE
3.1. Feststellungen zur GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses

Bei unseren Prifungshandlungen konnten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie der
ergédnzenden Bestimmungen der Richtlinien der Kontrollkommission feststellen.

Gem. der Richtlinie der Kontrollkkommission fir Budgetierung und Jahresabschluss besteht der
Jahresabschluss aus der Bilanz, der Gewinn- und Verlustrechnung, dem Anhang und einem Soll-Ist-
Vergleich zwischen den Ansétzen des Jahresvoranschlags und den tatséchlichen Ausgaben und
Einnahmen. Ein Verzeichnis der Budgeténderungsbeschlisse ist dem Jahresabschluss beizulegen.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fir
unsere Prifungsaussage flr notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen des
Rechnungslegungsprozesses in die Prifung einbezogen.

Der Jahresabschluss zum 30. Juni 2017 wurde ordnungsgemal aus den Blchern entwickelt, Die
Buchfihrung erfolgt in Form einer doppelten Buchhaltung; die Buchhaltung wird auf dem EDV-
System ,RZL" abgewickelt. Die Belege sind nach systematischen und chronologischen Kriterien
abgelegt, erldutern die Geschéftsfélle ausreichend und sind nach dem vorgeschriebenen
Kontenrahmen verbucht,

Die einzelnen Posten des Jahresabschlusses wurden in formeller Hinsicht mit dem Hauptbuch und in
materieller Hinsicht mit Saldenbestétigungen und den Ergebnissen unserer Stichproben abgestimmit.
Bei der Bewertung der einzelnen Vermodgensgegenstédnde und Schulden wurden die 8§ 201 ff UGB
sinngemé&R beachtet. Flr erkennbare Risiken wurde durch entsprechende Wertberichtigungen und
Ruckstellungen ausreichend vorgesorgt.

Der Jahresabschluss wurde ferner auf Ubereinstimmung mit den Ausweis-, Gliederungs- und
Bewertungsvorschriften des HSG 2014 iVm. den Richtlinien der Kontrollkommission in der geltenden

Fassung Uberprift.

Hinsichtlich der GesetzméaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf die Ausflhrungen im
Bestatigungsvermerk.
3.2 Angaben zu Dienstvertragen

Im Geschéaftsjahr 2016/17 wurden drei neue Dienstvertrdge abgeschlossenen, bei deren Abschluss
die einschldgigen Gesetze und Verordnungen beachtet wurden.




3.3. Erteilte Auskiinfte und Vollstandigkeitserklarung

Die zur Durchfiihrung der Prifung benétigten Unterlagen wurden uns uneingeschrénkt zur Verfigung
gestellt. Darliber hinaus erhielten wir von allen uns benannten Personen alle erforderlichen Auskinfte
und Erlduterungen.

Eine vom Vorsitzenden und vom Wirtschaftsreferenten unterzeichnete Vollstdndigkeitserklarung
haben wir zu unseren Akten genommen, Darin wurde bestatigt, dass im vorliegenden
Jahresabschluss zum 30. Juni 2017 alle Vermdgensgegenstdnde, Rickstellungen, Schulden und
Eventualverbindlichkeiten vollsténdig erfasst wurden.

3.4. Feststellungen zu Tatsachen gem. § 273 Abs. 2 und Abs. 3 UGB

Bei der Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlussprifer haben wir keine Tatsachen festgestellt,
die den Bestand der geprUften Kérperschaft gefdhrden oder ihre Entwicklung wesentlich
beeintrachtigen konnen oder die schwerwiegende Verstdfie der gesetzlichen Vertreter oder von
Arbeitnehmern gegen Gesetz oder Satzung erkennen lassen.

Wesentliche Schwachen bei den internen Kontrollen des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht
zur Kenntnis gelangt.

Die Voraussetzungen fur die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs gem. § 22 URG sind nicht
gegeben.



4. BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil

Wir haben den beigeflgten Jahresabschluss der
Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien,
1200 Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2017, der Gewinn- und Verlustrechnung flr das an diesem
Stichtag endende Geschaftsjahr und dem Anhang, geprift,

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigeflgte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 30.06.2017 sowie der
Ertragslage der Korperschaft fiir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung
mit den gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und den Richtlinien der Kontrollkommission.
Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlussprifer gegeniber der Gesellschaft
und Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Grundlage fiir das Prifungsurteil

Wir haben unsere Abschiussprifung in Ubereinstimmung mit den 6sterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaRiger Abschlussprifung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlussprifers flr die Prifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestatigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der
Kérperschaft unabhangig in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfllt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Priifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser
Prifungsurteil zu dienen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und daftir,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und den Richtlinien
der Kontrollkommission ein mdglichst getreues Bild der Vermogens-, Finanz- und Ertragslage der
Kérperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von waesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen
Darstellungen ist.




Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit darlber zu erlangen, ob der Jahresabschluss als Ganzes
frei von wesentlichen - beabsichtigten oder unbeabsichtigten - falschen Darstellungen ist und einen
Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende Sicherheit ist ein
hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass eine in Ubereinstimmung mit den
dsterreichischen Grundsétzen ordnungsmaRiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA
erfordern, durchgefiihrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine solche
vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder Irrtimern
resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
vernUnftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen,

Als Teil einer Abschlussprifung in Ubereinstimmung mit den osterreichischen Grundsétzen
ordnungsmaRiger Abschlussprifung, die die Anwendung der ISA erfordern, Gben wir wahrend der
gesamten Abschlussprifung pflichtgemdRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung.

Darlber hinaus gilt:

*  Wir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher - beabsichtigter oder unbeabsichtigter -
falscher Darstellungen im Abschluss, planen Prifungshandiungen als Reaktion auf diese Risiken,
fUhren sie durch und erlangen Prifungsnachweise, die ausreichend und geeignet sind, um als
Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen Handlungen
resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist hdher als ein aus
Irrtimern resultierendes, da dolose Handlungen betrligerisches Zusammenwirken, Félschungen,
beabsichtigte Unvollstandigkeiten, irreflihrende Darstellungen oder das AuRerkraftsetzen interner
Kontrollen beinhalten kénnen.

* Wir gewinnen ein Verstdndnis von dem flir die Abschlussprifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandlungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems der Kérperschaft abzugeben.

¢ Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschétzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhédngende
Angaben.

* Wir ziehen Schlussfolgerungen ({ber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfihrung der Unternehmenstitigkeit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Prifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche
Zweifel an der Féhigkeit der Kérperschaft zur Fortfuhrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
kann. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind wir
verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehérigen Angaben im Jahresabschluss
aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser Prifungsurteil zu
modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis zum Datum
unseres Bestatigungsvermerks erlangten Prifungsnachweise. Zukinftige Ereignisse oder



Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der Kérperschaft von der FortfUhrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

e Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden Ge-
schéftsvorfalle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein méglichst getreues Bild erreicht
wird.

Wien, am 19.12.2017

~___ DR.ANDREAS KONINGER
Wirtschattspriifungs- und Steuerberatungsgesellschaft mbH

Dr. Andreas Kdéninger
Wirtschaftsprifer

Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestétigungsvermerk darf nur in der von uns bestdtigten Fassung
erfolgen, Dieser Bestatigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf den deutschsprachigen und vollstdndigen Jahresabschluss samt
Lagebericht. Flir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.




5. RECHTLICHE UND STEUERLICHE VERHALTNISSE

Die Hochschiterinnen- und Hochschillerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien ist eine
Kérperschaft 6ffentlichen Rechtes.

Den Vorsitz in der Fachhochschulvertretung der Hochschilerinnenschaft im Zeitraum von 1. Juli 2016
bis 30. Juni 2017 fGhrten:

Maximilian Golden Vorsitzender (ab 4.2.2016)

Lukas Rohatsch 1. stellvertretender Vorsitzender (ab 4.2.2016)
Andreas Lehner 2. stellvertretender Vorsitzender (ab 3.10.2016)
Clemens Reinthaler 2. stellvertretender Vorsitzender (bis 3.10.2016)
Karl Litschauer Wirtschaftsreferent (ab 20.6.2016)

Gemal Hochschllerinnensgesetz 2014, in der geltenden Fassung, umfasst die Abrechnungsperiode
den Zeitraum 1. Juli eines Jahres bis zum 30. Juni des Folgejahres.

Die HTW unterliegt als Koérperschaft 6ffentlichen Rechts nicht der Koperschaftsteuer und der
Umsatzsteuer.
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f' KAMMERDER
L J WRTSCHAFTSTREUHANDER

Allgemeine Auftragsbedingungen

far Abschlusspriifungen
(AAB AP 2011)

Auszug aus den vom Vorstand der Kammer der Wirtschaftstreuhénder mit
Beschluss vom 8.3.2000 zur Anwendung empfohlenen Allgemeinen
Auftragsbedingungen flir Wirschaftstreuhandberufe, umfassende Teile der
Préambel und die Punkte 1 bis 16 des I, Teiles. Adaptiert vom Arbeitskreis
fir Honorarfragen und Auftragsbedingungen am 23.5.2002, am
21.10.2004, am 18.12.2006, am 31.8.2007, am 26.2.2008, am 30.06.2009,
am 22.3.2010 sowle am 21.02,.2011,

Préambel und Allgemeines
(1) Wird nicht abgedruckt.

(2)  Fur alle Telle der Aufiragsbedingungen gilt, dass, falls einzelne
Bestimmungen unwirksam sein sollten, dies die Wirksamkeit der tbrigen
Bestimmungen nicht berihrt. Die unwirksame Bestimmung Ist durch eine
gliltige, die dem angestrebten Ziel méglichst nahe kommt, zu ersetzen.

(38)  Fur alle Teile der Auftragsbedingungen gilt weiters, dass der zur
Ausiibung eines Wirtschaftstreuhandberufes Berechtigte verpflichtet ist,
bei der Erflillung der vereinbarten Leistung nach den Grundsétzen
ordnungsgemaBer Berufsausiibung vorzugehen, Er ist berechtigt, sich zur
Durchflihrung des Auftrages hiefiir geeigneter Mitarbeiter zu bedienen.

(4) Fir alle Telle der Auftragsbedingungen gilt schlieBlich, dass
auslandisches Recht vom Berufsberechtigten nur bei ausdriicklicher
schriftlicher Vereinbarung zu ber{icksichtigen ist,

(5) Die in der Kanzlei des Berufsberechtigten erstellten Arbeiten kénnen
nach Wahl des Berufsberechtigten entweder mit oder ohne elektronische
Datenverarbeitung erstellt werden. Fiir den Fall des Einsatzes von
elekironischer Datenverarbeitung ist der Auftraggeber, nicht der
Berufsberechtigte, verpflichtet, die nach den DSG notwendigen
Registrierungen oder Verstandigungen vorzunehmen,

(6) Der Auftraggeber verpflichtet sich, Mitarbeiter des Berufsberechtigten
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhélitnisses nicht in seinem Unternehmen oder In einem ihm
nahestehenden Unternehmen zu beschéftigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des Ubernommenen Mitarbeiters an den
Berufsberechtigten verpflichtet.

LTEIL
1. Geltungsbereich

(1)  Die Auftragsbedingungen des |. Teiles gelten fiir Verirdge (ber
(gesetzliche und freiwillige) Priifungen mit und ohne Bestétigungsvermerk,
Gutachten, gerichtliche Sachverstédndigentétigkeit, Erstellung von Jahres-
und anderen Abschliissen, Steuerberatungstatigkeit und tUber andere im
Rahmen eines Werkvertrages zu erbringende Tétigkeiten mit Ausnahme
der Fiihrung der Blicher, der Vornahme der Personalsachbearbeitung und
der Abgabenverrechnung.

(2) Die Auftragsbedingungen gelten, wenn ihre Anwendung
ausdriicklich oder stillschweigend vereinbart ist. Darliber hinaus sind sie
mangels anderer Vereinbarung Auslegungsbehelf,

(8)  Punkt 8 gilt auch gegeniiber Dritten, die vom Beaufiragten zur
Erfillung des Auftrages im Einzelfall herangezogen werden,

2. Umfang und Ausflihrung des Auftrages
(1) Auf die Abs#tze 3 und 4 der Praambel wird verwiesen.

(2)  Andert sich die Rechtslage nach Abgabe der abschlieBenden
beruflichen schriftlichen als auch mindlichen AuBerung, so ist der
Berufsberechtigte nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen
oder sich daraus ergebende Folgerungen hinzuweisen. Dies gilt auch fir
abgeschlossene Teile eines Auftrages.

(3)  Ein vom Berufsberechtigten bei einer Behtrde (z.B. Finanzamt,
Sozialversicherungstréger) elektronisch eingereichtes Anbringen ist als
nicht von ihm beziehungsweise vom (bermittelnden Bevollméchtigten
unterschrieben anzusehen.

3. Aufkldrungspflicht des Auftraggebers; Vollstandigkeitserkldrung

(1) Der Auftraggeber hat dafiir zu sorgen, dass dem Berufsherechtigten
auch ohne dessen besondere Aufforderung alle fur die Ausflhrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen rechtzeitig vorgelegt werden und Ihm
von allen Vorgéngen und Umsténden Kenntnis gegeben wird, die fiir die
Ausfiihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen. Dies gilt auch fiir
die Unterlagen, Vorgénge und Umsténde, die erst wihrend der Tatigkeit
des Berufsberechtigten bekannt werden.

(2)  Der Auftraggeber hat dem Berufsberechtigten die Vollstindigkeit
der vorgelegten Unterlagen sowie der gegebenen Auskiinfte und
Erklarungen  im Falle  von Prifungen,  Gutachten  und
Sachversténdigentatigkeit schriftlich zu bestétigen. Diese
Vollstandigkeitserklarung kann auf den berufsiblichen Formularen
abgegeben werden.

(3) Wenn bei der Erstellung von Jahresabschliissen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen flir den Auftragnehmer insoweit keinerlei
Ersatzpflichten.

4. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpfiichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um zu
verhindern, dass die  Unabhéngigkeit der Mitarbeiter des
Berufsberechtigten gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhéngigkeit zu unterlassen. Dies gilt insbesondere fiir Angebote auf
Anstellung und flr Angebote, Auftrige auf eigene Rechnung zu
tibernehmen.

(2) Der Auftraggeber stimmt zu, dass seine persénlichen Daten,
ndmlich sein Name sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum  der zwischen  Berufsberechtigten und
Auitraggeber vereinbarten Leistungen (sowohl Prilfungs- als auch
Nichiprifungsleistungen) zum 2weck der Uberpriifung des
Vorliegens von Befangenheits- oder AusschlieBungsgriinden iSd §§
271 ff UGB im Informatlonsverbund (Netzwerk), dem der
Berufsberechtigte angehort, verarbeitet und zu diesem Zweck an die
tibrigen Mitglieder des Informationsverbundes (Netzwerkes) auch ins
Ausland Gbermittelt werden (elne Liste aller Ubermittiungsempfénger
wird dem Auftraggeber auf dessen Wunsch vom beaufiragten
Berufsberechtigten zugesandt). Hierfiir entbindet der Auftraggeber
den Berufsberechtigten nach dem Datenschutzgeselz und gem § 91
Abs 4 Z 2 WTBG ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht.
Der Auftraggeber nimmt in dlesem Zusammenhang des Welteren zur
Kenntnls, dass In Staaten, die nicht Mitglieder der EU sind, ein
nledrigeres Datenschutzniveau als In der EU herrschen kann. Der
Auftraggeber kann diese Zustimmung jederzeit schriftliich an den
Berufsberechtigten widerrufen,

5. Berichterstattung

(1)  Bei Prifungen und Gutachten ist, soweit nichts anderes vereinbart
wurde, ein schriftlicher Bericht zu erstatten.

{2)  Gibt der Berufsberechtigte Uber die Ergebnisse seiner Tatigkeit eine
schriftliche AuBerung ab, so haftet er fir mindliche Erkldrungen iiber
diese Ergebnisse nicht. Flr schriftlich nicht bestétigte Erkldrungen und
Ausk(nfte von Mitarbeitern haftet der Berufsberechtigte nicht.

(8)  Alle Auskiinfte und Stellungnahmen vom Berufsberichtigten und
selnen Mitarbeitern sind nur dann verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen
oder schriftlich bestdtigt werden. Als schriftliche Stellungnahmen gelten
nur solche, bei denen eine firmenmé&ntige Unterfertigung erfolgl. Als
schrifiche  Stellungnahmen  gelten  keinesfalls  Auskinfte  auf
elektronischem Wege, insbesondere auch nicht per E-Mail.




(4) Bel elektronischer Ubermittiung von Informationen und Daten kﬁnf\en
Ubertragungsfehler nicht ausgeschlossen werden. Der Berufsherechtigte
und seine Mitarbeiter haften nicht fiir Schéden, die durch die elektronische
Ubermittlung verursacht werden. Die elektronische Ubermittiung erfolgt
ausschlieflich auf Gefahr des Auftraggebers. Dem Auftraggeber ist es
bewusst, dass bei Benufzung des Internet die Geheimhallung nicht
gesichert ist. Weiters sind Anderungen oder Ergénzungen zu Dokumenten,
die Ubersandt werden, nur mit ausdriicklicher Zustimmung zuléssig.

(5) Der Empfang und die Weiterleitung von Informationen an den
Berufsberechtigten und seine Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon
- insbesondere in Verbindung von automatischen
Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail und anderen elektronischen
Kommunikationsmittel ~ nicht immer sichergestellt, Auftrige und wichtige
Informationen gelten daher dem Berufsberechtigten nur dann als
zugegangen, wenn sie auch schriftiich zugegangen sind, es sei denn, es
wird im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestdtigt. Automatische
Obermittlungs- und  Lesebestdtigungen gelten nicht als  solche
ausdrlcklichen Empfangsbestatigungen. Dies gilt insbesondere fiir die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen Informationen iiber Fristen.
Kritische und wichtige Mitteilungen miissen daher per Post oder Kurier an
den Baruisberechtigten gesand! werden, Die Ubergabe von Schriftstiicken
an Mitarbeiter auBierhally der Kanziei gilt nlcht als Ubergabe.

(6) Der Auftraggeber stimmt zu, dass er vom Berufsberechtigten
wiederkehrend allgemeine steusrrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen elektronisch tibermittelt bekommt, Es
handelt sich dabel nicht um unerbetene Nachrichten gem48 § 107 TKG.

8. Schutz des geistigen Eigentums des Berufsberechtigten

(1)  Der Auftraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Berufsberechtigten erstellten Berichte,
Gutachten, Organisationsplane, Entwirfe, Zeichnungen, Berechnungen
und dergleichen nur fir Auftragszwecke (z.B. gem&B § 44 Abs 3 ESIG
1988) verwendet werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe beruflicher
schriftlicher als auch mindlicher AuBerungen des Berufsberechtigten an
einen Dritten zur Nutzung der schriftichen Zustimmung des
Berufsberechtigten.

(2) Die Verwendung beruflicher schriftlicher als auch mundlicher
AuBerungen des Berufsberechtigten zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
VerstoB berechtigt den Berufsberechtigten zur fristlosen Kindigung aller
noch nicht durchgefiihrten Auftrage des Auftraggebers.

(3) Dem Berufsberechtigten verbleibt an seinen Leistungen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Berufsberechtigten vorbehalten.

7. Méngelbeseitigung

(1)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt und verpflichtet, nachtréglich
hervorkommende Unrichitigkelten und Méngel in seiner beruflichen
schriftlicher als auch miindlicher AuBerung zu beseitigen, und verpflichtet,
den Auftraggeber hievon unverziiglich zu versténdigen. Er ist berechtigt,
auch Uber die urspriingliche AuBerung informierte Dritte von der Anderung
zu versténdigen.

(2)  Der Auftraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofern diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind;
dieser Anspruch erlischt sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Borulsberschtigten bzw. — falls eine schriftliche AuBerung nicht abgegeben
wird — sechs Monate nach Beendigung der beanstandeten Tétigkeit des
Berufsberechiigten.

(3) Der Auftraggeber hat bei Fehlschldgen der Nachbesserung
etwaiger Mé&ngel Anspruch auf Minderung. Soweit dariiber hinaus
Schadenersatzansprliche bestehen, gilt Punkt 8.

8. Haftung

(1) Der Berufsberechtigte haftet nur fiir vorsétzliche und grob fahrlassig
verschuldete Verletzung der (ibernommenen Verpflichtungen.

(2) Im Falle grober Fahrlfssigkeit betragt die Ersatzpflicht des
Berufsberechtigten héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung gemis §
11 Wirtschaftstreuhandberufsgesetz (WTBG) in der jeweils geltenden
Fassung.

(3) Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spétesteng aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Primar)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofern nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjhrungsfristen festgesetzt sind.

(4)  Gilt for Tatigkeiten § 275 UGB kraft zwingenden Rechtes, so gelten
die Haftungsnormen des § 275 UGB insoweit sie zwingenden Rechtes
sind und zwar auch dann, wenn an der Durchflhrung des Auftrages
mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtete Handlungen begangen worden sind, und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(5)  In Fallen, in denen ein férmlicher Bestétigungsvermerk enteilt wird,
beginnt die  Verjahrungsfrist  spétestens mit  Erteilung  des
Bestatigungsvermerkes zu laufen.

(6)  Wird die Tétigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden Unternehmens, durchgeflihrt und der Auftraggeber hievon
benachrichtigt, so gelten nach Gesetz und den Bedingungen des Dritten
entstehende Gewdahrleistungs- und Schadenersatz-anspriiche gegen den
Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Berufsberechtigte haftet
nur fiir Verschulden bei der Auswahl des Dritten.

(7)  Eine Haftung des Berufsberechtigten einem Dritten gegenlber wird
bei Weitergabe beruflicher schriftlicher als auch mundlicher AuBerungen
durch den Auftraggeber ohne Zustimmung oder Kenntnis des
Berufsberechtigten nicht begriindet.

(8)  Die vorstehenden Bestimmungen gelten nicht nur Im Verhéltnis zum
Auftraggeber, sondern auch gegenlber Dritten, soweit ihnen der
Berufsberechtigte ausnahmsweise doch fir seine Tétigkeit haften sollte.
Ein Dritter kann jedenfalls keine Anspriiche stellen, die lber einen
alifalligen Anspruch des Auftraggebers hinausgehen. Die
Haftungshdchstsumme gilt nur insgesamt einmal fiir alle Geschédigten,
einschlieBlich der Ersatzanspriiche des Auftraggebers selbst, auch wenn
mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter oder auch mehrere
Dritte) geschadigt worden sind; Geschddigte werden nach ihrem
Zuvorkommen befriedigt.

9. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) Der Berufsberechtigte ist gem&B § 91 WTBG verpflichtet, Uber alle
Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tdtigkeit flir den
Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sei denn,
dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche AuBerungspflichten entgegen stehen,

(2)  Der Berufsberechtigte darf Berichte, Gutachten und sonstige
schriftliche AuBerungen Uber die Ergebnisse seiner Tétigkeit Dritten nur
mit Einwilligung des Auftraggebers aushéndigen, es sei denn, dass eine
gesetzliche Verpflichtung hiezu besteht.

(3) Der  Berufsberechtigte ist  befugt, ihm  anvertraute
personenbezogene Daten im Rahmen der Zweckbestimmung des
Auftrages zu verarbeiten oder durch Dritte gem&B Punkt 8 Abs 6
verarbeiten zu lassen. Der Berufsberechtigte gewdahrleistet geméB § 15
Datenschutzgesetz die Verpflichtung zur  Wahrung des
Datengeheimnisses. Dem Berufsberechtigten Uberlassenes Material
(Datentréger, Daten, Kontrollzahlen, Analysen und Programme) sowie alle
Ergebnisse aus der Durchfithrung der Arbeiten werden grundsitzlich dem
Auftraggeber gemdB § 11 Datenschutzgesetz zuriickgegeben, es sei
denn, dass ein schriftlicher Auftrag seitens des Auftraggebers vorliegt,
Material bzw. Ergebnis an Dritte weiterzugeben. Der Berufsberechtigte
verpflichtet sich, Vorsorge zu treffen, dass der  Auftraggeber seiner
Auskunftspflicht  laut § 26 Datenschutzgesetz nachkommen kann, Die
dazu notwendigen Auftrdge des Auftraggebers sind schriftlich an den
Berufsberechtigten weiterzugeben. Sofern fiir solche Auskunftsarbeiten
kein Honorar vereinbart wurde, ist nach tatsdchlichem Aufwand an den
Aufiraggeber zu verrechnen. Der Verpflichtung zur Information der
Betroffenen bzw, Registrierung im Datenverarbeitungsregister hat der
Auftraggeber nachzukommen, sofern nichts Anderes ausdriicklich
schriftlich vereinbart wurde.

10. Kiindigung

(1) Soweit nicht etwas Anderes schriftlich vereinbart oder gesetzlich
zwingend vorgeschrieben ist, kénnen die Vertragspartner den Vertrag
jederzeit mit sofortiger Wirkung kiindigen. Der Honoraranspruch bestimmt
sich nach Punkt 12,

(2)  Ein —im Zweifel stets anzunehmender — Dauerauftrag (auch mit
Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts Anderes schriftlich
vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes (vergleiche § 88
Abs 4 WTBG) nur unter Einhaltung einer Frist von drei Monaten zum Ende
eines Kalendermonats gekiindigt werden.

(3)  Bei einem gekiindigten Dauerauftragsverhéltnis z&hlen - auBer in
Féllen des Abs 5 - nur jene einzelnen Werke zum verbleibenden
Aufragsstand, deren vollstindige oder Uberwiegende Austfiihrung
innerhalb der Kindigungsfrist méglich ist, wobei Jahresabschltisse und
Jahressteuererkldrungen innerhalb von 2 Monaten nach Bilanzstichtag als
iberwiegend ausfihrbar anzusehen sind. Diesfalls sind sie auch
tats&chlich innerhalb berufsiiblicher Frist fertig zu stellen, sofern sémtliche



erforderlichen Unterlagen unverzlglich zur Verfigung gestellt werden und
sowaelt nicht ein wichtiger Grund iSd § 88 Abs 4 WTBG vorliegt,

(4) Im Falle der Kindigung gem#B Abs 2 ist dem Auftraggeber
innerhalb Monatsfrist schriftich bekannt zu geben, welche Werke im
Zeitpunkt der Kindigung des Auftragsverhdlinisses noch zum fertig zu
stellenden Auftragsstand zéhlen,

(5)  Unterbleibt die Bekannigabe von noch auszuftihrenden Werken
innerhalb dieser Frist, so gilt der Dauerauftrag mit Fertigstellung der zum
Zeitpunkt des Einlangens der Kiindigungserkldrung begonnenen Werke
als beendet.

(6)  Wéren bei einem Dauerauftragsverhdltnis im Sinne der Abs 2 und 3
- gleichgliltig aus welchem Grunde - mehr als 2 gleichartige, Ublicherweise
nur einmal jahrlich zu erstellende Werke (z.B. Jahresabschliisse,
Steuererkldrungen etc.) fertig zu stellen, so zahlen die dariber hinaus
gehenden Werke nur bel ausdriicklichem Einverstdndnis des
Aufiraggebers zum verbleibenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Mitteilung gemiB Abs 4 gegebenenfalls
ausdrlicklich hinzuweisen.

11. Annahmeverzug und unterlassene Mitwirkung des Auftraggebers

Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Berufsberechtigten
angebotenen Leistung in Verzug oder unterlésst der Auftraggeber eine ihm
nach Punki 3 oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Berufsberechtigte zur fristlosen Kiindigung des Verirages berechtigt. Seine
Honoraranspriiche bestimmen sich nach Punkt 12, Annahmeverzug sowie
unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers begriinden auch dann
den Anspruch des Berufsberechtigten auf Ersatz der ihm hierdurch
entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten Schadens,
wenn der Berufsberechtigte von seinem Kiindigungsrecht keinen
Gebrauch macht,

12. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausflihrung des Auftrages (z.B. wegen Kundigung),
so gebiihrt dem Berufsberechtigten gleichwohl das vereinbarte Entgelt,
wenn er zur Leistung bereit war und durch Umsténde, deren Ursache auf
Seiten des Bestellers liegen, daran verhindert worden ist (§ 1168 ABGB);
der Berufsberechtigte braucht sich in diesem Fall nicht anrechnen zu
lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner und seiner
Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterlésst.

(2)  Unterbleibt eine =zur Ausfiihrung des Werkes erforderliche
Mitwirkung des Auftraggebers, so ist der Berufsberechtigte auch
berechtigt, ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der
Erklarung, dass nach fruchiiosem Versirgichen der Frist der Vertrag als
aulgehoben gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Abs 1.

(3)  Kindigt der Berufsberechtigte ohne wichtigen Grund zur Unzeit, so
hat er dem Auftraggeber den daraus entstandenen Schaden nach
MaBgabe des Punktes 8 zu ersetzen.

(4) Ist der Auftraggeber — auf die Rechtslage hingewiesen — damit
einverstanden, dass sein bisheriger Vertreter den Auftrag ordnungsgemé&n
zu Ende fUhrt, so ist der Auftrag auch auszufithren,

13. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit, aber auch nichts Anderes
vereinbart ist, wird gem&B § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessenen
Entlohnung geschuldet. Sofern nicht nachweislich eine andere
Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers immer
auf die Alteste Schuld anzurechnen. Der Honoraranspruch des
Berufsberechtigten ergibt sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung.

(2) Das gute Einvernehmen zwischen den zur Auslibung eines
Wirtschaltstreuhandberufes Berechtigten und ihren Auftraggebern wird vor
allem durch méglichst klare Entgeltvereinbarungen bewirkt,

(8) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrdgt eine viertel
Stunde.

(4)  Auch die Wegzeit wird Ublicherweise im notwendigen Umfang
verrechnet.

(5) Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Ar und
Umfang zur Vorbereitung des Berufsherechtigten notwendig ist, kann
gesondert verrechnet werden.

(8) Erweist sich durch nachtréglich hervorgekommene besondel:e
Umsténde oder besondere Inanspruchnahme durch den Auftraggeber ein
bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so sind Nachverhandlungen

mit dem Ziel, ein angemessenes Entgelt nachtrdglich zu vereinbaren,
Uiblich. Dies Ist auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren {iblich,

(7)  Die Berufsberechtigten verrechnen die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusétzlich,

(8)  Zu den Nebenkosten zahlen auch belegte oder pauschalierte
Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse, gegebenenfalls
Schlafwagen), Diaten, Kilometergeld, Fotokopierkosten und &hnliche
Nebenkosten.

(9)  Bei besonderen Haftpflichtversicherungserfordernissen zdhlen die
betreffenden Versicherungsprémien zu den Nebenkosten.

(10) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten u.
anzusehen.

(11) Fur die Ausfuhrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftiiche
Erledigung mehreren Berufsberechtigten (ibertragen worden ist, wird von
Jedem das seiner Tétigkeit entsprechende Entgelt verrechnet,

(12) Entgelte und Entgeltvorschiisse sind mangels anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung féllig. Fir
Entgeltzahlungen, die spéter als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kénnen Verzugszinsen verrechnet werden. Bei beiderseitigen
Unternehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der Héhe von 8 % liber
dem Basiszinssatz als vereinbart (siehe § 352 UGB).

(13) Die Verjdhrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit
Ende der Leistung bzw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(14) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schriftlich beim Berufsberechtigten Einspruch erhoben
werden. Andernfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Blcher gilt jedenfalls als Anerkenntnis,

{15) Auf die Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das ist
die Anfechtung wegen Verklrzung liber die Hélfte fir Geschéfte unter
Unternehmern, wird verzichtet.

14. Sonstiges

(1) Der Berufsberechtigte hat neben der angemessenen Geblihren-
oder Honorarforderung Anspruch auf Ersatz seiner Auslagen. Er kann
entsprechende Vorschilsse verlangen und seine (fortgesetzte)-Tatigkeit
von der Zahlung dieser Vorschiisse abhédngig machen. Er kann auch die
Auslieferung des Leistungsergebnisses von der vollen Befriedigung seiner
Anspriiche abhiingig machen. Auf das gesetzliche Zurlickbehaltungsrecht
(§ 471 ABGB, § 369 UGB) wird in diesem Zusammenhang verwiesen.
Wird das Zurlickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgelibt, haftet der
Berufsberechtigte nur bei krass grober Fahrl&ssigkelt bis zur Hohe seiner
noch offenen Forderung. Bei Dauervertrgen darf die Erbringung weiterer
Leistungen bis zur Bezahlung friiherer Leistungen verweigert werden. Bei
Erbringung von Teilleistungen und offener Teilhonorierung gilt dies
sinngem&B.

(2)  Nach Ubergabe samtlicher vom WT erstelliten
aufbewahrungspflichtigen Daten an den Auftraggeber bzw. an den
nachfolgenden Wirtschaftstreuh&nder ist der Berufsberechtigte berechtigt,
die Daten zu I8schen.

(3)  Eine Beanstandung der Arbeiten des Berufsberechtigten berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méngeln, nicht zur Zurlckhaltung
der ihm nach Abs 1 zustehenden Vergiitungen.

(4) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Berufsberechtigten auf
Verglitungen nach Abs 1 ist nur mit unbestrittenen oder rechtskréftig
festgestellten Forderungen zuldssig.

(5) Der Berufsberechtigte hat auf Verangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fir den
Schriftwechsel  zwischen dem  Berufsberechtigten und  seinem
Auftraggeber und fur die Schriftstiicke, die dieser in Urschrift besitzt und
fir  Schriftsticke, die einer  Aufbewahrungspflicht nach  der
Geldwé4scherichtlinie  unterliegen. Der Berufsberechtigte kann von
Unterlagen, die er an den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder
Fotokopien anfertigen. Der Auftraggeber hat hiefiir die Kosten insoweit zu
tragen als diese Abschriften oder Fotokopien zum nachtréglichen
Nachweis der ordnungsgeméBen Erflllung der Berufspflichten des
Berufsberechtigten erforderlich sein kénnten.

(6) Der Auftragnehmer ist berechtigt, im Falle der Auftragsbeendigung fiir
weiterfihrende Fragen nach Auftragsbeendigung und die Gew#hrung des
Zugangs zu den relevanten Informationen Uber das gepriite
Unternehmen ein angemessenes Entgelt zu verrechnen.




(7)  Der Auftraggeber hat die dem Berufsberechtigten (ibergebenen
Unterlagen nach Abschiuss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen, Bei
Nichtabholung (bergebener Unterlagen kann der Berufsberechtigte nach
zweimaliger nachweislicher  Aufforderung an den  Auftraggeber,
{ibergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder Depotgeblhren in Rechnung stellen.

(8)  Der Berufsberechtigte ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldern, Treuhandgeldern oder
anderen in seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Berufsberechtigen rechnen
musste,

(9)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinftigen Honorarforderung
ist der Berufsberechtigte berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf ein
Anderkonto zu transferieren. Diesfalls ist der Auftraggeber vom erfolgten
Transfer zu verstdndigen, Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvernehmen mit dem Auftraggeber oder Dbei
Vollstreckbarkeit der Honorarforderung eingezogen werden.

15. Anzuwendendes Recht, Erflillungsort, Gerichtsstand

(1)  Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt nur ¢sterreichisches Recht.

(2)  Erfillungsort ist der Ort der beruflichen Niederlassung des
Berufsberechtigten.

(3)  Fur Streitigkeiten ist das Gericht des Erflillungsortes zusténdig.
16. Ergénzende Bestimmungen fiir Priifungen

(1) Bei Abschlussprifungen, die mit dem Ziel der Erteilung eines
formlichen Bestétigungsvermerkes durchgefiihrt werden (wie z.B. §§
268ff UGB) erstreckt sich der Auftrag, soweit nicht anderweitige
schriftliche Vereinbarungen getroffen worden sind, nicht auf die Prifung
der Frage, ob die Vorschriften des Steuerrechts oder Sondervorschriften,
wie z.B. die Vorschriften des Preis-, Wettbewerbsbeschrénkungs- und
Devisenrechts, eingehalten sind. Die Abschlusspriifung erstreckt sich
auch nicht auf die Prifung der Fihrung der Geschéfte hinsichtlich
Sparsamkeit, Wirtschaftlichkeit und ZweckméBigkeit. Im Rahmen der
Abschlussprifung besteht auch keine Verpflichtung zur Aufdeckung von
Buchfélschungen und sonstigen UnregelmaBigkelten.

(2)  Bel Abschlusspriifungen ist der Jahresabschluss, wenn ihm der
uneingeschrénkte oder eingeschrénkte Bestatigungsvermerk beigesetzt
werden kann, mit jenem Bestatigungsvermerk zu versehen, der der
betreffenden Unternehmensform entspricht.

(3) Wird ein Jahresabschluss mit dem Bestatigungsvermerk des
Prifers verdffentlicht, so darf dies nur in der vom Priifer bestatigten oder
in einer von ihm ausdriicklich zugelassenen anderen Form erfolgen.

(4)  Widerruft der Priifer den Bestitigungsvermerk, so darf dieser
nicht weiterverwendet werden. Wurde der Jahresabschluss mit dem
Bestatigungsvermerk verdffentlicht, so ist auch der Widerruf zu
verbffentlichen.

(6)  Fur sonstige gesetzliche und freiwillige Abschlussprifungen sowie
flir andere Priifungen gelten die obigen Grundsatze sinngeméB.

-
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Hochschtlerinnenschaft FH Technikum

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

vom 1. 7.2016 BIS 30. 6. 2017

Seite 2

2016 /17 20156/ 16
EUR EUR/1000
1. Studierendenbeitrége 134.773,16 120,0
2, Sonstige Zuwendungen des Bundes 7.628,00 2,5
3. Zwischensumme aus Z 1 bisZ 2 142.401,16 122,5
4. Personalaufwand
a. Aufwandsentschadigung 13.800,00 7.1
b. Gehalter 17.944,72 20,0 -
c. Aufwendungen fir gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage 3.823,35 17
d. sonstige Sozialaufwendungen 31,59  35.599,66 0,0 28,8
5. Steuern und Abgaben 27,25 0.0
6. Sachaufwand
a. Steuern, soweit sie nicht unter Z
fallen 20,80 0,0
b. Gbrige 67.931,44 67.952,24 54,7 54,7
7. Abschreibungen
a. aufimmaterielle Gegenstdnde des
Anlagevermégens und Sachanlagen bt
aa. Planmé&Rige Abschreibungen 4.717,08 2.2
8. Zwischensumme aus Z 4 bis 7 108.296,23 85,7
9. Ertrdge aus GroBveranstaltungen und
referatsiibergreifenden Projekten 3.020,59 0,0
10. Aufwendungen fiir GroBveranstaltungen und
referatsiibergreifende Projekte 11.437,78 0,0
11. Ergebnis aus GroBlveranstaltungen -8.417,19 0,0
Ubertrag 25.687,74 36,8
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GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 7.2016 BIS 30. 6. 2017
2016 /17 20151716
EUR EUR/1000

Ubertrag 25.687,74 36,8
12. Zwischensumme aus Z 1 bis 8

(Betriebsergebnis) 25.687,74 36,8
13. Ergebnis der ordentlichen Gebarung 25.687,74 36,8
14. Vermdgensertrédge 111,80 0.1
15. Zinsaufwand 5,00 0,1
16. Ergebnis der Finanzgebarung Z 14 bis

16 106,80 0,0
17. Ergebnis der gewbhnlichen Geschiéfts-

titigkeit 25.794,54 36,8
18. JahresiiberschuB 25.794,54 36,8
19. Auflésung von Riicklagen 11.097,67 5,8
20. Gewinnvortrag / Verlustvortrag aus dem

Vorjahr 42.560,99 0,0
21. Bilanzgewinn 79.453,20 42,6
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ERLAUTERUNGEN AKTIVA

2018/17 2015/16
EUR EUR
ANLAGEVERMOGEN
Sachanlagen
andere Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung
Andere Betriebs- u. Geschéftsausstattung 4.695,12 328,90
Buromaschinen, EDV 5.544,01 4.812,84
10.239,13 5.141,74
UMLAUFVERMOGEN
A
Forderungen undsonstige
Vermdégensgegensténde
sonstige Forderungen und Vermégens-
gegensténde
Forderungen gegen die Bundesvertretung 18.935,82 28.180,60
Forderungen gegen die Republik Osterr. 0,00 2.500,00
Verrechnungskonto Finanzamt 139,75 0,00
Finanzamt Lohnsteuer 73,64 2,94
Forderungen aufgrund von Darlehen 357,56 0,00
Forderungen sonstige 862,70 10,34
20.369,47 30.693,88
Kassenbestand,
Guthaben bei Kreditinstituten -
Raiffeisenbank 1215 5651, EUR 75:173,03 41.457,10
Raiffeisenbank 1 1215 5651, EUR 148,76 36.886,66
Raiffeisenbank 90 1215 5651, EUR 143.652,43 100.030,20

218.974,22 178.373,96




Hochschulerinnenschaft FH Technikum

ERLAUTERUNGEN AKTIVA

Seite 5

2016/17 2015/16
EUR EUR
RECHNUNGSABGRENZUNG S-
POSTEN
Transitorische Posten
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 447,21 103,47
44721 103,47




Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

ERLAUTERUNGEN PASSIVA

Seite 6

2016/17 2015/16
EUR EUR
Reinvermdgen /RL /EK
Gebarungszugang /-abgang der laufenden
Perioden
Kumulierter Gebarungszugang /-abgang aus
Vorperioden 197.812,98 161.057,99
Aufiésung Riicklagen -11.097,67 -6.806,00
Gebarungszugang / -abgang der laufenden
Periode 36.892,21 42.560,99
223.607,52 197.812,98
W
RUCKSTELLUNGEN
sonstige Rlckstellungen
Rickstellungen sonstige 1.278,22 0,00
Ruckstellungen fur Rechts- u.Beratungsk. 3.970,00 3.480.00
5.248,22 3.480,00
VERBINDLICHKEITEN
Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen
Verbindl. aus Lieferungen u. Leistungen 17.350,47 12.469,75
17.350,47 12.469,7
sonstige Verbindlichkeiten
Finanzamt DB, DZ-Verrechnung 213,39 2,94
Lohn- und Gehaltsverrechnung 52,55 0,00
Verbindlichkeiten sonstige 3.5657,88 547,38
3.823,82 550,32
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ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2016/17 2015/16
EUR EUR
Studierendenbeitrédge
Studierendenbeitrage 134.773,16 119.990,02
134.773,16 119.990,02
Sonstige Zuwendungen des Bundes
Sonstige Zuwendungen des Bundes 7.628,00 2.500,00
7.628,00 2.500,00
“Zwischensumme aus Z 1 bis Z 2 142.401,16 122.490,02

142.401,16 122.490,02

Personalaufwand

Aufwandsentsch&digung

Aufwandsentschadigungen Wiref 4.125,00 1.705,00
Aufwandsentschadigungen Sozref 0,00 1.540,00
Aufwandsentschadigungen Bipol 1.050,00 1.540,00
Aufwandsentschadigungen Vorsitz 6.600,00 1.460,00
Aufwandsentschadigungen Offref 2.025,00 900,00

13.800,00 7.145,00
Gehalter
Gehalter 15.129,07 7.077.86
Personalkosten 0,00 11.955,11
Nichtleistungsgehélter 2.647,18 941,64
Urlaubsersatzleistung Angestellte 168,47 0,00
17.944,72 19.974,61

Aufwendungen flr gesetzlich vorgeschrie-

bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt

abhangige Abgaben und Pflichtbeitrdge

Gesetzlicher Sozialaufwand Angestelite 3.071,49 1.397 46
MV-Beitrag Angestellte 238,14 104,72
Dienstgeberbeitrag Angestellte 397,72 108,43
Dienstgeberabgabe Wien Angestelite 116,00 54,00

3.823,35 1.664,61
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2016/17 2015/16
EUR EUR

sonstige Sozialaufwendungen
Freiwilliger Sozialaufwand 31,59 0,00

31,59 0,00
Steuern und Abgaben
Kapitalertragsteuer 27,25 15,85

27,25 15,85
Sachaufwand
Steuern, soweit sie nicht unter Z
fallen
Geblhren 20,80 0,00

20,80 0,00
tbrige
Instandhaltung Betriebs- u. Gesch.ausst. 301,28 33,30
Reinigungen durch Dritte 113,12 58,10
Transporte durch Dritte 125,11 93,00
Reisekosten Fahrtkosten 306,97 2.119,22
Reisekosten Hotel 609,00 822.,5”
Kilometergeld 800,30 2098w
Telefon, Fax 0,00 44,39
Internetkosten 467,66 617,63
Porto und sonstige Postgeblhren 86,07 32,88
Raummieten sonstige 0,00 400,00
Honorarnote Tutorinnen 2.130,00 790,00
Kilomentergeld - Tutorlnnen 35,30 257,70
Buromaterial 1.448 43 1.010,18
EDV Aufwendungen Raumausstattung 1.436,50 385,41
EDV Aufwendungen Equipment 181,48 836,07
sonstiger Blroaufwand 0,00 125,65
Kopien und sons. Druckkosten Sachaufwa, 0,00 180,59
Kopien und sons. Druckkosten allgemein 0,00 51,94
Kopien und sons. Druckkosten Sozref 0,00 38,02
Buchhaltungsaufwand 5.160,00 1.776,96
Inserate 264,00 0,00
Ubertrag 13.465,22 9.883,42
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ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2016/17 2015/16

EUR EUR
Ubertrag 13.465,22 9.883,42
Messen, Ausstell.,Konfer. und Fuhrungen 1.710,00 919,50
Werbeaufwand sonstiger 11.206,11 6.464,76
Werbeaufwand ailg. 1.640,94 2.093,81
Veranstaltungen 4.160,16 4.286,11
Reprédsentationsaufwand 10.988,94 9.627,83
Rechtsberatung 1.015,00 0,00
Steuerberatung 1.090,00 1.080,00
Prafungsaufwand 3.360,00 2.400,00
Beratungsaufwand sonstiger 150,00 0,00
Kinderbetreuung 2.446,30 1.393,12
Spesen des Geldverkehrs 668,61 583,90
Spenden und Trinkgelder 0,00 5,40
Schadensfille betriebsbedingte 0,00 81,50
Zuschiisse TOEFL 200,00 0,00
Zuschiisse weitere 13.697,03 13.827,90
Zuschiisse EBCLA, B, C 1.125,20 1.279,50
Sonstiger betrieblicher Aufwand 7,94 0,00
Sozialfonds 1.000,00 773,33
Skontoertrag sonstiger betriebl. Aufwand -0,01 0,00

67.931,44 54.700,08
Abschreibungen
auf immaterielle Gegensténde des
Anlagevermégens und Sachanlagen
PlanmaRige Abschreibungen
planm. Abschr. Betriebs- u. Gesch.ausst. 2.177,91 518,25
Abschreibung geringw. Wirtschaftsguter 565,11 203,13
Abschreibung GWG Raumausstattung 1.974,06 789,18
Abschreibung GWG Werbemittel 0,00 231,74
Abschreibung GWG Veranstaltungen 0,00 446,19

4.717,08 2.188,49

Zwischensumme aus Z 4 bis 7 108.296,23 85.688,64

108.296,23

85.688,64
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ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG

2016/17 2015/16
EUR EUR
Ertrdge aus Groflveranstaltungen und
referatsiibergreifenden Projekten
Erldse Groliveranstaltungen 3.020,59 0,00
3.020,59 0.00
Aufwendungen fiir GroBveranstailtungen und
referatslibergreifende Projekte
Aufwendungen flr Grofveranstaltungen 11.437,78 0,00
11.437,78 0,0w
Ergebnis aus GroBRveranstaltungen -8.417,19 0,00
-8.417,19 0,00
Zwischensumme aus Z 1 bis 8
(Betriebsergebnis) 25.687,74 36.801,38
25.687,74 36.801,38
Ergebnis der ordentlichen Gebarung 25.687,74 36.801,38
25.687,74 36.801,38
Vermdégensertrdge
Zinsertrage aus Bankguthaben 111,80 63,36
111,80 63,36
Zinsaufwand
Zinsen fur Bankkredite, Darlehen 0,00 0,47
Zuzéhlungs-,Bereitstellungs-, Uberz.prov. 0.00 32,00
Gerichtskosten, Mahnspesen 5,00 77,28
5,00 109,75

Ergebnis der Finanzgebarung Z 14 bis
16 106,80 -46,39
106,80 -46,39
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ERLAUTERUNGEN GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
2016/17 2015/16

EUR EUR

Ergebnis der gewdhnlichen Geschéfts-

tatigkeit 25.794,54 36.754,99
25.794,54 36.754,99

Jahresiberschufl 25.794,54 36.754,99
25.794,54 36.754,99

Auflésung von Riicklagen

Aufldsung Riicklagen 11.097,67 5.806.,00
11.097,67 5.806,00

Gewinnvortrag / Verlustvortrag aus dem

Vorjahr

Gewinnvortrag/Verlustvortrag 42.560,99 0,00
42.560,99 0,00

Bilanzgewinn 79.453,20 42.560,99
79.453,20 42.560,99
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Gehélter Inkl, Lahnnebenkosten Aufwandsentschidigung Sachaufwand
Hochschulvertretung
Vorsitz € 21.799,66 £ 6.600,00 € 12.795,62
Wirtschaftsreferat € - € 412500 € 10.278,61
Sozlalreferat € - € - € 836,00
Blldungspolltisches Referat € - € 1.050,00 € -
Referat flir Offentlichkeltsarbelt € € 2.02500 € 26.395,83
Studienrichtungsvertretungen
IKT € € - € 7.009,38
Life Sclences € € - € 6.973,85
Verkehr und Umwelt € - € € 1.341,30
Erneuerbare Energlen € - € - € 635,26
Wirtschaftsinformatlk € € € 1.504,00
Englineerlng € € € .
Elektronlk € € € 182,40
Summe Gesamt € 21.799,66 € 13.800,00 € 67.952,25
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VERZEICHNIS DER BUDGETANDERUNGSBESCHLUSSE
IM WJ 2016/2017

Anpassung JVA 2016/2017 mit Beschluss vom 20.12.2016
Anpassung JVA 2016/2017 mit Beschluss vom 24.04.2017
Anpassung JVA 2016/2017 mit Beschluss vom 19.06.2017
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