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INHALTSVERZEICHNIS

Anlagen

Aligemeine Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe
Jahresabschluss mit Anhang fur das Geschaftsjahr 2020/2021
{Erstellt vom steuerlichen Vertreter)



An den Vorsitzenden der Fachhochschulvertretung
an der Fachhochschule Technikum Wien

Wir haben die Prifung des Jahresabschlusses zum 30.6.2021 der

Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien,
Wien,

(im Folgenden kurz ,HTW" oder ~Korperschaft” genannt), abgeschlossen und erstatten iber das
Ergebnis dieser Prifung folgenden Bericht:

1. PRUFUNGSVERTRAG UND AUFTRAGSDURCHFUHRUNG
1.1. Abschluss des Priifungsvertrages

Die Hochschilerinnen- und Hochschiilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien, vertreten
durch den Vorsitzenden, schloss mit uns einen Prifungsvertrag, den Jahresabschluss zum 30. Juni
2021 unter Einbeziehung der Buchfiihrung zu prifen. Bei der gegensténdlichen Prifung handelt es
sich um eine Pflichtprifung gem. § 40 Abs. 3 HSG 2014.

Bei der Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien handelt
es sich um eine Kérperschaft éffentlichen Rechts.

1.2. Gegenstand der Priifung

Die Prifung erstreckte sich darauf, ob bei der Erstellung des Jahresabschlusses und der Buchfihrung
die gesetzlichen Vorschriften gem. HSG 2014 und den darauf basierenden Verordnungen beachtet
wurden.

Eine Prifung der Gebarung in Hinblick auf ZweckméRigkeit, Wirtschaftlichkeit und Sparsamkeit sowie
der RechtmaRigkeit war ebenso Gegenstand dieses Auftrages.

Bei unserer Prufung beachteten wir die in Osterreich geltenden gesetzlichen Vorschriften und die
berufsiblichen Grundsétze ordnungsgemaRer Durchfithrung von Abschlussprifungen. Diese
Grundsétze erfordern die Anwendung der internationalen Priifungsstandards (International Standards
on Auditing). Wir weisen darauf hin, dass die Abschlussprifung mit hinreichender Sicherheit die
Richtigkeit des Abschlusses gewiéhrleisten soll. Eine absolute Sicherheit lasst sich nicht erreichen,
weil jedem internen Kontrollsystem die Méglichkeit von Fehlern immanent ist und auf Grund der
stichprobengestitzten Priifung ein unvermeidbares Risiko besteht, dass wesentliche falsche
Darstellungen im Jahresabschluss unentdeckt bleiben. Die Priifung erstreckte sich nicht auf Bereiche,
die Ublicherweise den Gegenstand von Sonderpriifungen bilden.



1.3. Durchfiihrung der Priifung

Wir fihrten die Prifung im Dezember 2021 durch. Die Prafung wurde mit dem Datum dieses Berichts
materiell abgeschlossen.

Fir die ordnungsgemale Durchfihrung des Auftrages ist Mag. Ernst Redl, Wirtschaftsprufer,
verantwortlich.

14. Auftragsbedingungen

Grundlage fur unsere Prifung ist der mit der Kérperschaft abgeschlossene Prifungsvertrag, bei dem
die von der Kammer der Steuerberater und Wirtschaftspriifer herausgegebenen +Allgemeinen
Auftragsbedingungen fiir Wirtschaftstreuhandberufe” (Anlage ) einen integrierenden Bestandteil
bilden. Diese Auftragsbedingungen gelten nicht nur zwischen der Kérperschaft und dem
Abschlussprifer, sondern auch gegeniiber Dritten. Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung
als Abschlusspriifer gegentber der Kérperschaft und Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

2. AUFGLIEDERUNG UND ERLAUTERUNG VON JAHRESABSCHLUSSPOSTEN

In Bezug auf eine detaillierte Aufgliederung und Erlduterung der Posten des Jahresabschlusses
verweisen wir auf den als Anlage |l angeschlossenen Jahresabschluss (Bilanz, Gewinn- und
Verlustrechnung sowie Anhang zum Jahresabschluss).



3. ZUSAMMENFASSUNG DER PRUFUNGSERGEBNISSE
3.1. Feststellungen zur GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses

Bei unseren Priifungshandlungen konnten wir die Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften sowie den
darauf basierenden Verordnungen feststellen.

Im Rahmen unseres risiko- und kontrollorientierten Prifungsansatzes haben wir — soweit wir dies fir
unsere Prufungsaussage fur notwendig erachteten — die internen Kontrollen in Teilbereichen des
Rechnungslegungsprozesses in die Prafung einbezogen.

Der Jahresabschluss zum 30. Juni 2021 wurde ordnungsgemal aus den Biichern entwickelt. Die
Buchfuhrung erfolgt in Form einer doppelten Buchhaltung; die Buchhaltung wird auf dem EDV-
System ,RZL" abgewickelt. Die Belege sind nach systematischen und chronologischen Kriterien
abgelegt, erladutern die Geschaftsfille ausreichend und sind nach dem vorgeschriebenen
Kontenrahmen verbucht.

Die einzelnen Posten des Jahresabschlusses wurden in formeller Hinsicht mit dem Hauptbuch und in
materieller Hinsicht mit Saldenbestétigungen und den Ergebnissen unserer Stichproben abgestimmt.
Bei der Bewertung der einzelnen Vermdégensgegenstande und Schulden wurden die §§8 201 ff UGB
sinngeméfR beachtet. Fir erkennbare Risiken wurde durch entsprechende Wertberichtigungen und
Ruckstellungen ausreichend vorgesorgt.

Der Jahresabschluss wurde ferner auf Ubereinstimmung mit den Ausweis-, Gliederungs- und
Bewertungsvorschriften des HSG 2014 iVm. den darauf basierenden Verordnungen (ua. Verordnung
des Bundesministers fur Wissenschaft, Forschung und Wirtschaft tber die Grundsitze einer
einheitlichen und ordnungsgeméaRen Haushaltsfiihrung, der Abwicklung von Rechtsgeschéften, der
Budgetierung, der Bilanzierung, der Erstellung von Jahresvoranschlagen und Jahresabschliissen und
der Prifung von Jahresabschliissen der Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaften) in der
geltenden Fassung Uberprift.

Der Jahresabschluss entspricht den Bestimmungen des HSG 2014, den darauf basierenden
Verordnungen, den Grundsatzen ordnungsméRiger Buchfiihrung und den Bestimmungen des
§ 269 Abs. 1 UGB und vermittelt ein moglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage
der Korperschaft.

Die Haushaltsfiihrung entspricht den Grundsitzen der Zweckmaligkeit, Wirtschaftlichkeit und
Sparsamkeit sowie der RechtméRigkeit.

Im Berichtsjahr bestanden 3 Dienstverhéltnisse, davon wurden O neu abgeschlossen.

Hinsichtlich der GesetzmaRigkeit des Jahresabschlusses verweisen wir auf die Ausfiihrungen im
Prafvermerk.



3.2 Erteilte Auskiinfte und Vollstindigkeitserklirung

Die zur Durchfiihrung der Priifung benétigten Unterlagen wurden uns uneingeschrankt zur Verflgung
gestellt. Darlber hinaus erhielten wir vom der Wirtschaftsreferentin sowie allen anderen uns
benannten Personen alle erforderlichen Auskiinfte und Erlduterungen.

Eine  von dem Vorsitzenden und von der Wirtschaftsreferentin unterzeichnete
Vollstandigkeitserklarung haben wir zu unseren Akten genommen. Darin wurde bestatigt, dass im
vorliegenden Jahresabschluss zum 30. Juni 2021 alle Vermdégensgegenstande, Rickstellungen,
Schulden und Eventualverbindlichkeiten vollstandig erfasst wurden.

3.3. Feststellungen zu Tatsachen gem. § 273 Abs. 2 und Abs. 3 UGB

Bei der Wahrnehmung unserer Aufgaben als Abschlusspriifer haben wir keine Tatsachen festgestellt,
die den Bestand der gepriften Korperschaft gefihrden oder ihre Entwicklung wesentlich
beeintrachtigen konnen oder die schwerwiegende VerstéRe der gesetzlichen Vertreter oder von
Arbeitnehmern gegen Gesetze, Verordnungen (insb. die Hochschlerinnen- und Hochschiilerschafts-
Dienstvertragsverordnung) oder Satzung erkennen lassen.

Wesentliche Schwéchen bei den internen Kontrollen des Rechnungslegungsprozesses sind uns nicht

zur Kenntnis gelangt.

Die Voraussetzungen fir die Vermutung eines Reorganisationsbedarfs gem. § 22 URG sind nicht
gegeben.



4, BESTATIGUNGSVERMERK

Bericht zum Jahresabschluss

Priifungsurteil

Wir haben den beigefiigten Jahresabschluss der

Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien,
1200 Wien,

bestehend aus der Bilanz zum 30. Juni 2021, der Gewinn- und Verlustrechnung fir das an diesem
Stichtag endende Geschéftsjahr und dem Anhang, gepriift.

Nach unserer Beurteilung entspricht der beigefligte Jahresabschluss den gesetzlichen Vorschriften
und vermittelt ein méglichst getreues Bild der Vermdgens- und Finanzlage zum 30.06.2021 sowie der
Ertragslage der Kérperschaft fiir das an diesem Stichtag endende Geschéftsjahr in Ubereinstimmung
mit den gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und den darauf basierenden Verordnungen.
Bezlglich unserer Verantwortlichkeit und Haftung als Abschlusspriifer gegenlber der Kérperschaft
und Dritten kommt § 275 UGB zur Anwendung.

Grundlage fir das Priifungsurteil

Wir haben unsere Abschlusspriifung in Ubereinstimmung mit den Osterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung durchgefihrt. Diese Grundsatze erfordern die Anwendung der
International Standards on Auditing (ISA). Unsere Verantwortlichkeiten nach diesen Vorschriften und
Standards sind im Abschnitt ,Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Prifung des
Jahresabschlusses” unseres Bestétigungsvermerks weitergehend beschrieben. Wir sind von der
Kérperschaft unabhéngig in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen unternehmensrechtlichen
und berufsrechtlichen Vorschriften und wir haben unsere sonstigen beruflichen Pflichten in
Ubereinstimmung mit diesen Anforderungen erfiillt. Wir sind der Auffassung, dass die von uns
erlangten Prifungsnachweise ausreichend und geeignet sind, um als Grundlage fir unser
Prifungsurteil zu dienen.

Verantwortlichkeiten der gesetzlichen Vertreter fiir den Jahresabschluss

Die gesetzlichen Vertreter sind verantwortlich fir die Aufstellung des Jahresabschlusses und dafdr,
dass dieser in Ubereinstimmung mit den gesetzlichen Vorschriften des HSG 2014 und den darauf
basierenden Verordnungen ein méglichst getreues Bild der Vermégens-, Finanz- und Ertragslage der
Kérperschaft vermittelt. Ferner sind die gesetzlichen Vertreter verantwortlich fur die internen
Kontrollen, die sie als notwendig erachten, um die Aufstellung eines Jahresabschlusses zu
ermoglichen, der frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen

und Irrtimern ist.



Verantwortlichkeiten des Abschlusspriifers fir die Priifung des Jahresabschlusses

Unsere Ziele sind, hinreichende Sicherheit dartber zu erlangen, ob der Jahresabschiuss als Ganzes
frei von wesentlichen falschen Darstellungen aufgrund von dolosen Handlungen oder Irrtimern ist
und einen Bestatigungsvermerk zu erteilen, der unser Prifungsurteil beinhaltet. Hinreichende
Sicherheit ist ein hohes MaR an Sicherheit, aber keine Garantie daflr, dass eine in Ubereinstimmung
mit den &sterreichischen Grundsatzen ordnungsmaRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der
ISA erfordern, durchgefuhrte Abschlussprifung eine wesentliche falsche Darstellung, falls eine
solche vorliegt, stets aufdeckt. Falsche Darstellungen kénnen aus dolosen Handlungen oder
Irrtimern resultieren und werden als wesentlich angesehen, wenn von ihnen einzeln oder insgesamt
verninftigerweise erwartet werden kénnte, dass sie die auf der Grundlage dieses Jahresabschlusses
getroffenen wirtschaftlichen Entscheidungen von Nutzern beeinflussen.

Als Teil einer Abschiusspriifung in Ubereinstimmung mit den &sterreichischen Grundsatzen
ordnungsmaRiger Abschlusspriifung, die die Anwendung der ISA erfordern, iiben wir wihrend der
gesamten Abschlussprifung pflichtgemaRes Ermessen aus und bewahren eine kritische
Grundhaltung.

Darlber hinaus gilt:

* WIir identifizieren und beurteilen die Risiken wesentlicher falscher Darstellungen aufgrund von
dolosen Handlungen oder Irrtimern im Abschluss, planen Prifungshandlungen als Reaktion auf
diese Risiken, fiihren sie durch und erlangen Prafungsnachweise, die ausreichend und geeignet
sind, um als Grundlage fur unser Prifungsurteil zu dienen. Das Risiko, dass aus dolosen
Handlungen resultierende wesentliche falsche Darstellungen nicht aufgedeckt werden, ist héher
als ein aus lIrrtimern resultierendes, da dolose Handlungen kollusives Zusammenwirken,
Félschungen, beabsichtigte Unvolistandigkeiten, irrefiihrende Darstellungen oder das
AuBerkraftsetzen interner Kontrollen beinhalten kénnen.

* Wir gewinnen ein Verstindnis von dem fir die Abschlussprifung relevanten internen
Kontrollsystem, um Prifungshandiungen zu planen, die unter den gegebenen Umstanden
angemessen sind, jedoch nicht mit dem Ziel, ein Prifungsurteil zur Wirksamkeit des internen
Kontrollsystems der Kérperschaft abzugeben.

* Wir beurteilen die Angemessenheit der von den gesetzlichen Vertretern angewandten
Rechnungslegungsmethoden sowie die Vertretbarkeit der von den gesetzlichen Vertretern
dargestellten geschatzten Werte in der Rechnungslegung und damit zusammenhingende
Angaben.

* Wir ziehen Schlussfolgerungen Uber die Angemessenheit der Anwendung des
Rechnungslegungsgrundsatzes der Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit durch die gesetzlichen
Vertreter sowie, auf der Grundlage der erlangten Priifungsnachweise, ob eine wesentliche
Unsicherheit im Zusammenhang mit Ereignissen oder Gegebenheiten besteht, die erhebliche
Zweifel an der Fahigkeit der Kérperschaft zur Fortfithrung der Unternehmenstatigkeit aufwerfen
konnen. Falls wir die Schlussfolgerung ziehen, dass eine wesentliche Unsicherheit besteht, sind
wir verpflichtet, in unserem Bestatigungsvermerk auf die dazugehdrigen Angaben im
Jahresabschluss aufmerksam zu machen oder, falls diese Angaben unangemessen sind, unser
Prifungsurteil zu modifizieren. Wir ziehen unsere Schlussfolgerungen auf der Grundlage der bis
zum Datum unseres Bestatigungsvermerks erlangten Priifungsnachweise. Zukiinftige Ereignisse



oder Gegebenheiten kénnen jedoch die Abkehr der Kdrperschaft von der Fortflhrung der
Unternehmenstatigkeit zur Folge haben.

*  Wir beurteilen die Gesamtdarstellung, den Aufbau und den Inhalt des Jahresabschlusses
einschlieRlich der Angaben sowie ob der Jahresabschluss die zugrunde liegenden
Geschéftsvorfélle und Ereignisse in einer Weise wiedergibt, dass ein mdglichst getreues Bild
erreicht wird.

Wien, am 22.12.2021

DR. ANDREAS KONINGER
sprufungs- und Steuerberatungsgesellschaft mbH
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Die Verdffentlichung oder Weitergabe des Jahresabschlusses mit unserem Bestatigungsvermerk darf nur in der von uns bestatigten Fassung
erfolgen. Dieser Bestétigungsvermerk bezieht sich ausschlieRlich auf den deutschsprachigen und vollstdndigen Jahresabschluss samt
Lagebericht. Fir abweichende Fassungen sind die Vorschriften des § 281 Abs 2 UGB zu beachten.



5. RECHTLICHE UND STEUERLICHE VERHALTNISSE

Die Hochschilerinnen- und Hochschilerschaft an der Fachhochschule Technikum Wien ist eine
Kérperschaft 6ffentlichen Rechtes.

Den Vorsitz in der Fachhochschulvertretung der Hochschiilerinnen- und Hochschilerschaft im
Zeitraum von 1. Juli 2020 bis 30. Juni 2021 fihrten:

Stefan Savic Vorsitzender (ab 1.7.2021)

Daniela Strohmaier Vorsitzende (bis 30.6.2021)

Lukas Feichtinger stellvertretender Vorsitzender {ab 1.7.2021)
Andreas Lehner stellvertretender Vorsitzender (bis 30.6.2021)
Marcel Kelzeler stellvertretender Vorsitzender (ab 1.7.2021)
Konstantin Geissler stellvertretender Vorsitzender (bis 30.6.2021)
Aliya Tuktarova Wirtschaftsreferentin {ab 1.07.2021)

Stefan Savic Wirtschaftsreferent (bis 30.06.2021)

Gemal HSG 2014, in der geltenden Fassung, umfasst die Abrechnungsperiode den Zeitraum 1. Juli
eines Jahres bis zum 30. Juni des Folgejahres.

Die HTW unterliegt als Koérperschaft &ffentlichen Rechts nicht der Koérperschaftsteuer und der
Umsatzsteuer.
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STEUERBERATER
WIRTSCHAFTSPRUFER

Allgemeine
Auftragsbedingungen
flr Wirtschaftstreuhandberufe
(AAB 2018)

Empfohlen vom Vorstand der Kammer der Steuerberater und
Wintschaftspriifer zuletzt mit Beschluss vom 18.04.2018

Prdambel und Allgemeines

(1) Auftrag im Sinne dieser Bedingungen meint jeden Vertrag iiber
vom zur Ausiibung eines Wirtschafistreuhandberufes Berechtigten in
Ausiibung dieses Berufes zu erbringende Leistungen (sowohl faktische
Tatigkeiten als auch die Besorgung oder Durchfiihrung  von
Rechtsgeschaften oder Rechtshandlungen, jeweils im Rahmen der §§ 2
oder 3 Wirschafistreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017). Die Parteien
des Auftrages warden in Folge zum einen <Auftragnehmer”, zum anderen
Auftraggeber” genannt).

(2) Diese Allgemeinen Auftragsbedingungen fur
Wintschaftstreuhandberufe  gliedem  sich in  zwei  Teile: Die
Auftragsbedingungen des I. Teiles gelten fir Auftrige, bei denen die
Auftragserteilung zum Betrieb des Untemehmens des Auftraggebers
(Unternehmer iSd KSchG) gehdrt. Fiir Verbrauchergeschafte geman
Konsumentenschutzgesetz (Bundesgesetz vom 8.3.1979/BGBI Nr.140 in
der derzeit giiligen Fassung) gelten sie insoweit der I. Teil keine
abweichenden Bestimmungen fir diese enthalt.

(3)  Im Falle der Unwirksamkeit einer einzeinen Bestimmung ist diese
durch eine wirksame, die dem angestrebten Zie! moglichst nahe kommt,
zu ersetzen.

. TEIL
1. Umfang und Ausfiihrung des Auftrages

(1) Der Umfang des Aufrages ergibt sich in der Regel aus der
schrifiichen  Aufiragsvereinbarung  zwischen  Auftraggeber  und
Auftragnehmer.  Fehlt  diesbeziiglich eine detaillierte  schriftliche
Auftragsverginbarung gilt im Zweifel (2)-{4):

2) Bei Beauftragung mit Steuerberatungsleistungen umfasst die
Beratungstatigkeit folgende Tatigkeiten:

a) Ausarbeitung der Jahressteuererkldrungen fir die Einkommen- oder
Kérperschaftsteuer sowie Umsatzsteuer und zwar auf Grund der vom
Auftraggeber vorzulegenden oder (bei entsprechender Vereinbarung) vom
Auftragnehmer erstellten Jahresabschiiisse und sonstiger, fir die
Besteuerung erforderfichen Aufstellungen und Nachweise. Wenn nicht
ausdriicklich anders vereinbart, sind die fiir die Besteuerung erforderlichen
Aufstellungen und Nachweise vom Auftraggeber beizubringen.

b) Prifung der Bescheide zu den unter a) genannten Erklarungen.

¢} Verhandlungen mit den Finanzbehérden im Zusammenhang mit den
unter a) und b) genannten Erkldrungen und Bescheiden.

d) Mitwirkung bei Betriebspriifungen und Auswertung der Ergebnisse von
Betriebsprufungen hinsichtlich der unter a) genannten Steuem.

e) Mitwirkung im Rechtsmittelverfahren hinsichtlich der unter a) genannten
Steuern.

Erhalt der Aufragnehmer fiir die laufende Steuerberalung ein
Pauschalhonorar, so sind mangels anderwsitiger  schriftlicher
Vereinbarungen die unter d) und e) genannten Tatigkeiten gesondert zu
honorieren.

(3) Soweit die Ausarbeitung wvon einer oder mehreren
Jahressleuererklarung(en) zum obemommenen Aufirag zahit, gehart dazu
nicht die Uberprifung etwaiger besonderer  buchmabiger
Voraussetzungen sowle die Prifung, ob alle in Betracht kommenden
insbesondere umsatzsteuerrechtlichen Begiinstigungen wahrgenommen
worden sind, es sei denn, hieriber besteht eine nachweisliche
Beauftragung.

(4)  Die Verpflichtung zur Erbringung anderer Leistungen gemaR §§ 2
und 3 WTBG 2017 bedarf jedenfalls nachweislich einer gesonderten
Beauftragung.

(5) Vorstehende Absdtze (2) bis (4) gelten nicht bei
Sachverstandigentatigkeit.

(6) Es bestehen keinerei Pflichten des Auftragnehmers  zur
Leistungserbringung, Wamung oder Aufklérung tiber den Umfang des
Auftrages hinaus.

(¥)  Der Auftragnehmer st berechtigt, sich zur Durchfihrung des
Aufirages geeigneter Mitarbeiter und sonstiger Erfillungsgehilfen
(Subunternehmer) zu bedienen, als auch sich bei der Durchfihrung des
Auftrages durch einen Berufsbefugten substituieren zu lassen. Mitarbeiter
im Sinne dieser Bedingungen meint alle Personen, die den Auftragnehmer
auf regelmaniger oder dauerhafter Basis bei seiner betrieblichen Tatigkeit
unterstitzen, unabhéngig von der Art der rechtsgeschaftichen Grundlage,

(8) Der Auliragnehmer hat bei der Erbringung seiner Leistungen
ausschlielich dstemeichisches Recht zu berticksichtigen; ausiandisches
Recht st nur bei ausdricklicher schrifticher Vereinbarung zu
berlcksichtigen,

(%)  Andert sich die Rechislage nach Abgabe der abschlieRenden
schriftlichen als auch mindlichen beruflichen AuBerung, so ist der
Auftragnehmer nicht verpflichtet, den Auftraggeber auf Anderungen oder
sich daraus ergebende Folgen hinzuweisen Dies gilt auch fir in sich
abgeschlossene Teile eines Aufirages.

(10)  Der Auftraggeber ist verpflichtet dafir Sorge zu tragen, dass die von
ihm zur Verfiigung gesteliten Daten vom Auftragnehmer im Rahmen der
Leistungserbringung verarbeitet werden dirfen. Diesbeziglich hal der
Auftraggeber insbesondere aber nicht ausschlieBlich die anwendbaren
datenschutz- und arbeitsrechtiichen Bestimmungen zu beachten.

(11) Bringt der Auftragnebmer bei einer Behérde ein Anbringen
elekironisch ein, so handelt er — mangels ausdriicklicher gegenteiliger
Vereinbarung ~ lediglich als Bote und stellt dies keine ihm oder einem
einreichend Bevolimachtigten zurechenbare Willens-  oder
Wissenserkldrung dar.

(12) Der Auflraggeber verpfiichtet sich, Personen, die wihrend des
Aufiragsverhaltnisses Mitarbeiter des Aufiragnehmers sind oder waren,
wahrend und binnen eines Jahres nach Beendigung des
Auftragsverhdltnisses nicht in seinem Unternehmen oder in sinem ihm
nahestehenden Untemehmen zu beschafiigen, widrigenfalls er sich zur
Bezahlung eines Jahresbezuges des tibernommenen Mitarbeiters an den
Aufiragnehmer verpflichtet.

2. Aufklarungspflicht des Auftraggebers; Vollsténdigkeitserklarung

(1) Der Auftraggeber hat dafir zu sorgen, dass dem Auftragnehmer
auch ohne dessen besondere Aufiorderung alle fiir die Ausfiihrung des
Auftrages notwendigen Unterlagen zum vereinbarten Termin und in
Emmangelung eines solchen rechtzeitig in geeigneter Form vorgelegt
werden und ihm von allen Vorgangen und Umstanden Kenntnis gegeben
wird, die fiir die Ausfihrung des Auftrages von Bedeutung sein kénnen.
Dies gilt auch fiir die Unterlagen, Vorgénge und Umsldnde, die erst
wahrend der Tatigkeit des Auftragnehmers bekannt werden.

(2) Der Auftragnehmar ist berechtigt, die ihm erteilten Auskiinfte und
Ubergebenen  Unterlagen  des  Aufiraggebers, insbesondere
Zahlenangaben, als richlig und volistandig anzusehen und dem Auftrag zu
Grunde zu legen. Der Aufiragnehmer ist ohne gesonderten schriftlichen
Aufirag nicht verpflichtet, Unrichtigkeiten fest zu stellen, Insbesondare gilt
digs auch fir die Richtigkeit und Vollstandigkeit von Rechnungen. Stellt er
allerdings Unrichtigkeiten fest, so hat er dies dem Auftraggeber bekannt zu
geben. Er hat im Finanzstrafverfahren die Rechte des Auftraggebers zu
wahren,

(3) Der Auftraggeber hat dem Auftragnehmer die Volistandigkeit der
vorgelegten Unterdagen sowie der gegebenen Auskiinfte und Erklarungen
im Falle wvon Prifungen, Gutachten und Sachverstandigentatigkeit
schriftlich zu bestatigen.

(4)  Wenn bei der Erstellung von Jahresabschliissen und anderen
Abschliissen vom Auftraggeber erhebliche Risiken nicht bekannt gegeben
worden sind, bestehen fir den Auftragnehmer insoweit diese Risiken
schlagend werden keinerlei Ersatzpflichten.

(5) Vom Auftragnehmer angegebene Termine und Zeitpldne fir die
Fertigstellung von Produkten des Auftragnehmers oder Teilen davon sind
bestmégliche Schatzungen und, sofem nicht anders schriftlich vereinbart,
nicht bindend. Selbiges gilt fiir etwaige Honorarschitzungen: diese werden
nach bestem Wissen erstellt; sie sind jedoch stets unverbindlich.

) Der Auftraggeber hat dem Aufiragnehmer jeweils aktuelle
Kontaktdaten (insbesondere Zustelladresse) bekannt zu geben. Der
Auftragnehmer darf sich bis zur Bekanntgabe neuer Kontaktdaten auf die
Gilltigkeit der zuletzt vom Auftraggeber bekannt gegebenen Kontaktdaten
verlassen, insbesondere Zustellung an die zuletzt bekannt gegebene
Adresse vomehmen lassen.



3. Sicherung der Unabhéngigkeit

(1) Der Auftraggeber ist verpflichtet, alle Vorkehrungen zu treffen, um
zu verhindern, dass die Unabhangigkeit der Mitarbeiter des
Auftragnehmers gefahrdet wird, und hat selbst jede Gefahrdung dieser
Unabhangigkelt 2u unterlassen, Dies gilt insbesondere fir Angebote auf
Anstellung und fir Angebote, Auftrdge auf eigene Rechnung zu
ubemehmen,

(2) Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass seine hierfiir
notwendigen persanenbezogenen Daten sowie Art und Umfang inklusive
Leistungszeitraum der zwischen Auftragnehmer und Aufiraggeber
vereinbarten Leistungen {sowoh| Priifungs- als auch
Nichtprufungsleistungen) zum Zweck der Uberpriifung des Vorliegens van
Befangenheits- oder Ausschlieungsgriinden und Interessenkollisionan in
einem allfalligen Netzwerk, dem der Aufiragnehimer angehdr, verarbeitet
und zu diesem Zweck an die Ubrigen Mitglieder dieses Netzwerkes auch
ins Ausland ubermittelt werden. Hierfir entbindet der Auftraggeber den
Auftragnehmer nach dem Datenschutzgesetz und gem3fl § 80 Abs 4 Z 2
WTBG 2017 ausdriicklich von dessen Verschwiegenheitspflicht. Der
Auftraggeber kann die Entbindung von der Verschwiegenheitsplicht
lederzeit widerrufen,

4. Berichterstattung und Kommunikation

(1) (Berichterstattung durch den Auftragnehmer) Bei Priifungen und
Gutachten ist, soweit nichts anderes vereirbart wurde, ein schriftlicher
Bericht zu erstatten.

(2)  (Kommunikation an den Auftraggeber) Alle aufiragsbezogenen
AuskUnfle und Stellungnahmen, einschiieBlich Berichte, (allesamt
Wissenserkigrungen) des Auftragnehmers, seiner Mitarbeiter, sonstiger
Erfullungsgehilfen oder Substitute (.berufiiche AuRerungen®) sind nur dann
verbindlich, wenn sie schriftlich erfolgen. Berufliche Aufieningen in
elektronischen Dateiformaten, welche per Fax ader E-Mail ader unter
Verwendung &hnlicher Formen der elektronischen Kommunikation
(speicher- und wiedergabeféhig und nicht miindlich dh zB SMS aber nicht
Telefon) erfolgen. dbermitiell oder bestatigt werden, gelten als schriftlich;
dies gilt ausschlieBlich filr berufiiche AuBerningen. Das Risiko der Erteilung
der beruflichen Aulerungen durch dazu Nichtbefugte und das Risiko der
Ubersendung dieser tragt der Auftraggeber.

(3) (Kommunikation an den Auftraggeber) Der Auftraggeber stimmt
hiermit zu, dass der Aufiragnehmer elektronische Kommunikation mit dem
Auftraggeber (zB via E-Mail) in unverschliisselter Form vomimmt. Der
Auftraggeber erklart, Ober die mit der Verwendung elekironischer
Kommunikation  verbundenen  Risiken {insbesonders  Zugang,
Geheimhaltung, Veranderung von Nachrichten im Zuge der Ubermittlung)
informiert zu sein. Der Auftragnehmer, seine Mitarbeiter, sanstigen
Erfullungsgehilfen oder Substitute haften nicht fir Schaden, die durch die
Verwendung elektronischer Kommunikationsmittel verursacht werden.

(4) (Kommunikation an den Aufiragnehmer) Der Empfang und die
Weiterleitung von Informationen an den Auftragnehmer und seine
Mitarbeiter sind bei Verwendung von Telefon — insbesondere in
Verbindung mit automatischen Anrufbeantwortungssystemen, Fax, E-Mail
und anderen Formen der elektronischen Kommunikation — nicht immer
sichergestellt. Aufirage und wichtige Informationen 'gelten daher dem
Auftragnehmer nur dann als zugegangen, wenn sie auch physisch (nicht
(fern-)mundiich oder elektronisch) zugegangen sind, es sei denn, es wird
im Einzelfall der Empfang ausdriicklich bestatigt. Automatische
Ubermittlungs- und Lesebestatigungen gelten nicht als solche
ausdriicklichen Empfangsbestitigungen. Dies gilt insbesondere fiir die
Ubermittiung von Bescheiden und anderen Informationen iiber Fristen.
Kritische und wichtige Mittellungen missen daher per Post oder Kurier an
den Auftragnehmer gesandt werden. Die Ubergabe von Schriftstiicken an
Mitarbeiter auferhalb der Kanzlei gilt nicht als Ubergabe.

(5)  (Allgemein) Schriftlich meint insoweit in Punkt 4 (2) nicht anderes
bestimmt, Schriftlichkeit iSd § 886 ABGB (Unterschriftlichkeit). Eine
fortgeschrittene elektronische Signatur (Art. 26 elDAS-
VO, (EU) Nr. 910/2014) erfilllt das Erfordemis der Schriftlichkeit iSd § 886
ABGB (Unterschriftlichkeit), soweit dies innerhalb der Parteiendisposition

liegt.

(6)  (Wenbliche Information) Der Aufiragnehmer wird dem Aufiraggeber
wiederkehrend allgemeine steuerrechtliche und allgemeine
wirtschaftsrechtliche Informationen  elektronisch  (zB  per E-Mail)
dbermitteln. Der Auftraggeber nimmt zur Kenntnis, dass er das Recht hat,
der Zusendung von Direktwerbung jederzeit zu widersprechen.

5. Schutz des geistigen Eigentums des Auftragnehmers

()] Der Aufiraggeber ist verpflichtet, dafir zu sorgen, dass die im
Rahmen des Auftrages vom Aufiragnehmer erstellten Berichte, Gutachten,
Organisationspléne, Entwiife, Zeichnungen, Berechnungen und
dergleichen nur fiir Auftragszwecke (z.B. geméaR § 44 Abs 3 EStG 1988)
verwendel werden. Im Ubrigen bedarf die Weitergabe schriftlicher als auch

mindlicher berufiicher Aufterungen des Auftragnehmers an einen Dritten
zur Nutzung der schrifilichen Zustimmung des Auftragnehmers.

(2) Die Verwendung schriftlicher als auch mindlicher beruflicher
Aulerungen des Aufiragnehmers zu Werbezwecken ist unzuldssig; ein
Verstofl berechtigt den Auftragnehmer zur fristiosen Kiindigung aller noch
nicht durchgefiihrten Aufiriige des Auftragaehers.

3) Dem Auftragnehmer wverbleibt an  seinen Leisturigen das
Urheberrecht. Die Einrdumung von Werknutzungsbewilligungen bleibt der
schriftlichen Zustimmung des Auftragnehmers vorbehaltan.

6. Méngelbeseitigung

(1) Der Auftragnehmer ist berechtigt und verpfiichtet, nachtréglich
hervarkommende Unrichtigkeiten und Mangel in seiner schriftlichen als
auch mindlichen berufiichen Aufterung zu beseitigen, und verpflichtet, den
Auftraggeber hiervan unverziiglich zu verstandigen. Erist berechtigl, auch
iber die urspringliche berufliche Aufterung informierfe Dritte von der
Anderung zu verstandigen.

(2)  Der Aufiraggeber hat Anspruch auf die kostenlose Beseitigung von
Unrichtigkeiten, sofem diese durch den Auftragnehmer zu vertreten sind:
dieser Anspruch erischl sechs Monate nach erbrachter Leistung des
Auftragnehmers bzw. — falls eine schriftiche berufliche AuBerung nicht
abgegeben wird — sechs Manate nach Beendigung der beanstandeten
Tatigkeit des Auftragnehmers.

(3) Der Aufiraggeber hat bei Fehischidgen der Nachbesserung
etwaiger Mangel Anspruch auf Minderung. Soweit dariiber hinaus
Schadenersatzanspriiche hestehen, gilt Punkt 7.

7. Haftung

(1) Samtliche Haftungsregelungen gellen fir alle Streitigkeiten im
Zusammenhang mit dem Auftragsverhitinis, gleich aus welchem
Rechtsgrund. Der Auftragnehmer haftet far Schiden im Zusammenhang
mit dem Auftragsverhalinis (einschlieflich dessen Beendigung) nur bei
Vorsatz und grober Fahrldssigkeit. Die Anwendbarkeit des § 1298 5atz 2
ABGB wird ausgeschlossen,

(2) Im Falle grober Fahrassigkeit betriigt die Ersatzpflicht des
Auftragnehmers héchstens das zehnfache der
Mindestversicherungssumme der Berufshaftpflichtversicherung geman §
11 Wirschafistreuhandberufsgesetz 2017 (WTBG 2017) in der jeweils
geltenden Fassung.

(3) Die Beschrankung der Haftung gem&R Punkt 7 (2) bezieht sich auf
den einzelnen Schadensfall. Der einzelne Schadensfall umfasst samtliche
Folgen einer Pflichtverletzung ohne Riicksicht darauf, ob Schéden in
einem oder in mehreren aufeinander folgenden Jahren entstanden sind.
Dabei gilt mehrfaches auf gleicher oder gleichartiger Fehlerguelle
beruhendes Tun oder Unterlassen als eine einheitliche Pflichtverietzung,
wenn die betreffenden Angelegenheiten miteinander in rechtlichem und
wirtschaftlichem Zusammenhang stehen. Ein einheitlicher Schaden bleibt
ein einzelner Schadensfall, auch wenn er auf mehreren Plichtverietzungen
beruht. Weiters fst, aufler bei vorsétzlicher Schadigung, eine Haftung des
Auftragnehmers fur entgangenen Gewinn sowie Begleit-, Folge-, Neben-
oder ahnliche Schaden, ausgeschlossen.

(4)  Jeder Schadenersatzanspruch kann nur innerhalb von sechs
Monaten nachdem der oder die Anspruchsberechtigten von dem Schaden
Kenntnis erlangt haben, spatestens aber innerhalb von drei Jahren ab
Eintritt des (Prim&r)Schadens nach dem anspruchsbegriindenden Ereignis
gerichtlich geltend gemacht werden, sofem nicht in gesetzlichen
Vorschriften zwingend andere Verjahrungsfristen festgesetzt sind.

(5)  Im Falle der (tatbestandsmaligen) Anwendbarkeit des § 275 UGB
gelten dessen Hafiungsnarmen auch dann, wenn an der Durchfiihrung des
Auftrages mehrere Personen beteiligt gewesen oder mehrere zum Ersatz
verpflichtende Handlungen begangen worden sind und ohne Riicksicht
darauf, ob andere Beteiligte vorsatzlich gehandelt haben.

(6)  InFéllen, in denen ein fdmlicher Bestitigungsvermerk erteilt wird,
beginnt die Verjhrungsfrist spatestens mit Ereilung des
Bestétigungsvermerkes zu laufen.

(7)  Wird die Tatigkeit unter Einschaltung eines Dritten, z.B. eines Daten
verarbeitenden  Untemehmens,  durchgefiiht, so gelten  mit
Benachrichtigung des Auftraggebers darilber nach Gesetz oder Vertrag
be- oder entstehende Gewahrieistungs- und Schadenersatzanspriiche
gegen den Dritten als an den Auftraggeber abgetreten. Der Auftragnehmer
haftet, unbeschadet Punkt 4. (3), diesfalls nur fiir Verschulden bei der
Auswabhl des Dritten.

(8)  Eine Haftung des Auftragnehmers Dritten gegeniiber ist in jedem Fall
ausgeschlossen. Geraten Dritte mit der Arbeit des Auftragnehmers wegen
des Auftraggebers in welcher Form auch immer in Kontakt hat der
Auftraggeber diese iiber diesen Umstand ausdriicklich aufzuklzren. Soweit



ein soleher Haftungsausschiuss gesetzlich nicht zuldssig ist oder eine
Haftung gegeniber Dritten wvom Auftragnehmer  ausnahmsweise
Ubernommen wurde, gellen subsididr diese Haftungsbeschrénkungen
jedenfalls auch gegeniber Dritten. Dritte kénnen jedenfalls keine
Anspriiche stellen, die ber einen allfalligen Anspruch des Auftraggebers
hinausgehen. Die Haftungshochstsumme gilt nur insgesamt einmal fiir alle
Geschadigten, einschlieRlich der Ersatzanspriche des Auftraggebers
selbst, auch wenn mehrere Personen (der Auftraggeber und ein Dritter
oder auch mehrere Dritie) geschadigt worden sind; Geschadigte werden
nach ihrem Zuvorkommen befriedigt Der Auftraggeber wird den
Auftragnehmer und dessen Mitarbeiter von samtlichen Ansprichen Dritter
im Zusammenhang mit der Weitergabe schrifllicher als auch mandlicher
beruflicher AuBerungen des Auftragnehmers an diese Dritte schad- und
klaglos hallen,

{9)  Punkt7 gilt auch fiir allfallige Haftungsanspriiche des Auftraggebers
im Zusammenhang mil dem Auftragsverhaltnis gegentber Dritten
(Erfiillungs- und Besorgungsgehilfen des Auftragnehmers) und den
Substituten des Auftragnehmers,

8. Verschwiegenheitspflicht, Datenschutz

(1) DerAufiragnehmer ist gemaR § B0 WTBG 2017 verpflichtel, uber
dlle Angelegenheiten, die ihm im Zusammenhang mit seiner Tatigkeit for
den Auftraggeber bekannt werden, Stillschweigen zu bewahren, es sel
denn, dass der Auftraggeber ihn von dieser Schweigepflicht entbindet oder
gesetzliche Aufierungspflichten entgegen stehen.

(2)  Soweit es zur Verfolgung von Ansprilchen. des Auftragnehmers
(insbesondere Anspriiche auf Honorar) oder zur Abwehr von Anspriichen
gegen den Aufragnehmer (insbesondere Schadenersatzanspriche des
Aufiraggebers oder Dritter gegen den Auftragnehmer) notwendig ist, ist der
Auftragnehmer von  seiner beruflichen  Verschwiegenhsitspfiicht
entbunden.

(3) Der Aufiragnehmer darf Berichte, Gutachten und sonstige
schrifiliche berufliche Auflerungen (iber die Ergebnisse seiner Taligkeit
Dritten nur mit Einwilligung des Aufiraggebers aushandigen, es sei denn,
dass eine gesetzliche Verpfiichtung hierzu besteht.

4) Der Auftragnehmer ist datenschutzrechtlich Verantwortlicher im
Sinne der Datenschutz-Grundverordnung (,DSGVO*) hinsichtlich aller im
Rahmen des Aufirages verarbeiteter personenbezogenen Daten. Der
Auftragnehmer ist daher befugt, ihm anvertraute personenbezogene Daten
im Rahmen der Grenzen des Auftrages zu verarbeiten. Dem
Auftragriehmer Uberlassene Materialien (Papier und Datentrager) werden
grundsétzlich nach Beendigung der diesbeziiglichen Leistungserbringung
dem Auflraggeber oder an vom Aufiraggeber namhaft gemachte Dritte
Ubergeben oder wenn dies gesondert vereinbart ist vom Aufiragnehmer
verwahrt eder vernichtet. Der Auftragnehmer ist berechtigt Kopien davon
aufzubewahren soweit er diese zur ordnungsgemafien Dokumentation
seiner Leistungen bendtigt oder es rechtlich geboten oder berufsiblich ist.

(8)  Sofern der Auftragnehmer den Auftraggeber dabei unterstiitzt, die
den Auftraggeber als datenschutzrechtlich Verantwortlichen treffenden
Pflichten gegeniiber Betroffenen zu erfiillen, so ist der Aufiragnehmer
berechtigt, den eritstandenen tatséchlichen Aufwand an den Auftraggeber
zu vemechnen. Glgiches gilt, fir den Aufwand der fiir Auskinfie im
Zusammenhang mit dem Aufiragsverhdltnis anfillt, die nach Entbindung
von der Verschwiegenheitspflicht durch den Auftraggeber gegendber
Dritten diesen Dritten ereill werden,

9. Riicktritt und Kiindigung (,Beendigung*)

(1)  Die Erkldrung der Beendigung eines Auftrags hat schriftlich zu
erfolgen (siehe auch Punkt. 4 (4) und (5)). Das Eréschen einer
bestehenden Vollmacht bewirkt keine Beendigung des Auftrags.

{2)  Soweit nicht etwas anderes schrifilich vereinbart oder gesetziich
zwingend vorgeschrieben ist, konnen die Vertragspariner den Verirag
jederzeit mit sofortiger Wirkung beendigen. Der Honoraranspruch
bestimmt sich nach Punkt 11.

(3) Ein Dauerauftrag (befristeter oder unbefristeter Auftrag iber, wenn
auch nicht ausschlieBlich, die Erbringung wiederholter Einzelleistungen,
auch mit Pauschalvergiitung) kann allerdings, soweit nichts anderes
schriftlich vereinbart ist, ohne Vorliegen eines wichtigen Grundes nur unter
Einhaltung einer Frist von drei Monaten (,Beendigungsfrist’) zum Ende
eines Kalendenmonats beendet werden.

(4)  Nach Erkldrung der Beendigung eines Dauerauftrags — sind, soweit
im Folgenden nicht abweichend bestimmt, nur jene einzelnen Werke vom
Auftragnehmer noch fertigzustellen (verbleibender Auftragsstand), deren
vollstandige Ausfilhrung innerhalb der Beendigungsfrist (grundsétzlich)
moglich ist, soweit diese innerhalb eines Monats nach Beginn des Laufs
der Beendigungsfrist dem Auftraggeber schriftlich im Sinne des Punktes 4
(2) bekannt gegeben werden. Der verbleibende Auftragsstand ist innerhalb
der Beendigungsfrist fertig zu stellen, sofem samtliche erforderlichen

Unterlagen rechtzeitig zur Verfiigung gestellt werden und soweit nicht ein
wichtiger Grund voriiegt, der dies hindert.

(5) Waren bei einem Daueraufirag mehr als 2 gleichartige,
Ublicherweise nur einmal jahrich zu erstellende Werke (z.B.
Jahresabschlisse, Steuererkldrungen etc.) ferlig zu stellen, so zahlen die
iiber 2 hinaus gehenden Werke nur bei ausdricklichem Einverstandnis des
Auftraggebers zum verblelbenden Auftragsstand. Auf diesen Umstand ist
der Auftraggeber in der Bekanntgabe gemaR Punkt 9 (4) gegebenenfalls
ausdricklich hinzuweisen,

10. Beendigung bei Annahmeverzug und unterlassener Mitwirkung des
Auftraggebers und rechtlichen Ausfiihrungshindermissen

(1) Kommt der Auftraggeber mit der Annahme der vom Auftragnehmer
angebotenen Leistung In Verzug ader unterisst der Auftraggeber gine ihm
nach Punkt 2. oder sonst wie obliegende Mitwirkung, so ist der
Auftragnehmer zur fristiosen Beendigung des Vertrages berechtigt.
Gleiches gilt, wenn der Aufraggeber eine {auch teilweise) Durchfiihrung
des Aufrages verlangt, die, nach begriindetem Dafiirhalten des
Aufragnehmers, nicht der Rechtslage oder berufsiiblichen Grundsitzen
entspricht. Seine Honoraranspriche bestimmen sich nach Punkt 11,
Annahmeverzug sowie unterlassene Mitwirkung seitens des Auftraggebers
begrinden auch dann den Anspruch des Auftragnehmers auf Ersatz der
ihm hierdurch entstandenen Mehraufwendungen sowie des verursachten
Schadens, wenn der Auftragnehmer von seinem Kindigungsrecht keinen
Gebrauch macht.

(2)  Bei Veriragen Gber die Filhrung der Bicher, die Vormnahme der
Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ist eine fristlose
Beendigung durch den Aufiragnehmer gematt Punkt 10 (1) zulassig, wenn
der Autraggeber seiner Mitwirkungspflicht gemar Punkt 2. (1) zweimal
nachweislich nichl nachkommt

11. Honoraranspruch

(1) Unterbleibt die Ausfihrung des Auftrages (z.B. wegen Riicktritt oder
Kindigung), so gebihrt dem Aufiragnehmar gleichwohl das vereinbarte
Entgelt (Honorar), wenn er zur Leistung bereit war und durch Umstande,
deren Ursache aul Seiten des Aufraggebers liegen, ein blofes
Mitverschulden des Auftragnehmers bleibt diesbeziiglich auler Ansatz,
daran gehindert worden ist; der Auftragnehmer braucht sich in diesem Fail
nicht anrechnen zu lassen, was er durch anderweitige Verwendung seiner
und seiner Mitarbeiter Arbeitskraft erwirbt oder zu erwerben unterasst.

(2) Bei Beendigung eines Dauerauftrags gebiihrt das vereinbarte
Entgelt fir den verbleibenden Auftragsstand, sofern er fertiggeslellt wird
oder dies aus Grunden, die dem Auftraggeber zuzurechnen sind,
unterbleibt (auf Punkt 11. (1) wird verwiesen). Vereinbarte
Pauschalhonorare sind gegebenenfalls zu aliquotieren.

(3) Unterbleibt eine zur Ausfihrung des Werkes erforderiche
Mitwirkung des Aufiraggebers, so Ist der Auftragnehmer auch berechtigt,
ihm zur Nachholung eine angemessene Frist zu setzen mit der Erklarung,
dass nach fruchtlosem Verstreichen der Frist der Vertrag als aufgehoben
gelte, im Ubrigen gelten die Folgen des Punkt 11. (1).

4) Bei Nichteinhaltung der Beendigungsfrist gemaR Punkt 9. (3) durch
den Auftraggeber, sowie bei Vertragsaufldsung gemaR Punkt 10. (2) durch
den Auftragnehmer behilt der Auftragnehmer den vollen Honoraranspruch
fiir drei Monate.

12. Honorar

(1) Sofern nicht ausdriicklich Unentgeltlichkeit vereinbart ist, wird
jedenfalls gemaR § 1004 und § 1152 ABGB eine angemessene
Entichnung geschuldet. Héhe und Art des Honoraranspruchs des
Aufragnehmers ergeben sich aus der zwischen ihm und seinem
Auftraggeber getroffenen Vereinbarung. Sofem nicht nachweislich eine
andere Vereinbarung getroffen wurde sind Zahlungen des Auftraggebers
immer auf die aiteste Schuld anzurechnen.

(2) Die kleinste verrechenbare Leistungseinheit betrdgt eine
Viertelstunde.

(3)  Auch die Wegzeit wird im notwendigen Umfang verrechnet.

(4)  Das Aktenstudium in der eigenen Kanzlei, das nach Art und Umfang
zur Vorbereitung des Auftragnehmers notwendig ist, kann gesondert
verrechnet werden.

(5) Erweist sich durch nachtraglich hervorgekommene besondere
Umsténde oder auf Grund besonderer Inanspruchnahme durch den
Auftraggeber ein bereits vereinbartes Entgelt als unzureichend, so hat der
Auftragnehmer den Auftraggeber darauf hinzuweisen und sind
Nachverhandlungen zur Vereinbarung eines angemessenen Entgelts zu
fithren (auch bei unzureichenden Pauschalhonoraren).



(B) Der Auftragnehmer verrechnet die Nebenkosten und die
Umsatzsteuer zusatzlich. Beispielhaft aber nicht abschlieRend im
Folgenden (7) bis (9);

{7)  Zu den verrechenbaren Nebenkesten zahlen auch belegte oder
pauschalierte Barauslagen, Reisespesen (bei Bahnfahrten 1. Klasse),
Digten, Kilometergeld, Kopierkosten und ahnliche Nebenkosten.

(8)  Bei besonderen Hafipflichtversicherungserfordemissen zahlen die
betreffenden Versicherungspramien (inkl Versichernungssteuer) zu den
Nebenkosten.

(8) Weiters sind als Nebenkosten auch Personal- und
Sachaufwendungen fiir die Erstellung von Berichten, Gutachten ua.
anzusehen.

(10) Fir die Ausfihrung eines Auftrages, dessen gemeinschaftliche
Eredigung mehreren Auftragnehmern Obertragen warden ist, wird von
Jedem das seiner Tatigkeit entsprechende Entgelt verrechnet.

(11) Entgelte und Entgeltvorschisse sind mangels  anderer
Vereinbarungen sofort nach deren schriftlicher Geltendmachung fallig. Fiir
Entgeltzahlungen, die spater als 14 Tage nach Falligkeit geleistet werden,
kinnen Verzugszinsen verrechnel werden. Baj beiderseitigen
Untemehmergeschéften gelten Verzugszinsen in der in § 456 1, und 2.
Satz UGB festgelegten Hohe.

(12)  Die Verjahrung richtet sich nach § 1486 ABGB und beginnt mit Ende
der Leistung bazw. mit spaterer, in angemessener Frist erfolgter
Rechnungslegung zu laufen.

(13) Gegen Rechnungen kann innerhalb von 4 Wochen ab
Rechnungsdatum schrifllich beim Auftragnehmer Einspruch erhoben
werden. Andemnfalls gilt die Rechnung als anerkannt. Die Aufnahme einer
Rechnung in die Biicher gilt jedenfalls als Anerkenntnis.

(14)  Aufdie Anwendung des § 934 ABGB im Sinne des § 351 UGB, das
ist die Anfechtung wegen Verkiirzung iiber die Hilfte fiir Geschifte unter
Untemehmem, wird verzichtet.

(15) Falls bei Aufiragen betreflend die Fihrung der Bocher, die
Vomahme der Personalsachbearbeitung oder Abgabenverrechnung ein
Pauschalhonorar vereinbart ist, so sind mangels anderweiliger schriftlichar
Vereinbarung die Vertretungstatigkeit im Zusammenhang mit abgaben-
und beitragsrechllichen Priifungen aller Art einschlieflich der Abschluss
von Vergleichen Uber Abgabenbemessungs- oder Beitragsgrundlagen,
Berichierstattung, Rechtsmittelerhebung ua gesondert zu honorieren.
Sofern nichts anderes schriftlich vereinbart ist, gilt das Honorar als jewells
fur ein Aufiragsjahr vereinbart,

(16) Die Bearbeitung besonderer Einzelfragen im Zusammeanhang mit
denim Punkt 12. (15) genannten Tatigkeiten, insbesondere Feststellungen
uber das prinzipielle Vorllegen einer Pflichtversicherung, erfolgt nur
aufgrund eines besonderen Aufirages.

(17)  DerAuftragnehmer kann entsprechende Vorschilsse verfangen und
saine (fortgesetzte) Tatigkeit von der Zahlung dieser Vorschilsse abhingig
machen. Bei Daveraufirdgen darf die Erbringung weiterer Leistungen bis
zur Bezahlung fruherer Leistungen (sowie allfilliger Vorschisse gemai
Satz 1) verweigert werden. Bei Erbringung von Teilleistungen und offener
Teilhonorierung gilt dies sinngeman.

(18)  Eine Beanstandung der Arbeiten des Auftragnehmers berechtigt,
auBer bei offenkundigen wesentlichen Méingeln, nicht zur auch nur
teilweisen Zuriickhaltung der ihm nach Punkt 12. zustehenden Honorare,
sonstigen Entgelte, Kostenersatze und Vorschiisse (Vergiitungen).

(19) Eine Aufrechnung gegen Forderungen des Auftragnehmers auf
Vergiitungen nach Punkt 12. ist nur mit unbestrittenen oder rechtskraftig
festgesteliten Forderungen zuldssig.

13. Sonstiges

(1) Im Zusammenhang mit Punkt 12. (17) wird auf das gesetzliche
Zuriickbehaltungsrecht (§ 471 ABGB, § 369 UGB) verwiesen; wird das
Zurickbehaltungsrecht zu Unrecht ausgeiibt, haftet der Auftragnehmer
grundsétzlich gemaf Punkt 7. aber in Abweichung dazu nur bis zur Hohe
seiner noch offenen Forderung.

2) Der Auftraggeber hat keinen Anspruch auf Ausfolgung von im Zuge
der Auftragserfiillung vom Auftragnehmer erstellten Arbeitspapieren und
dhnlichen Unterlagen. Im Falle der Auftragserfiillung unter Einsatz
elektronischer Buchhalttungssysteme ist der Auftragnehmer berechtigt,
nach Ubergabe samtlicher vom Auftragnehmer aufiragsbezogen damit
ersteliter Daten, fir die den Auftraggeber eine Aufbewahrungspflicht trifft,
in einem strukturierten, géngigen und maschinenlesbaren Format an den
Auftraggeber bzw. an den nachfolgenden Wirtschafistreuhdnder, die
Daten zu Idschen. Fir die Ubergabe dieser Daten in einem struklurierten,
géngigen und maschinenlesbaren Format hat der Auftragnehmer

Anspruch auf ein angemessenes Honorar (Punkt 12 gilt sinngermnaf). Ist
gine Ubsrgabe dieser Daten In einem strukiurerten, gangigen und
maschinenlesbaren Format aus besonderen Grinden unmoglich oder
untunlich, knnen diese ersatzweise im Vollausdruck ibergeben werden.
Eine Honorierung steht diesfalls dafiir nicht zu.

(3) Der Auftragnehmer hat  auf Verangen und Kosten des
Auftraggebers alle Unterlagen herauszugeben, die er aus Anlass seiner
Tatigkeit von diesem erhalten hat. Dies gilt jedoch nicht fur den
Schrifiwectisel zwischen dem Aufiragnehmer und ‘seinem Auftraggeber
und fior die Schrifisticke, die der Auftraggeber in Urschrift besitzt und fur
Schriftstiicke, dle einer Aufbewahrungspflicht nach den fir den
Auftragnehmer geltenden rechtlichen Bestimmungen zur Verhinderung
von Geldwasche unterliegen. Der Auftragnelimer kann von Unterlagen, die
eran den Auftraggeber zuriickgibt, Abschriften oder Fotokapien anfertigen.
Sind diese Unterlagen bereils einmal an den Auftraggeber ubermitielt
worden so hal der Aufiragnebmer Anspruch auf ein angemessenss
Honorar (Punkt 12. giltt sinngeman).

(4)  Der Auftraggeber hat die dem Auftragsnehmer (bergebenen
Unterlagen nach Abschiuss der Arbeiten binnen 3 Monaten abzuholen, Bei
Nichtabholung Gbergebener Unterlagen kann der Aufiragnehmer nach
zweimaliger nachweislicher Aufforderung an  den Auftraggeber,
tbergebene Unterlagen abzuholen, diese auf dessen Kosten zuriickstellen
und/oder ein angemessenes Honorar in Rechnung stellen (Punkt 12. gilt
sinngematt). Die weilere Aufbewahrung kann auch auf Kosten des
Auftraggebers durch Dritte erfolgen. Der Auftragnetimer haftetim Weiteren
nicht fiir Folgen aus Beschadigung, Verlust oder Vemichtung der
Unterlagen.

(5)  Der Auftragnehmer ist berechtigt, fallige Honorarforderungen mit
etwaigen Depotguthaben, Verrechnungsgeldem, Treuhandgeldem oder
anderen In seiner Gewahrsame befindlichen liquiden Mitteln auch bei
ausdriicklicher Inverwahrungnahme zu kompensieren, sofern  der
Auftraggeber mit einem Gegenanspruch des Aufiragnehmers rechnen
musste.

(6)  Zur Sicherung einer bestehenden oder kiinfligen Honorarforderung
ist der Aufiragnehmer berechtigt, ein finanzamtliches Guthaben oder ein
anderes Abgaben- oder Beitragsguthaben des Auftraggebers auf gin
Anderkanto zu transferieren. Diesfalls ist der Aufiraggeber vom erfolglen
Transfer zu verstdndigen. Danach kann der sichergestellte Betrag
entweder im Einvemehmen mit dem Aufiraggeber oder bej
Volistreckbarkeit der Henorarforderung eingezogen werden,

14. Anzuwendendes Recht, Erfiillungsort, Gerichtsstand
(1) Fir den Auftrag, seine Durchfihrung und die sich hieraus
ergebenden Anspriiche gilt ausschlieBlich dsterreichisches Recht unter

Ausschluss des nationalen Verweisungsrechts.

(2) Erfillungsort ist der Ort der beruflichen Niederassung des
Auftragnehmers.

(3) Gerichtsstand ist — mangels abweichender schriftlicher
Vereinbarung - das sachlich zustandige Gericht des Erfiillungsortes.



. TEIL
15. Ergénzende Bestimmungen fiir Verbrauchergeschiifte

(1) Fiir Vertrige zwischen Wirtschaftstreuhandem und Verbrauchern
gelten die zwingenden Bestimmungen des Konsumentenschulzgesetzes.

(2)  Der Auftragnehmer haftet nur fiir vorsétzliche und grob fahridssig
verschuldete Verletzung der (ibermommenen Verpflichtungen.

(3)  Anstelle der im Punkt 7 Abs 2 normierten Begrenzung ist auch im
Falle grober Fahriassigkeit die Ersatzpflicht des Auftragnehmers nicht
begrenzt.

(4) Punkt 6 Abs 2 (Frist fiir Méngelbeseitigungsanspruch) und Punkt 7
Abs 4 (Geltendmachung der Schadenersatzanspriiche innerhalb einer
bestimmten Frist) gilt nicht

(5)  Rickfrittsrecht gemaf § 3 KSchG:

Hat der Verbraucher seine Vertragserkldrung nicht in den wvom
Aufiragnehmer dauernd beniitzien Kanzleirdumen abgegeben, so kann er
von seinem Vertragsantrag oder vom Vertrag zuriicktreten, Diesar Ricktritt
kann bis zum Zustandekommen des Vertrages oder danach binnen einer
Woche erklant werden; die Frist beginnt mit der Ausfolgung einer Urkunde,
die zumindest den Namen und die Anschrift des Aufiragnehmers sowie
eine Belehrung iiber das Ricktritisrecht enthalt, an den Verbraucher,
frihestens jedoch mit dem Zustandskommen des Vertrages zu laufen. Das
Rickirittsrecht steht dem Verbraucher nicht zu,

1. wenn er selbst die geschafiliche Verbindung mit dem
Auftragnehmer oder dessen Beauftragten zwecks SchlieBung dieses
Vertrages angebahnt hat,

2. wenn dem Zustandekommen des Vertrages  keine
Besprechungen zwischen den Beteiligten oder ihren Beauftragten
vorangegangen sind oder

3. bei Vertragen, bel denen die beiderseitigen Leistungen sofort
zu erbringen sind, wenn sie fiblicherweise von Auftragnehmern auRerhalb
Ihrer Kanzleirdume geschiossen werden und das vereinbarle Entgelt € 15
nicht bersteigt.

Der Riicktritt bedarf zu seiner Rechtswirksamkeit der Schriftform. Es
genigl, wenn der Verbraucher ein Schrifistick, das seine
Vertragserkldrung oder die des Aufiragnehmers enthdlt, dem
Auftragnehmer mit einem Vermerk zuriickstellt, der erkennen lasst, dass
der Verbraucher das Zustandekommen oder die Aufrechterhaltung des
Vertrages ablehnt. Es genigt, wenn die Erklarung innerhalb einer Woche
abgesendet wird,

Tritt der Verbraucher geméR § 3 KSchG vom Vertrag zurlick, so hat Zug
um Zug

1. der Auftragnehmer alle empfangenen Leistungen samt
gesetzlichen Zinsen vom Empfangstag an zurtickzuerstatten und den vomn
Verbraucher auf die Sache gemachten notwendigen und niitzlichen
Aufwand zu ersetzen,

2. der Verbraucher dem Aufiragnehmear den Wert der Leistu ngen zu
vergiiten, sowetit sie ihm zum klaren und Gberwiegenden Vorteil gereichen.

GemaR § 4 Abs 3 KSchG bleiben Schadenersatzanspriiche unberiihrt.
(6)  Kostenvoranschldge gemaR § 5 KSchG:

Fir die Erstellung eines Kostenvoranschlages im Sinn des § 1170a ABGB
durch den Auftragnehmer hat der Verbraucher ein Entgelt nur dann zu
zahlen, wenn er vorher auf diese Zahlungspflicht hingewiesen worden ist.

Wird dem Vertrag ein Kostenvoranschlag des Aufiragnehmers zugrunde
gelegt, so gilt dessen Richtigkeit als gewihrleistet, wenn nicht das
Gegentell ausdricklich erklar ist.

(7)  Mangelbeseitigung: Punkt 6 wird erganzt:

Ist der Aufiragnehmer nach § 932 ABGB verpflichtet, seine Leistungen zu
verbessern oder Fehlendes nachzutragen, so hat er diese Pflicht zu
erfllen, an dem Ort, an dem die Sache Gbergeben warden ist. Ist es fiir
den Verbraucher tunlich, die Werke und Unterfagen vom Auftragnehmer
gesendet zu erhalfen, so kann dieser diese Ubersendung auf seine Gefahr
und Kasten varnehmen.

(8)  Gerichtsstand: Anstelle Punkt 14. (3) gilt:

Hat der Verbraucherim Inland seinen Wohnsitz oder seinen gewdhnlichen
Aufenthalt oder |st er im Inland beschaftigt, so kann fir eine Klage gegen
ihn nach den §§ 88, 89, 93 Abs 2 und 104 Abs1 JN nur die Zustandigkeit
eines Gerichles begrindel werden, In dessen Sprengel der Wohnsitz, der
gewdhnliche Aufenthalt oder der Ort der Beschaftigung liegt.

(9)  Vertrage iiber wiederkehrende Leistungen:

(a) Verirdge, durch die sich der Auftragnehmer zu Werkleistungen
und der Verbraucher zu wiederholten Geldzahlungen verpflichten und die
fiir gine unbestimmte oder eine ein Jahr tbersteigende Zeit geschlossen
worden sind, kann der Verbraucher unter Einhaltung einer zweimonatigen
Frist zum Ablauf des ersten Jahres, nachher zum Ablauf jewells eines
halben Jahres kiindigen.

(b) Istdie Gesamtheit der Leistungan eine nach ihrer Art unteilbare
Leistung, deren Umfang und Preis schon bei der Vertragsschliefiung
bestimmt sind, so kann der erste Kondigungstermin bis zum Ablauf des
zweiten Jahres hinausgeschoben werden. In solchen Vertragen kann die
Kindigungsfrist auf héchstens sechs Monate verldngert werden,

(c) Erfordert die Erflllung eines bestimmten, in Iit. a) genannten
Vertrages erhebliche Aufwendungen des Auftragnehmers und hat er dies
dem Verbraucher spdtestens bel der Veriragsschliefung bekannt
gegeben, so konnen den Umstdnden angemessene, von den in fit. a) und
b} genannten abweichende Kundigungstermine und Kundigungsfristen
vereinbart werden.

(d) Eine Kundigung des Verbrauchers, die nicht fristgerecht
ausgesprochen worden ist, wird zum nachsten nach Ablauf der
Kindigungsfrist liegenden Kundigungstermin wirksam.
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Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 7.2020 BIS 30. 6. 2021

2020/21 (EUR)

2019/ 20 (EUR)

1. Ertrdge im Zusammenhang mit der

unmittelbaren Vertretungstitigkeit 169.617,96 167.195,45
a. Studienbeitrdge 161.617,96 152.640,12
b. Ertrége aus Stiftungen, Spenden und
Zuwendungen 8.000,00 14.555,33
2. Sonstige Ertrige 272,06 259,00
3. Summe 169.890,02 167.454,45
4. Aufwendungen im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstatigkeit 150.289,25 131.612,19
a. Personalaufwand 37.319,61 34.844,76
aa. Gehilter 30.151,14 27.839,12
ab. Aufwendungen fiir Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen 443,09 431,01
ac. Aufwendungen fur gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhangige Abgaben und Pflichtbeitrage 6.725,38 6.559,06
ad. sonstige Sozialaufwendungen 0,00 15,57
b. Aufwandsentschéadigung 21.200,00 19.800,00
c. Sachaufwand 82.473,40 68.304,03
d. Abschreibungen 9.296,24 8.663,40
da. PlanmaRige Abschreibungen 9.296,24 8.663,40
5. Summe 150.289,25 131.612,19
6. Ergebnis der unmittelbaren
Vertretungstétigkeit 19.600,77 35.842,26
7. Ertrdge aus Veranstaltungen 0,00 4.110,00
8. Aufwendungen aus Veranstaltungen 2.226,18 15.864,66
9. Ergebnis aus Veranstaltungen -2.226,18 -11.754,66
10. Zwischensumme aus Z 1 bis 6
(Betriebsergebnis) 17.374,59 24.087,60
11. Ergebnis der ordentlichen Gebarung 17.374,59 24.087,60
12. Finanzaufwand 0,00 10,00
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,25 0,00
14. Finanzergebnis -0,25 -10,00
15. Ergebnis der gewohnlichen Geschifts-
titigkeit 17.374,34 24.077,60
16. Ergebnis der laufenden Gebarung 17.374,34 24.077,60
17. zuziiglich Auflésung von Riicklagen 25.288,00 46.219,07
18. Gebarungsiiberschuss 42.662,34 70.296,67
WT: taxsolution steuerberatungs gmbh, 1060 Wien KI.Nr. 422 RZLBIL (c) RZL



Hochschilerinnenschaft FH Technikum

BILANZ ZUM 30. 6. 2021

AKTIVA 2020/ 21 (EUR) 2019 /20 (EUR)
A ANLAGEVERMOGEN 31.233,49 38.552,93
lLSachanlagen 31.233,49 38.552,93
1. technische Anlagen und Maschinen 19.754,29 22.822,79
Maschinen sonstige u. maschin. Anlagen 18.310,21 21.1563,52
Aligemeine Werkzeuge und Handwerkzeuge 1.444,08 1.669,27

2. andere Anlagen, Betriebs- und

Geschaftsausstattung 11.479,20 15.730,14
Andere Betriebs- u. Geschaftsausstattung 6.707,23 8.659,06
Blromaschinen, EDV 4.771,97 7.071,08

BUMLAUFVERMOGEN 303.167,15 280.919,22
l.LForderungen undsonstige

Vermégensgegenstdnde 74.096,84 24.930,51

1. Forderungen gegentiber Bundesvertretung 65.820,17 17.030,51
Forderungen gegen die Bundesvertretung 65.820,17 17.030,51
2. sonstige Forderungen und Vermégens-

gegenstande 8.276,67 7.900,00
Verrechnungskonto Finanzamt 184,39 0,00
Forderungen sonstige 8.092,28 7.900,00

ILKassenbestand,

Guthaben bei Kreditinstituten 229.070,31 255.988,71
Raiffeisenbank 1215 5651, EUR 207.174,85 234.014,65
Raiffeisenbank 1 1215 5651, EUR 21.895,46 21.974,06

C.RECHNUNGSABGRENZUNGS-
POSTEN 644,89 643,35
1. Transitorische Posten 644,89 643,35
Aktive Rechnungsabgrenzungsposten 644,89 643,35
SUMME AKTIVA 335.045,53 320.115,50
WT: taxsolution steuerberatungs gmbh, 1060 Wien KI.Nr. 422 RZLBIL (c) RZL



Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

BILANZ ZUM 30. 6.2021

PASSIVA 2020/ 21 (EUR) 2019/20 (EUR)
A. EIGENKAPITAL 312.679,16 295.304,82
1. Kumulierter Gebarungszugang /-abgang aus
Vorperioden 295.304,82 271.227,22
Kumulierter Gebarungszugang /-abgang aus
Vorperioden 295.304,82 271.227,22
2. Gebarungszugang /-abgang der laufenden
Perioden 42.662,34 70.296,67
Gebarungszugang / -abgang der laufenden
Periode 42.662,34 70.296,67
3. Ricklagen -25.288,00 -46.219,07
Auflésung Rucklagen -25.288,00 -46.219,07
Summe Eigenkapital 312.679,16 295.304,82
B.RUCKSTELLUNGEN 9.857,00 6.857,96
1. sonstige Riickstellungen 9.857,00 6.857,96
Ruckstellung fur nicht konsum. Urlaube 2.662,89 1.741,13
Ruckstellung fir Zeitausgleich 1.251,69 981,31
Rickstellungen sonstige 3.062,42 1.255,52
Riickstellungen fiir Rechts- u.Beratungsk. 2.880,00 2.880,00
C.VERBINDLICHKEITEN 12.509,37 17.952,72
1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und
Leistungen 2.630,54 8.881,44
Verbindl. aus Lieferungen u. Leistungen 2.630,54 8.881,44
2. sonstige Verbindlichkeiten 9.878,83 9.071,28
Finanzamt Lohnsteuer 19,04 0,00
Finanzamt DB, DZ-Verrechnung 165,35 160,18
Gemeinde Verbindlichkeiten 0,00 16,00
Gebietskrankenkasse Verbindlichkeiten 0,00 1.344,28
Lohn- und Gehaltsverrechnung 0,00 1.826,46
Verbindlichkeiten sonstige 9.694,44 5.724,36
SUMME PASSIVA 335.045,53 320.115,50
WT: taxsolution steuerberatungs gmbh, 1060 Wien KI.Nr. 422 RZLBIL (c) RZL



Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 7. 2020 BIS 30. 6. 2021

2020/ 21 (EUR) 2019/ 20 (EUR)
1. Ertrdge im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstiitigkeit 169.617,96 167.195,45
a. Studienbeitrdage 161.617,96 152.640,12
Studierendenbeitréige 161.617,96 152.640,12
b. Ertrdge aus Stiftungen, Spenden und
Zuwendungen 8.000,00 14.555,33
Sonstige Zuwendungen des Bundes 0,00 6.655,33
Sonstige Zuwendungen 8.000,00 7.900,00
2. Sonstige Ertrage 272,06 259,00
Ertrdge aus dem Abgang von Sachanlagen 272,06 0,00
Ertrége aus Auflésung von Riickstellungen 0,00 259,00
3. Summe 169.890,02 167.454,45
4. Aufwendungen im Zusammenhang mit der
unmittelbaren Vertretungstitigkeit 150.289,25 131.612,19
a. Personalaufwand 37.319,61 34.844,76
aa. Gehalter 30.151,14 27.839,12
Gehaélter 24.822,00 24.130,37
Dot. Urlaubsrtickstellung 921,76 212,08
Dot. RSt Mehrstunden 270,38 -542,58
Nichtleistungsgehalter 4.137,00 4.039,25
ab. Aufwendungen fiir Abfertigungen und
Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen 443,09 431,01
MV-Beitrag Angestellte 443,09 431,01
ac. Aufwendungen fur gesetzlich vorgeschrie-
bene Sozialabgaben sowie vom Entgelt
abhéngige Abgaben und Pflichtbeitrage 6.725,38 6.559,06
Gesetzlicher Sozialaufwand Angestelite 5.388,00 5.252,44
Dienstgeberbeitrag Angestellte 1.129,38 1.098,62
Dienstgeberabgabe Wien Angestellte 208,00 208,00
ad. sonstige Sozialaufwendungen 0,00 15,57
Freiwilliger Sozialaufwand 0,00 15,57
b. Aufwandsentschéadigung 21.200,00 19.800,00
Aufwandsentschadigungen Wiref 5.400,00 4.600,00
Aufwandsentschadigungen Sozref 3.000,00 3.000,00
Aufwandsentschadigungen Bipol 700,00 0,00
Aufwandsentschadigungen Vorsitz 5.800,00 7.200,00
Aufwandsentschadigungen Offref 6.300,00 5.000,00
¢. Sachaufwand 82.473,40 68.304,03
Gebuhren 0,00 10,00
Instandhaltung Betriebs- u. Gesch.ausst. 319,80 120,00
Reinigungen durch Dritte 0,00 3,25
Haftpflichtversicherungen (ohne Kfz) 147,44 238,85
Reisekosten Fahrtkosten 0,00 286,50
Reisekosten Hotel 0,00 910,40
Kilometergeld 275,94 1.113,43
Internetkosten 2.202,35 1.012,36
Porto und sonstige Postgebiihren 58,13 40,00
Raummieten sonstige 0,00 145,00

WT: taxsolution steuerberatungs gmbh, 1060 Wien KI.Nr. 422

RZLBIL (c) RZL



Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 7.2020 BIS 30. 6. 2021

2020/ 21 (EUR)

2019 /20 (EUR)

Baromaterial 726,69 552,42
EDV Aufwendungen u. Raumausstattung 17,95 376,36
EDV Aufwendungen Equipment 6.414,39 3.087,00
sonstiger Buroaufwand 0,00 15,22
Buchhaltung, Lohnverrechnung u. Stb. 5.494,84 5.376,00
Werbeaufwand sonstiger 15.000,89 19.191,73
Repréasentationsaufwand 27,90 596,87
Profungsaufwand 2.880,00 2.880,00
Kinderbetreuung 0,00 2.058,95
Spesen des Geldverkehrs 909,42 767,54
Zuschisse TOEFL 339,13 100,00
Zuschiisse weitere 17.558,09 11.822,67
Zuschusse EBCL A, B, C 3.312,44 833,43
Covid19-Hartefonds 16.000,00 15.800,00
Sonstiger betrieblicher Aufwand 9.288,00 0,00
Sozialfonds 1.500,00 1.016,67
Skontoertrag sonstiger betriebl. Aufwand 0,00 -560,62
d. Abschreibungen 9.296,24 8.663,40
da. PlanmaBige Abschreibungen 9.296,24 8.663,40
planm. Abschreibung Maschinen 2.793,31 1.429,37
planm. Abschr. Betriebs- u. Gesch.ausst. 4.688,98 4.369,60
Abschreibung geringw. Wirtschaftsguter 1.813,95 1.634,08
Abschreibung GWG Raumausstattung 0,00 904,45
Abschreibung GWG Veranstaltungen 0,00 325,90
5. Summe 150.289,25 131.612,19
6. Ergebnis der unmittelbaren
Vertretungstétigkeit 19.600,77 35.842,26
7. Ertrdge aus Veranstaltungen 0,00 4.110,00
Erlése GroRveranstaltungen 0,00 4.110,00
8. Aufwendungen aus Veranstaltungen 2.226,18 15.864,66
Veranstaltungen 2.226,18 4.781,59
GroRveranstaltungen 0,00 11.083,07
9. Ergebnis aus Veranstaltungen -2.226,18 -11.754,66
10. Zwischensumme aus Z 1 bis 6
(Betriebsergebnis) 17.374,59 24.087,60
11. Ergebnis der ordentlichen Gebarung 17.374,59 24.087,60
12, Finanzaufwand 0,00 10,00
Gerichtskosten, Mahnspesen 0,00 10,00
13. Zinsen und dhnliche Aufwendungen 0,25 0,00
Verzugszinsen 0,25 0,00
14. Finanzergebnis -0,25 -10,00
15. Ergebnis der gewohnlichen Geschiifts-
tatigkeit 17.374,34 24.077,60
WT: taxsolution steuerberatungs gmbh, 1060 Wien KI.Nr. 422 RZLBIL (c) RZL



Hochschiilerinnenschaft FH Technikum

GEWINN- UND VERLUSTRECHNUNG
VOM 1. 7.2020 BIS 30. 6. 2021

2020 /21 (EUR) 2019720 (EUR)

16. Ergebnis der laufenden Gebarung 17.374,34 24.077,60
17. zuziiglich Auflésung von Riicklagen 25.288,00 46.219,07

Auflésung Riicklagen 25.288,00 46.219,07
18. Gebarungsiiberschuss 42.662,34 70.296,67

WT: taxsolution steuerberatungs gmbh, 1060 Wien KI.Nr. 422 RZLBIL (c) RZL
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Hochschilerinnenschaft FH Technikum
Studierendenvertretung

Hochstadtplatz 6/B2.08

1200 Wien

Finanzamt: Osterreich
Steuer-Nr.: 09 259/4530 - 23

Anhang
zum Jahresabschluss

30.06.2021



1. Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

Der Jahresabschluss wurde gemaR den Bestimmungen der Verordnung fur
Hochschiilerinnen- und Hochschiilerschaftswirtschaft und iVm dem UGB erstellt.

Der Jahresabschluss wurde unter Beachtung der Grundsatze ordnungsmaéRiger Buchfiihrung
sowie unter Beachtung der Generalnorm, ein moglichst getreues Bild der Vermégens-,
Finanz- und Ertragslage der Studierendenvertretung zu vermitteln (§ 222 Abs. 2 UGB)
aufgestellt.

Bei der Aufstellung des Jahresabschlusses wurden die Grundsitze der Volistandigkeit und
der ordnungsmaéRigen Bilanzierung eingehalten. Bei der Bewertung wurde von der
Fortfuhrung ausgegangen.

Bei Vermdgensgegenstdnden und Schulden wurde der Grundsatz der Einzelbewertung
angewendet. Dem Vorsichtsgrundsatz wurde Rechnung getragen, indem insbesondere nur
die am Abschlussstichtag verwirklichten Gewinne ausgewiesen wurden. Alle erkennbaren
Risiken und drohenden Verluste, die im Geschaftsjahr 2020 / 21 oder in einem der friiheren
Geschaéttsjahren entstanden sind, wurden beriicksichtigt.

1.1. Anlagevermdgen

1.1.1. Sachanlagevermégen
Das Sachanlagevermégen wurde zu Anschaffungs- und Herstellungskosten abzuglich der
bisher aufgelaufenen und im Berichtsjahr 2020 / 21 planméRig fortgefiihrten Abschreibungen
bewertet. Zur Ermittlung der Abschreibungsétze wird generell die lineare
Abschreibungsmethode gewahit.

Der Rahmen der Nutzungsdauer betragt fur die einzelnen Anlagegruppen:

Technische Anlagen und Maschinen: von 5 bis 10 Jahren
Andere Anlagen, Betriebs- und Geschéftsausstattung: von 3 bis 25 Jahren

Geringwertige Wirtschaftsgiiter im Sinne des § 13 EStG 1988 werden im Zugangsjahr jeweils
voll abgeschrieben und sind in der Entwicklung des Anlagevermégens als Zugang und
Abgang ausgewiesen.

AuBerplanméRige Abschreibungen wurden nicht vorgenommen.
Festwerte gemaR § 209 Abs. 1 werden nicht verwendet.

1.2. Umlaufvermdégen

1.2.1. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
Bei der Bewertung von Forderungen wurden erkennbare Risiken durch individuelle

Abwertungen bericksichtigt.
Soweit erforderlich, wurde die spéatere Falligkeit durch Abzinsung beriicksichtigt.

1.3. Rickstellungen

1.3.1. Sonstige Riickstellungen
Die Ruckstellungen wurden mit dem bestmaglich zu schatzenden Erfiillungsbetrag bewertet.
Ruckstellungen mit einer Restlaufzeit von mehr als einem Jahr wurden mit dem
marktiblichen Zinssatz in Hohe von 3,50 % abgezinst.
Ruckstellungen aus Vorjahren werden, soweit sie nicht verwendet werden und der Grund fiir
ihre Bildung weggefallen ist, tiber sonstige betriebliche Ertrage aufgeldst.



1.4. Verbindlichkeiten

Die Verbindlichkeiten sind mit dem Erflllungsbetrag unter Bedachtnahme auf den Grundsatz
der Vorsicht bewertet.

1.5. Wahrungsumrechnung

Forderungen und Verbindlichkeiten sind mit dem Devisenkurs zum Zeitpunkt der Entstehung
berechnet, wobei Kursverluste aus Kursénderungen zum Bilanzstichtag beriicksichtigt
wurden. Im Falle der Deckung durch Termingeschaft wird die Bewertung unter
Beriicksichtigung des Terminkurses durchgefiihrt.

1.6. f\nderungen von Bewertungsmethoden
Anderungen von Bewertungsmethoden wurden nicht durchgefiihrt.

2. Erlduterungen zur Bilanz

2.1. Anlagevermdgen

Die Entwicklung der einzelnen Posten des Anlagevermdgens und die Aufgliederung der
Jahresabschreibung nach einzelnen Posten ist aus dem Anlagespiegel ersichtlich.

2.1.1. Sachanlagen

Im Bereich des Sachanlagevermégens wurden nutzungsbedingte Abschreibungen in Hohe
von EUR 7.482,29 (Vorjahr EUR 5.798,97) vorgenommen.

2.2. Umlaufvermdgen

2.2.1. Forderungen und sonstige Vermégensgegenstinde
Die Fristigkeit der Forderungen stellt sich folgendermafen dar:

davon mit einer Restlaufzeit von

Summe mehr als 1 Jahr

2020/ 21 2019720 20201721 2019/20

EUR EUR EUR EUR

Forderungen gegen Bundesvertretung 65.820,17 17.030,51 0,00 0,00
sonstige Forderungen und

Vermdgensgegenstande 8.276,67 7.900,00 0,00 0,00

Summe 74.096,84 24.930,51 0,00 0,00

2.3. Aktive Rechnungsabgrenzung

2.3.1. Transitorische Posten
Die transitorischen Posten werden mit EUR 644,89 (Vorjahr EUR 643,35) ausgewiesen und
umfassen alle Ausgaben, die erst im Folgejahr im Sinne einer periodenreinen
Gewinnermittiung aufwandswirksam verrechnet werden.

2.4. Eigenkapital
Der kumulierte Gebarenzugang betragt EUR 295.304,82 (Vorjahr EUR 271 .227,22)

2.4.1. Gebarenzugang /-abgang der laufenden Periode
Der Gebarenzugang fir das Jahr 2020 / 21 belduft sich auf 42.662,33 (Vorjahr EUR
70.296,67).



2.5. Riickstellungen

2.5.1. Sonstige Riickstellungen
Die sonstigen Ruickstellungen bestehen aus folgenden Positionen:

30.06.2021 30.06.2020

EUR EUR

Ruckstellungen fur Verpflichtungen gegeniiber Arbeitnehmern 3.914,58 2.722,44
Sonstige Rickstellungen 5.942 42 4.135,52
Summe 9.857,00 6.857,96

2.6. Verbindlichkeiten

Die Aufgliederung der Verbindlichkeiten geman § 225 Abs. 6 und § 237 Z 1 a und b stellt
sich folgendermafen dar:

Restlaufzeit
Summe bis 1 Jahr zw. 1und5J Uber 5 Jahre

EUR EUR EUR EUR

Verbindlichkeiten aus 2020/ 21 2.630,54 2.630,54 0,00 0,00
Lieferungen und Leistungen 2019/20 8.881,44 8.881,44 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 2020/ 21 9.878,83 9.878,83 0,00 0,00
2019/ 20 9.071,28 9.071,28 0,00 0,00

Summe 2020/ 21 12.509,37 12.509,37 0,00 0,00
Summe 2019/20 17.952,72 17.952,72 0,00 0,00

2.6.1. Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen

Die Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen haben eine durchschnittliche Laufzeit
von zwei Monaten.

2.6.2. Sonstige Verbindlichkeiten
Die sonstigen Verbindlichkeiten setzen sich wie folgt zusammen:

Restlaufzeilt

Summe bis1Jahr zw.1und5J tiber 5 Jahre

EUR EUR EUR EUR

Verbindlichkeiten gegeniiber 2020/ 21 184,39 184,39 0,00 0,00
Abgabenbehdérden 2019/ 20 176,18 176,18 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber 2020/ 21 0,00 0,00 0,00 0,00
Sozialversicherungstragern 2019/ 20 1.344,28 1.344,28 0,00 0,00
Verbindlichkeiten gegeniiber 2020/ 21 0,00 0,00 0,00 0,00
Dienstnehmern 2019/ 20 1.826,46 1.826,46 0,00 0,00
sonstige Verbindlichkeiten 2020/ 21 9.694 44 9.694 44 0,00 0,00
2019/20 5.724,36 5.724,36 0,00 0,00

Summe 2020/ 21 9.878,83 9.878,83 0,00 0,00
Summe 2019/ 20 9.071,28 9.071,28 0,00 0,00




3. Erlduterungen zur Gewinn- und Verlustrechnung

3.1. Ertrdge im Zusammenhang mit der unmittelbaren Vertretungstitigkeit
Die Ertrage betragen EUR 169.617,96 (Vorjahr EUR 167.195,45) und gliedern sich wie folgt:

2020/21 2019/20

EUR EUR
Studierendbeitrége 161.617,95 152.640,12
sonstige Zuwendungen 8.000,00 14.555,33
sonstige Ertrége 272,06 259,00
Summe 169.890,01 167.454,45

3.2. Personalaufwand

Der Personalaufwand hat sich gegenuber dem Vorjahr um EUR 2.474,85 auf EUR 37.319,61
verandert.

3.2.1. Aufwendungen Angestelite

2020/ 21 2019/20

EUR EUR
Gehalter 30.151,14 27.839,12
BV-Beitrag 443,09 431,01
Gesetzlicher Sozialaufwand 6.725,38 6.559.06
Summe 37.319,61 34.829,19

3.2.2. Aufwendungen fr Abfertigungen und Leistungen an betriebliche
Mitarbeitervorsorgekassen

2020/ 21 2019720

EUR EUR
Beitrage an betriebliche Mitarbeitervorsorgekassen 443,09 431,01
Summe 443,09 431,01

3.3. Abschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstiande und Sachanlagen

3.3.1. PlanméRige Abschreibungen

Die planmaBigen Abschreibungen betragen im Geschaftsjahr EUR 9.296.24 und verinderten
sich damit gegeniiber dem Vorjahr um EUR 632,84.

2020/ 21 2019/20
EUR EUR
planmaBige Abschreibung von technischen Anlagen und Maschinen 2.793,31 1.429,37
planmaRige Abschreibung anderer Anlagen, Betriebs- und
Geschaftsausstattung 4.688,98 4.369,60
Sofortabschreibung geringwertiger Vermégensgegenstande 1.813,95 2.864 43
Summe 9.296,24 8.663,40

3.4. Betriebsergebnis

Das Betriebsergebnis betragt EUR 17.374,59 und hat sich damit gegentiber dem Vorjahr um
EUR -6.713,01 verandert.

3.5. Finanzielles Ergebnise

Das finanzielle Ergebnis schlagt sich im Geschéftsjahr mit EUR -0,25 nieder. Dies bedeutet
gegeniber dem Vorjahr eine Veranderung von EUR 9,75.




3.5.1. Zinsen und #hnliche Aufwendungen
Die Zinsen und ghnlichen Aufwendungen gliedern sich wie folgt:

2020/ 21 2019/20

EUR EUR
Sonstige Zinsaufwendungen 0,26 0,00
Summe 0,25 0,00

3.6. Gebarungsiiberschuss
Der Gebarungsuberschuss des Geschéftsjahres 2020 / 21 betragt EUR 42.662,34 und
veranderte sich gegeniber dem Vorjahr um EUR -27.634,33 (Vorjahresergebnis

EUR 70.296,67).

4. Sonstige Angaben

4.1. Anzahl der Arbeitnehmer
Die durchschnittliche Zahl der Arbeitnehmer betrug im Geschaftsjahr:

insgesamt: 3,00

& L .
> . P ; =
02722021~ = AdA3. 40214
j T Ae= (Datum, Unterschirft) ]
Referent fur Wirtschaftsangelegenheiten

(Batum, Unterschirt)
Vorsitzende




